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A Prefeitura Municipal de S&o Geraldo do Araguaia, através da Secretaria
Municipal de Trabalho e Promocéo Social — SEMAS, cumprindo com 0 compromisso
de desenvolver um trabalho sério e responsavel, apresenta o Plano Municipal de
Assisténcia Social que norteara a politica de Assisténcia de Social ho Municipio no
periodo de 2022 — 2025. O Plano vem atender a recomendagéo legal estabelecida
pelos artigos 203 e 204 da Constituicdo Federal de 1988 (CF/88), no campo da
Assisténcia Social, por meio da Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), Lei n®
8.742, de 07 de dezembro de 1993, que exige pelo artigo 330, alinea Ill, que os
Municipios, Estados e Distrito Federal instituam o Plano de Assisténcia Social. A
Resolugdo n°. 182, de 20 de julho de 1999, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social (CNAS), em seu artigo 1° define que os Planos de Assisténcia Social serdo
plurianuais, abrangendo o periodo de 04 (quatro) anos, tanto para Estados quanto
para Municipios. O Paragrafo Unico deste artigo explicita que os planos
contemplardo o segundo ano da gestao governamental em que foram elaborados e
o0 primeiro ano da gestdo seguinte. Conforme a Norma Operacional Basica da
Assisténcia Social — NOB/SUAS, os instrumentos de gestdo se caracterizam como
ferramentas de planejamento técnico e financeiro da Politica de Assisténcia Social e
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, nas trés esferas de governo, tendo
como parametro o diagnostico social e os eixos de Protecdo Social Basica e
Especial, sendo eles: Plano de Assisténcia Social; Or¢camento; Monitoramento,
Avaliacdo e Gestdo da Informacdo e Relatério de Gestdo. Ainda de acordo com a
PNAS/04, “O Plano de Assisténcia Social € um instrumento de planejamento
estratégico que organiza, regula e norteia a execucdo da Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS/2004 na perspectiva do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS. Sua elaboracdo é de responsabilidade do 6rgdo gestor da politica,
gue o submete a aprovacdo do Conselho de Assisténcia Social, reafirmando o

principio democratico e participativo”.

A estrutura deste plano comporta em especial dados gerais do municipio,
caracterizacdo da rede de assisténcia, 0s objetivos gerais e especificos; as diretrizes
e prioridades deliberadas; as agbes estratégicas correspondentes para
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implementagéo; as metas estabelecidas; os recursos materiais, humanos e
financeiros disponiveis e necessarios; os mecanismos e fontes de financiamento; a
cobertura da rede prestadora de servigos; Linhas de agbes programaticas; o

monitoramento e avaliacdo e o espacgo temporal de execucao.

Foi construindo através de levantamento documentais, pesquisas
bibliograficas e entrevistas com representantes institucionais e conselheiros da

assisténcia social.
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MUNICIPIO: S&o Geraldo do Araguaia - Para

REGIAO: CARAJAS

POPULACAO ESTIMADA: 24.566 (IBGE, 2021)

NIVEL DE GESTAO: Gestfo Basica da Assisténcia Social

PORTE POPULACIONAL: Pequeno Il

Nome do Prefeito: JEFFERSON DOUGLAS JESUS DE OLIVEIRA

Mandato do Prefeito: Inicio: 01/01/2021 Término: 31/12/2024

Endereco da Prefeitura: Avenida Antonio Nonato Pedrosa, n°324. CEP: 68.570-000

Nome do Orgdo Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS

N° da Lei de Criagéo do Org&o: 288/2007 Data de Criagao: 25/06/2007
Gestora: Giovanna Moreira de Cirqueira

Ato de Nomeacéo da Gestora: Decreto Municipal N°08/2021 Data: 04/01/2021

Endereco: Avenida Antonio Nonato Pedrosa, n°14. CEP:68.570-000

N° da Lei de Criacdo: 124/96 Data da Criacao: 24/04/1996.
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CIDADE AMADA

Nome do (a) Conselheiro(a)

1. Suely Andrade Barbosa Maranhao

2. Isabel Farias Mourdo

5. Edna Amaral da Silva Vieira

6. Elizabete Amorim Borges

Representatividade

Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

Secretaria Municipal de
Educacéo

Secretaria Municipal de
Educacédo

Titularidade

Titular

Suplente
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Suplente
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9. Erlandio Dias Cardoso
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13. Francisco Dos Santos
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A Politica Municipal de Assisténcia Social no Municipio de Sao Geraldo do
Araguaia inicia-se em 1990 com a Lei Municipal N° 027, de 21 de setembro de 1990,
na época foi criada a Acdo Social integrada ao gabinete do Prefeito, diretamente
subordinada ao gabinete do prefeito. Nesse momento, era apenas um o6rgao, com
carater assistencialista e de organizacdo de associacdes comunitarias. Nesse
momento a légica da politica de assisténcia social era de benevoléncia, favor e
caridade, acompanhando o pensamento da época. A lei foi criada, pelo entédo
prefeito Sr. Raimundo Silveira Lima e na época denominava-se ASIGAP — Acado

Social Integrada ao Gabinete do Prefeito.

Em 1996 é criada a Lei n°123, de 24 de abril de 1996, criando o conselho
M777unicipal de Assisténcia Social. O artigo 11 da referida Lei, extingue o
departamento de Acgéo Social integrada ao gabinete do Prefeito e cria a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social. A lei foi assinada pelo prefeito na época o Sr. José
Pereira da Costa. No mesmo dia (24 de abril de 1996) também é apresentada a Lei
n°124, criando o Fundo Municipal de Assisténcia Social, essa Lei foi assinada pelo

prefeito em exercicio Manoel Soares da Costa.

Aparentemente, nos parece que em 1996, o Legislador tentou
acompanhar a exigéncia da nova LOAS - Lei Orgéanica da Assisténcia Social - Lei n®
8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispde amplamente sobre a organizacao da
assisténcia social e aglomera valores reafirmadores dos direitos sociais, fortalecendo
a superacao da logica do favor e da caridade. A LOAS de 1993 foi o grande marco
regulatorio da Politica de Assisténcia Social, definindo a assisténcia social como
direito do cidaddo e dever do Estado, sendo politica de seguridade social nao
contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto
integrado de acfes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento

as necessidades basicas.

A Nova LOAS também, cria o Fundo Nacional de Assisténcia Social -
FNAS, define como condicdo de repasse financeiro a criagcdo da Secretaria, com
conselho, fundo e Plano de Assisténcia Social.

11
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Entdo a Lei n°123 e 124/1996, é apresentada na ansia de organizar o
Municipio para receber recurso do FNAS, criando varias leis, atendendo a criacdo do
conselho e do fundo e deixando a exigéncia do plano, sem respaldo em Lei e
erroneamente n&o legisla sobre o funcionamento e diretrizes da secretaria de

assisténcia social, 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social.

Em 2007 a Lei 288, dispbe sobre a reorganizacdo da estrutura
administrativa do Poder executivo. A assisténcia social é citada nos artigos: 23, 24 e
25. No artigo 23 define os 6rgaos que compde a secretaria, no artigo 24 os objetivos

da secretaria e no artigo 25 dispdes sobre a competéncia da Secretaria.

Infelizmente mesmo em 2007, a lei Municipal de reestruturacao
administrativa ndo acompanhou a evolucdo Nacional da Politica de Assisténcia

Social.

Entre 2004 a 2007 a Assisténcia Social em nivel Nacional estd em grande
ebulicdo de grandes marcos e grande conquista. Surge o PNAS — Politica Nacional
da Assisténcia Social em 2004 que fortalece a LOAS e visa a implementacdo do
SUAS, com a intencdo de um redesenho da Assisténcia Social no Pais. Em 2005,
surge a Norma Operacional Basica — NOB em 2006 a NOB - RH/SUAS, visando a

gualificacdo do trabalho e dos trabalhadores para oferta dos servicos.

Esperava-se que na reestruturacdo administrativa a Assisténcia Social
acompanhasse a l6gica Nacional, contudo isso ndo aconteceu. E a lei 288/2007 foi
concebida ainda na légica de assistencialismo, de acfes fragmentadas, de acgbes

sociais e comunitarias.

Em 2016 a Lei n°425/2016 faz nova redacdo a lei n°124/96, sobre o
Fundo Municipal de Assisténcia social, regulamentando esse dispositivo.

Em 2017 é regulamentado a Lei de Beneficios eventuais no Municipio,
pela Lei n°® 454/2017, embora com muitas limitagcdes no ponto de vista técnico.

Em 2011 o SUAS é consolidado Nacionalmente pela Lei n°12.435/2011
contudo o Municipio de Sao Geraldo do Araguaia ndo acompanhou essa

consolidacdo em termos legislativo, até os dias atuais.

12
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Em 2021, 10 anos apés a implantacdo do SUAS no Brasil, o Municipio
apresenta o Projeto de Lei, que regulamentara o SUAS em nivel Municipal,
acompanhando as diretrizes nacionais na perspectiva de universalidade, de primazia
da responsabilidade do Estado, da Justica social e de garantia de direitos.

13
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CIDADE AMADA
Categoria Profissional  Quantitativo de RH existente Total
. Existente
Cargo/Funcéo EFETIVO CONTRATADO  COMISSIONADO
Secretéria 01

Coordenador CRAS Psicéloga

Coordenador CREAS Psicologa
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CIDADE AMADA

Técnico de Referéncia da
Politica de Protecéo
Social

Visitadores Sociais

Ag. Administrativo

Aux. secretaria

Vigia

Coordenadores

Secretaria executiva

Assistente Social

Psicélogo

Nivel Médio

Nivel Médio

Nivel Médio

Nivel Fundamental

Nivel Médio

Nivel Médio
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CIDADE AMADA

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sdo Geraldo do Araguaia,
criado pela Lei n° 123/1996 € um 6érgao colegiado de carater permanente e de
funcdes deliberativas e fiscalizadoras. A referida Lei, em seu art. 02, apresenta as

atribuicbes do Conselho, segue algumas delas:

|. Definir as prioridades da Politica Municipal de Assisténcia Social,
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4.2.2 Instancias de Controle Vinculadas a area da Assisténcia Social

Conforme ja exposto, os conselhos gestores de politicas publicas sdo
canais efetivos de participagéo, que permitem estabelecer uma sociedade na qual a
cidadania deixe de ser apenas um direito, mas uma realidade. A importancia dos
conselhos estd no seu papel de fortalecimento da participacdo democratica da
populacdo na formulacdo e implementacdo de politicas publicas. Sendo assim, a
SEMAS apoia e fomenta a criagdo de conselhos, comités e instancias de controle
social especificos a cada politica publica, como forma de empoderamento de todos
0S seguimentos sociais. Além do Conselho Municipal de Assisténcia Social,

encontram-se hoje ligados a esta Secretaria 0os seguintes conselhos:

v' Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA
Criado pela Lei Municipal n°336/2009, com 24 membros entre representantes
governamentais e representantes da sociedade civil, sendo 12 titulares e 12

suplentes;

v' Comité Gestor Municipal para implantacdo do Programa de Aquisicao de
Alimentos — PAA;

v' Comité Gestor do Programa Crianca Feliz;
v' Comité Gestor do Selo Unicef

Encontra-se em processo de criagdo o comité gestor dos Programas Sociais
imbuidos em unificar os comités gestores e facilitar a comunicagcdo e articulacédo

intersetorial.

17
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Fundada em 1952 por garimpeiros e exploradores de bertholletia excelsa
e bauxita oriundos da margem direita do rio Araguaia onde fica a cidade Xambioa.
Inicialmente o vilarejo se formou na desembocadura do rio que leva o nome da
cidade de Xambiod no diminutivo, como assim foi chamada a nova cidade de
Xambioazinho. Posteriormente veio a ser chamada de S&o Geraldo em homenagem
ao filho do dono das terras da regido que se chamava Geraldo; 0 mesmo doou a
area com esse proposito. A localidade foi um dos teatros da Guerrilha do Araguaia, o
maior conflito militar em territério brasileiro no século XX.

Criado em 10 de maio de 1988, sob a lei n° 5.441, sancionada pelo
governador do Estado, Hélio Mota Gueiros, e publicada em Diario Oficial n°26.350,
com area desmembrada do municipio de Xinguara. O municipio de Sdo Geraldo do
Araguaia comeca seus primeiros passos de fortalecimento, nas maos do prefeito
Raimundo Silveira Lima, tenente da reserva do Exército, formado em Ciéncias
Exatas e que chegou a Sdo Geraldo em 1980, para operar na coordenacédo do 2°
BEC. Havia terminado a Guerrilha do Araguaia, o Geta fazia o assentamento de
posseiros e o Exército fazia a abertura de estradas. Adaptando-se a terra e aquela
gente humilde, Raimundo Silveira Lima, a época sargento Lima, ndo s6 coordenou
os trabalhos do BEC como passou a desenvolver trabalho como professor,
lecionando na Escola de Primeiro e Segundo Graus Dantas Marcério. Transferido
para Brasilia em 1985, apds dois anos ele retornava para lutar pela emancipacédo de
Séao Geraldo, que desmembrado em 1982 do municipio de Concei¢cdo do Araguaia,

ainda permanecia como distrito do municipio de Xinguara (IBGE. CIDADES, 2021).
Formacdo Administrativa

Distrito criado com a denominacdo de Sao Geraldo do Araguaia, pela lei
estadual n° 2460, de 29-12-1961, subordinado ao municipio de Conceicdo do
Araguaia. Em diviséo territorial datada de 31-XII-1963, o distrito de S&o Geraldo do

Araguaia, figura no municipio de Conceicdo do Araguaia. Assim permanecendo em
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torial datada de 2005

Figura 01: Dados Gerais S&o Geraldo do Araguaia-PA

Sao Geraldo do
Araguaia, PA e

0,595 Baixo

IDHM entre 0,500 & 0599
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PIB PER CAPITA 2016 ANO DE INSTALA!;AO
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SOBRE AS FONTES DE DADOS
AREA
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Fonte: PNUD
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IDHM

O indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) é uma medida

composta de indicadores de trés dimensdes do desenvolvimento humano:

longevidade, educacao e renda. O indice varia de 0 a 1. Quanto mais proximo de 1,
maior o desenvolvimento humano. O IDHM do municipio - Sdo Geraldo do Araguaia
- era 0,415, em 2000, e passou para 0,595, em 2010. Em termos relativos, a
evolucao do indice foi de 43,37% no municipio (ATLAS BRASIL, 2021). Ainda assim,

€ considerado muito baixo.

IDHM 2000 IDHM 2010
0,415 0,595

Ao considerar as dimensdes que compdem o IDHM, também entre 2000 e
2010, verifica-se que o IDHM Longevidade apresentou alteracdo 6,02%, o IDHM
Educacdo apresentou alteracdo 162,94% e IDHM Renda apresentou alteracao
5,32%. O grafico abaixo permite acompanhar a evolucdo do IDHM e suas trés
dimensdes para o0 municipio e para a UF - Para - nos anos de 1991, 2000 e 2010.
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Exibir IDHM Ideal

IDHM 0.848

Exibir IDHM Ideal

Elaboragdo: PNUD, Ipea e FJP. Fonte: Censos Demo
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Figura 04: Salario Médio Mensal dos trabalhadores (2019)

Salario médio mensal Salario meédio mensal dos trabalhadores
dos trabalhadores formais
formais [2019]

1 .7 salarios minimos
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municipios
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Mo Estado
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MNa regido geografica
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a3 de ranking

Legenda

e — ———
Pessoal ocupado [2019] ate '1_,8 ate ,2.‘00 ate '2:2 mais que 2.2

salarios salarios salarios salarios
2.835 pessoas > minimos minimaos minimos minimos

Dado inexistente para este municipio

O acesso ao municipio é cortado pelas rodovias BR-153 e PA-477,
acesso tanto ao Estado do Tocantins, qguanto aos municipios limitrofes no estado do
Para. O acesso ao Estado do Tocantins ainda € feito por balsas, visto que ndo ha
pontes para a travessia no rio Araguaia; a ponte ja se encontra em construcao
governo federal e facilitara o acesso ao Municipio e interligara os dois Estados.

Sobre as condi¢bes de habitacdo da populagdo, entre os anos de 2013 e
2017, ndo houve alteracdo no percentual da populagéo residente em domicilios com

abastecimento de agua, abarcando, em 2017, 100,00%. Em relacdo ao acesso a

rede de esgotamento sanitario, nota-se que houve crescimento entre 2013 e 2017,

com o servico sendo disponibilizado para 55,95% da populacdo em 2017. No
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percentual da populacdo em domicilios com coleta de residuos sélidos, destaca-se
gue ndo houve alteracdo no periodo, alcancando 100,00% da populacdo em 2013.

ﬁgua encanada: 100% Esgoto: 55.95% Coleta de lixo: 1009

0f;

: PNUD, |pea e FIP. Font
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completo

Elaboracdo: PNUD, Ipea e FJP. Fonte: Censos Demograficos

6 a 17 anos com até 2 anos Distorcéo idade-série no Evaséo Escolar em 2014
de defasagem 2010 Ensino Médio 2017

63,36% 41,40% 4,60%

Aumentou 12,19% p.p desde Diminuiu 2,60% p. p desde Diminuiu 0,50 p.p desde 2013

2000 2016
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Em 2000, 51,17% da populacédo de 6 a 17 anos estavam cursando 0 ensino
basico regular com menos de dois anos de defasagem idade-série. Em 2010, esse

percentual era de 63,36%.

A taxa de Distorcao idade-série no ensino médio no municipio era de 44,00%,
em 2016, e passou para 41,40%, em 2017. Por sua vez, a taxa de evasao
no fundamental foi de 5,10%, em 2013, para 4,60%, em 2014. A taxa de evasao
no ensino meédio foi de 14,50%, em 2013, e, em 2014, de 11,00% (PNUD. ATLAS
BRASIL, 2021).

Expectativas de anos de estudo

O indicador Expectativa de anos de estudo sintetiza a frequéncia escolar da
populacdo em idade escolar. Mais precisamente, ele indica 0 nimero de anos de
estudo que uma criangca que inicia a vida escolar no ano de referéncia terd

completado ao atingir a idade de 18 anos.

No municipio, esse indicador registrou 5,19 anos, em 2000, e 7,54 anos, em
2010, enquanto na UF registrou 6,80 anos e 8,49 anos, respectivamente (PNUD.
ATLAS BRASIL, 2021).

Analfabetismo

Esse indicador reflete defasagens das geragcdes mais antigas, de menor
escolaridade. Entre 2000 e 2010, esse percentual passou de 13,98% para 33,01, no
municipio (aumento de 19,03%), e de 32,50% para 47,35%, na UF (aumento de
14.85%). Em 2010, considerando-se a populagao de 25 anos ou mais de idade no
municipio - Sdo Geraldo do Araguaia, 24,31% eram analfabetos, 27,55% tinham o
ensino fundamental completo, 18,13% possuiam o ensino médio completo e 4,57%,
o superior completo. Na UF, esses percentuais eram, respectivamente, 14,98%,
43,53%, 28,51% e 6,21% (PNUD. ATLAS BRASIL, 2021).
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. Fundamental inc... - Fundamental inc...
D Fundamental comp... m Médio completo e ...

. Superior completo

Elaboracdo: PNUD, Ipea e FJP. Fonte: Censos Demograficos

Mulheres

Indicadores de Registros Administrativos 2017

Taxa de Distorcdo ldade-Série no médio

Taxa de evasao no ensino fundamental

IDEB anos finais do ensino fundamental

IDEB anos iniciais do ensino fundamental

% de alunos do ensino fundamental em escolas com la...
% de alunos do ensino fundamental em escolas com

% de alunos do ensino médio em escolas com laboraté...

% de alunos do ensino médio em escelas com internet
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Longevidade

A esperanga de vida ao nascer é o indicador utilizado para compor a
dimenséo Longevidade do IDHM e faz referéncia ao Objetivo de Desenvolvimento
Sustentavel 3 — Saude e Bem-estar (ONU). O valor dessa variavel no municipio -
Séao Geraldo do Araguaia - era de 69,90 anos, em 2000, e de 72,55 anos, em 2010.
Na UF - Para -, a esperanca de vida ao nascer era 68,49 anos em 2000, e de 72,36

anos, em 2010.

A longevidade de nossos idosos indica que precisamos ampliar as agdes
voltadas para a melhor idade em nosso municipio (PNUD. ATLAS BRASIL, 2021).

Mortalidade

A taxa de mortalidade infantil, definida como o nimero de o6bitos de criancas
com menos de um ano de idade para cada mil nascidos vivos, passou de 28,13 por
mil nascidos vivos em 2000 para 19,80 por mil nascidos vivos em 2010 no municipio.
Na UF, essa taxa passou de 33,05 para 20,29 Obitos por mil nascidos vivos no
mesmo periodo. Em 2021, segundo dados da Secretaria Municipal de Saude essa

taxa baixou para 12,6 por mil nascidos vivos.

O municipio esta muito préximo de alcancar a meta 3.2 dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel - ODS das NacgGes Unidas, segundo a qual a
mortalidade infantil no pais deve estar abaixo de 12 @bitos por mil nascidos vivos em
2030 (PNUD. ATLAS BRASIL, 2021).
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Indicadores de Registros Administrativos

Taxa bruta de mortalidade

Taxa de mortalidade por doengas nao transmissiveis

Taxa de mortalidade infantil

Taxa de incidéncia de AIDS 2 0,00

Taxa de mortalidade por acidente de trénsito

Taxa de mortalidade por suicidio

% de internac¢des por doencas relacionadas ao sanea...
% de meninas de 10 a 14 anos de idade que tiveram fi...

% de adolescentes de 15 a 17 anos de idade que tiver...

430

243,06

0,00

D _

0,00
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municipais ja foram reiniciadas de forma presencial e a Assisténcia Social também ja
planeja iniciar o trabalho com a populacdo infanto juvenil e idosos de forma

presencialmente.

Nivel de Renda

Os valores da renda per capita mensal registrados, em 2000 e 2010,
evidenciam que houve crescimento da renda no municipio - S&o Geraldo do
Araguaia - entre os anos mencionados. A renda per capita mensal no municipio era
de R$ 267,87, em 2000, e de R$ 322,95, em 2010, a precos de agosto de 2010
(PNUD. ATLAS BRASIL, 2021).

Pobreza

No Atlas do Desenvolvimento Humano, s@o consideradas extremamente
pobres, pobres e vulneraveis a pobreza as pessoas com renda domiciliar per capita
mensal inferior a R$70,00, R$140,00 e R$255,00 (valores a pregos de 01 de agosto
de 2010), respectivamente. Dessa forma, em 2000, 26,35% da populacdo do
municipio eram extremamente pobres, 54,33% eram pobres e 78,46% eram
vulneraveis a pobreza; em 2010, essas propor¢cbes eram, respectivamente, de
13,40%, 34,17% e 62,00% (PNUD. ATLAS BRASIL, 2021).

Analisando as informacdes do Cadastro Unico (CadUnico) do Governo
Federal, a proporcdo de pessoas extremamente pobres (com renda familiar per
capita mensal inferior a R$ 70,00) inscritas no CadUnico, apds o recebimento do
Bolsa Familia passou de 43,67%, em 2014, para 34,34%, em 2017. Ja a proporcao
de pessoas pobres (com renda familiar per capita mensal inferior a R$ 140,00),
inscritas no cadastro, apés o recebimento do Bolsa Familia, era de 81,57%, em
2014, e 82,64%, em 2017. Por fim, a propor¢cdo de pessoas vulneraveis a pobreza
(com renda familiar per capita mensal inferior a R$ 255.00), também inscritas no
cadastro, ap6s o recebimento do Bolsa Familia, era de 87,15%, em 2014, e 92,56%,
em 2017 (PNUD. ATLAS BRASIL, 2021).
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Elaboracio: PNUD, Ipea e FJP. Fonte: CadUnico - MDH (2014 e 2017
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indicadores mencionadas, destacam-se os resultados apresentados na tabela a

seqguir:

A situacdo da vulnerabilidade social no municipio - Sdo Geraldo do Araguaia -
pode ser analisada pela dindmica de alguns indicadores: houve redugcdo no
percentual de criancas extremamente pobres, que passou de 35,08% para 17,11%,
entre 2000 e 2010; o percentual de maes chefes de familia sem fundamental
completo e com filhos menores de 15 anos, no mesmo periodo, passou de 17,76%
para 26,09%. Esse indicador de 2010 nos mostra que as politicas socias teve
resultados importantissimos. Com a pandemia esse numero nao retrata mais a
realidade, nos indicando que esse publico € bem mais vulneravel, nos indicando que
precisamos atender esse publico, em especial as criancas menores de 07 anos no
SCFV.

O numero elevado de mées adolescentes, nos indicando que precisamos
pensar politicas publicas para essas maes adolescentes, principalmente

relacionados a prevencéo a gravidez precoce.

Neste mesmo periodo, é possivel perceber que houve redugédo no percentual
de pessoas de 15 a 24 anos que nao estudam nem trabalham e sédo vulneraveis a

pobreza, que passou de 26,61% para 20,65%.
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A rede socioassistencial € um conjunto integrado de iniciativas publicas e da
sociedade, que ofertam e operam beneficios, servi¢cos, programas e projetos, o que
supde a articulacdo entre todas estas unidades de provisado de protecdo social, sob
a hierarquia de basica e especial e ainda por niveis de complexidade. (Norma

Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social — MDS/2005)
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a) Continuados (transferéncia direta e regular de renda): BPC — Beneficio de
Prestacdo Continuada para pessoas idosas e pessoas com deficiéncia (federal) e

Bolsa Familia (federal).

b) Eventuais: Segunda via de documentos pessoais, passagens, aluguel

social, auxilio natalidade e auxilio funeral.

c) Emergenciais: Suprimentos alimentares.

SERVICOS / EQUIPAMENTO SOCIAL ~ QUANT EQUIPAMENTO SOCIAL  QUANT
PROGRAMAS GOVERNAMENTAL NAO-
GOVERNAMENTAL

Protecéo Social CRAS-Centro de Referéncia 01
Basica-PSB de Assisténcia Social

Protecéo Social CREAS- Centro de 01
Especial-PSE/Média  Referéncia Especializado de
Complexidade Assisténcia Social

NOME DA ENTIDADE/INSTITUICAO DESCRICAO DAS PRINCIPAIS ACOES

Conselho Tutelar Referéncia e Contra-referéncia

Acles Integradas de defesa e garantia de direitos

Ministério Publico Atendimento de demanda que necessita da
intervengdo do MP (Denuncias de violagédo de
direitos)
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intervencdo do Poder Judiciario (Denuncias de
violacéo de direitos)

Policia Militar e Civil Retaguarda para situagbes que necessitam a
intervencdo da PM e PC
Secretarias Municipais (Educacédo, Saude, Condicionalidades do PBF
Meio Ambiente, Esporte e Lazer) Selo Unicef

BPC na escola
Acdes integradas
Referéncia e Contra-referéncia
Igrejas Acdes e campanhas em comunidade

Associacdes Acdes e campanhas em comunidade

A Politica Nacional de Assisténcia Social (Resolucdo n°. 145, de 15 de
outubro de 2004 do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS), estabelece
que o objetivo da Protecdo Social Basica é: “Prevenir situacfes de risco,
desenvolvendo potencialidades e aquisicbes, e o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios”. O publico alvo é “a populagcdo que vive em situagao de
vulnerabilidade social decorrente de pobreza, privacdo (auséncia de renda, precario
ou nulo acesso aos servigos publicos, dentre outros) e, ou fragilidade de vinculos
afetivos relacionais e fortalecimento social (discriminacdes etarias, étnicas, de
género ou por deficiencias dentre outras)”. De acordo com as diretrizes da
Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais (Resolucdo n°. 109, de
11/12/2009), a SEMAS procedeu a reorganizacdo da rede, seguindo a seguinte
descrigao:

> Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF
O Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF consiste
no trabalho social com familias, de carater continuado, com a finalidade de fortalecer
a funcdo protetiva das mesmas, prevenir a ruptura dos seus vinculos, promover seu
acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida.
Prevé o desenvolvimento de potencialidades e aquisicbes das familias e o
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fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, por meio de acdes de carater
preventivo, protetivo e proativo. O trabalho social do PAIF utiliza-se também de
acOes nas areas culturais para o cumprimento de seus objetivos, de modo a ampliar
o universo informacional e proporcionar novas vivéncias as familias usuéarias do
servico. Realiza acbes com familias de pessoas que precisam de cuidado, com foco
na troca de informacdes sobre questdes relativas a primeira infancia, a adolescéncia,
a juventude, o envelhecimento e deficiéncias, a fim de promover espacos para troca
de experiéncias, expressao de dificuldades e reconhecimento de possibilidades.
Tem por principios norteadores a universalidade e gratuidade de atendimento,
ofertado necessariamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).
Todos os servicos da protecdo social bésica, desenvolvidos no territério de
abrangéncia do CRAS, em especial os Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, devem ser a ele referenciados e manter articulagio com o PAIF. E a partir
do trabalho com familias no servico PAIF que se organizam 0S Servicos
referenciados ao CRAS — CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL.
A articulacdo dos servicos socioassistenciais do territério com o PAIF garante o
desenvolvimento do trabalho social com as familias dos usuarios desses servicos,
permitindo identificar suas demandas e potencialidades dentro da perspectiva
familiar, rompendo com o atendimento segmentado e descontextualizado das
situacdes de vulnerabilidade social vivenciadas. Em Sao Geraldo do Araguaia existe
CRAS Urbano, desenvolvendo o PAIF. O CRAS Urbano esta localizado na Av.
Firmino Costa, n° 153, bairro Alto Bec. Segundo o CAD SUAS, o CRAS existe desde
01.12.2006. Esse CRAS néo esta localizado em areas vulnerabilidade. Atualmente,
além das acbes rotineiras como atendimento psicossocial, atendimento
individualizado, visita domiciliar, busca ativa, concesséo de beneficios eventuais,
entre outros. Foi Pactuado uma Meta de 3.500 familias referenciadas no PAIF e uma
previsao de atendimento de 1500 familia ao ano. Média do IGD- CRAS em 2019 foi
de 0,89.
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Atendimentos PAIF

NOVAS FAMILIA
(Més)

FAMILIAS EM
SITUACAO DE
EXTREMA POBREZA

ATENDIMENTO
INDIVIDUALIZADOS

FAMILIAS
ENCAMINHADAS
PARA INCLUSAO NO
CAD UNICO

RMA - DADOS AGREGADOS

Jan a set 2021

(PANDEMIA)

102 11,33

4,67

2.328 258,67

97 10,78

2020

(PANDEMIA)

218 18,17

80 6,67

943 78,58

49 4,08

100

48

1396

8,33

116,33

8,08

217

1052

116

18,08

5,33

87,67

9,67

ACESSO AO RMA EM 07.10.2021
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- O numero de pessoas inseridas no PAIF vem diminuindo nos ultimos 04 anos,

e diminuiu consideravelmente durante os anos da PANDEMIA DE COVID-19;

- Comparando os dados de beneficios eventuais, percebemos que ha mais
beneficios que familias no PAIF;

- O publico do BPC, precisa ser priorizado com urgéncia,;

- A média de atendimento individualizados € quase 04 vezes maior do que o
namero de familias atendidas no PAIF;

» Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Este servico é realizado em grupos, de modo a garantir aquisicdes
progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de
complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacfes de
risco social. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias,
desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares
e incentivar a socializacdo e a convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e
proativo, pautado na defesa e afirmacdo dos direitos e no desenvolvimento de
capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas
emancipatoérias para o enfrentamento da vulnerabilidade social. Possui articulagcao
com o Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF, de modo a
promover o atendimento das familias dos usuarios destes servicos, garantindo a
matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social.

Esse servico é oferecido a quatro publicos diferenciados, com metodologias
especificas, conforme preconizado pela tipificacdo nacional de servigcos
socioassistenciais. No Municipio o SCFV é ofertado a partir dos 7anos. Por isso
abrange 3 publicos, ndo ofertando o primeiro publico que seria de 0 a 6 anos. Em
Sado Geraldo do Araguaia a Meta do servico € de 430 usuarios, sendo 215 usuarios
em situacdo prioritaria. Atualmente o SCFV atende 460 usuérios, sendo 252
usuarios em situacao de prioridade. Existem 24 grupos ativos. Mas desde de 2020
devido a PANDEMIA DE COVID-19 estdo com atividades remotas. No ciclo de 06 a
17 anos, o Municipio atende 401 criancas e adolescentes, desses 199 estdo em
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situacdes prioritarias. O ciclo de vida acima de 60 anos possui 57 participantes,

sendo 52 em situacdes prioritarias (Fonte SISC, out. 2021).

As principais situacGes prioritarias atendidas pelo SCFV de 06 a 17 anos

sao:

1.

Vivéncia de Violéncia e Negligéncia — 183

Vulnerabilidade que diz respeito a Pessoa com deficiéncia — 08
Com medidas de protecéo do ECA — 04

Em situacéo de acolhimento — 02

Em situacdo de isolamento - 01

Defasagem escolar — 01

Situacédo de rua - 01

J& as principais situacdes prioritarias atendidas pelo SCFV para a populagéo

acima de 60 anos sao:

1.

2.

Situacédo de isolamento — 41
Vivencia de violéncia e negligencia — 08

Vulnerabilidade que diz respeito a Pessoa com deficiéncia — 03

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e

Adolescentes de 07 a 14 anos

Tem por foco a constituicdo de espaco de convivéncia, formacéo para a

participacdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das

criancas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessa

faixa etaria. As intervencdes sdo pautadas em experiéncias ladicas, culturais e

esportivas como formas de expressao, interacdo, aprendizagem, sociabilidade e

protecao social. Inclui criancas e adolescentes prioritariamente retirados do trabalho
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infantil ou submetidos a outras violagbes, cujas atividades contribuem para
resignificar vivéncias de isolamento e de violacdo de direitos, bem como propiciar
experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevencédo
de situagdes de risco social.

» Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes

e Jovens de 15 a 17 anos

As acoes voltadas a este segmento tém por finalidade o fortalecimento do
convivio familiar e comunitario, por meio de atividades que estimulem o interesse
escolar, a participacéo cidada e a preparacao para o mundo do trabalho. O foco do
dialogo é a juventude e todas as transformacdes que esta faixa etaria vivencia, de
forma a contribuir para a construcdo de novos conhecimentos e formagao de
atitudes e valores que reflitam positivamente em sua formacéo. A preparacao para o
mundo do trabalho também é um foco importante, visto que, através da inclusao
digital e do estimulo a capacidade comunicativa, o jovem € levado a pensar sobre
suas escolhas profissionais e construcdo de projetos de vida. A arte, a cultura, a
danca, o esporte e o lazer sdo ferramentas utilizadas que possibilitam valorizar a

pluralidade e singularidade da condicéo juvenil.

»  Servi¢co de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para ldosos com
idade igual ou maior que 60 anos

Tem por foco a realizacéo de atividades que contribuam no processo de
envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no
fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio comunitario e na prevencédo de
situacbes de risco social. A intervencdo social deve estar pautada nas
caracteristicas, interesses e demandas dessa faixa etaria e considerar que a
vivéncia em grupo, as experimentacdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer e a
valorizacdo das experiéncias vividas constituem formas privilegiadas de expresséao,

interacdo e protecao social.
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A Protecdo Social Especial (PSE) destina-se a familias e individuos em
situacdo de risco pessoal ou social, cujos direitos tenham sido violados ou
ameacados. Para integrar as acfes da Protecdo Especial, € necessario que o
cidaddo esteja enfrentando situacdes de violacdes de direitos por ocorréncia de
violéncia fisica ou psicoldgica, abuso ou exploracao sexual;, abandono, rompimento
ou fragilizacdo de vinculos ou afastamento do convivio familiar devido a aplicacéo de

medidas. Tem dois niveis de complexidades, sendo eles média e alta complexidade.

O municipio de S&o Geraldo do Araguaia, oferta os dois niveis de
protecdo (média e alta), ofertando atendimento especializado a familias e individuos
que vivenciam situacOes de vulnerabilidade, com direitos violados, geralmente
inseridos no nucleo familiar. Na média complexidade a convivéncia familiar esta
mantida, embora os vinculos possam estar fragilizados ou até mesmo ameacados. O
Servico é ofertado pelo CREAS — CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DA
ASSISTENCIA SOCIAL, que tem prédio cedido e necessitando de reformas e
adequacdes. Segundo o CAD SUAS foi inaugurado em novembro de 2009. O
CREAS localiza-se na Vila Administrativa da Prefeitura Municipal, Avenida Anténio
Nonato Pedrosa, 392. Bairro alto bec. No Municipio sdo ofertados os seguintes

Servigos pela Protecdo Social de média complexidade:
Media Complexidade

> Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos — PAEFI

Este € um servico de apoio, orientagcdo e acompanhamento a familias
com um ou mais de seus membros em situacdo de ameaca ou violacédo de direitos.
Compreende atencdes e orientacdes direcionadas para a promocao de direitos, a
preservacao e o fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais e para
o fortalecimento da funcdo protetiva das familias diante do conjunto de condicfes
gue as vulnerabilizam e/ou as submetem a situacdes de risco pessoal e social. O
atendimento fundamenta-se no respeito a heterogeneidade, potencialidades,

valores, crencas e identidades das familias.
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CIDADE AMADA

RMA PAEFI - DADOS AGREGADOS

DADOS DO RMA Periodo

Jan a ago 2021 2020

(PANDEMIA) (PANDEMIA)

NOVAS FAMILIA MES 36 4,50 13,17

TOTAL DE ATENDIMENTOS 163 20,38 11,58
INDIVIDUALIZADOS

CRIANCAS E ADOLESCENTES
VITIMAS DE ABUSO SEXUAL

CRIANCAS E ADOLESCENTES
VITIMAS DE EXPLORACAO
SEXUAL
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CIDADE AMADA

PESSOA IDOSA EM SITUAGCAO
DE VIOLENCIA FISICA,
PSICOLOGICA OU SEXUAL

PESSOA IDOSA VITIMAS DE
NEGLIGENCIA E ABANDONO

MULHERES VITIMAS DE
VIOLENCIA FISICA,
PSICOLOGICA OU SEXUAL

A 59 ANOS

PESSOAS V[TIMAS POR
ORIENTACAO SEXUAL

-
<
-}
X
L
n

PAIF — ORIENT.  \MULHERES DE 18

PESSOAS ABORDADAS PELO
SERVICO DE ABORDAGEM
SOCIAL

ABORDAGEM
SOCIAL

QUADRO 02 - ACESSO AO RMA CREAS EM 07.10.2021
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» Servigo de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medidas
Socioeducativas em Meio Aberto de Liberdade Assistida - LA e
Prestacdo de Servicos a Comunidade - PSC e demais compromissos

decorrentes.

O servico tem por finalidade prover atencdo socioassistencial e
acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto, determinadas judicialmente. Deve contribuir para o
acesso aos direitos e para a resignificacdo de valores na vida pessoal e social dos
adolescentes e jovens. Para a oferta do servico faz-se necessaria a observancia da
responsabilizacdo face ao ato infracional praticado, cujos direitos e obrigacdes
devem ser assegurados de acordo com as legislacdes e normativas especificas para

0 cumprimento da medida.

No acompanhamento da medida de Prestacdo de Servicos a
Comunidade, o servi¢o devera identificar no municipio os locais para a prestacéo de
servicos, a exemplo de: entidades sociais, programas comunitarios, hospitais,
escolas e outros servicos governamentais. A prestacdo dos servigos deverd se
configurar em tarefas gratuitas e de interesse geral, com jornada maxima de oito
horas semanais, sem prejuizo da escola ou do trabalho, no caso de adolescentes
maiores de 16 anos ou na condi¢cao de aprendiz a partir dos 14 anos. A insercao do
adolescente em qualquer dessas alternativas deve ser compativel com suas
aptiddes e favorecedora de seu desenvolvimento pessoal e social.

No municipio de Sdo Geraldo do Araguaia, este servico ndo é
cofinanciado, mas de acordo com o RMA - CREAS comeca ser ofertado a partir de
2014. Em analise dos ultimos 04 anos (ver quadro 02, pg36.), percebe-se que em
2018 houve oferta, em 2019 ndo houve atendimento. No periodo de pandemia de
COVID-19 em 2020 houve apenas um atendimento e em 2021 nao houve

continuidade.

Esse servico conta com o apoio do poder judiciario, sendo formado por 01
grupo de no minimo 10 adolescentes. A referéncia de atendimento e
acompanhamento € o Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social -
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CREAS, que funciona em espaco especifico, com equipe técnica especializada de

acordo com gque recomenda a NOB-RH/SUAS.

» Servico Especializado em abordagem social.

O Servico Especializado em abordagem social é ofertado de forma
continuada e programada, com a finalidade de assegurar trabalho social de
abordagem e busca ativa que identifique nos territérios a incidéncia de trabalho
infantil, exploracdo sexual de criangas e adolescentes, situagdo de rua, dentre
outras. Nessa direcdo, o0 servico oferta atendimento a criancas, adolescentes,
jovens, adultos, idosos e familias que utilizam espacos publicos como forma de
moradia e/ou sobrevivéncia. S&o considerados como espago de desenvolvimento de
suas acoes, pracas, entroncamento de estradas, fronteiras, espacos publicos onde
se realizam atividades laborais, locais de intensa circulacdo de pessoas e existéncia

de comércio, terminais de 6nibus, e outros.

O publico alvo deste servico sdo Criangas, adolescentes, jovens, adultos,
idosos e familias que utilizam espacos publicos como forma de moradia e/ou
sobrevivéncia. No Municipio, esse servico ndo é cofinanciado pelo governo federal,
contudo, é realizado desde 2014 segundo o RMA. Em analise dos ultimos quatro

anos (ver quadro 02, pg.36), apenas em 2020 ndo houve oferta do servico.

» Servico de Protecdo Social Especial para pessoas com deficiéncia,

idosas e suas familias.

O Servico de Protecdo Social Especial para pessoas com deficiéncia,
pessoas idosas e suas familias oferta atendimento especializado a familias com
pessoas com deficiéncia e idosos com algum grau de dependéncia, que tiveram
suas limitagcbes agravadas por violacbes de direitos, tais como: Exploragdo da
imagem, isolamento, confinamento, atitudes discriminatérias e preconceituosas no
seio da familia, falta de cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau de

estresse do cuidador, desvalorizacdo da capacidade/potencialidade da pessoa,
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dentre outras que agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da

autonomia.

O servico tem a finalidade de potencializar a autonomia, a independéncia
e a incluséo social da pessoa com deficiéncia e pessoa idosa, com vistas a melhoria
de sua qualidade de vida. Para tanto, deve contar com equipe especifica e habilitada
para a prestacdo dos servicos especializados a pessoas em situacdo de
dependéncia que necessitem de cuidados permanentes ou temporarios. A acdo da
equipe devera estar pautada no reconhecimento do potencial da familia e do

cuidador, apoiando estes no exercicio da funcéo.

O Servico tem como publico alvo pessoas com deficiéncia e idosas com
dependéncia, seus cuidadores e familiares e suas acdes possibilitam ainda a
ampliacdo das redes sociais de apoio e o acesso a beneficios, programas de
transferéncia de renda, servigcos socioassistenciais, politicas publicas setoriais e
orgaos de defesa de direitos, quando for o caso.

No Municipio, esse servigco vem sendo realizado pela equipe de trabalho,
conforme a necessidade e demanda.

Alta complexidade

A Protecdo Social Especial de Alta complexidade tem o objetivo de
garantir protecdo integral para individuos e familias que se encontram sem
referéncia, ou em situacdo de ameaca, retirada do ndcleo familiar, até que seu
retorno a familia de origem seja possivel. Os servi¢cos de acolhimento, sdo ofertados
em diferentes tipos de equipamentos a familias e individuos com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos. Em S&o Geraldo do Araguaia a Alta complexidade é
ofertada através da Casa de Acolhimento - Servi¢co de acolhimento institucional para
criancas e adolescentes. Segundo o CAD SUAS, ela foi inaugurada em 20 de
novembro de 2014 e atualmente atende 10 criancas e adolescentes. A Casa de
Acolhimento, localiza-se na Avenida Firmino Costa. Bairro: Alto Bec. Funciona em
prédio alugado e atualmente passa por uma reestruturacdo em sua organizacao

administrativa e sociopedagogica.
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8.1.3 Programas e Projetos

» Programa Crianga Feliz

O Programa Crianca Feliz, criado pelo Decreto n° 8.869, de 05 de outubro de
2016, tem por finalidade promover o desenvolvimento integral das criangcas na
primeira infancia, considerando sua familia e seu contexto de vida. Coordenado pelo
Ministério de Desenvolvimento Social e Agrario, o Programa articula acfes das
politicas de Assisténcia Social, Saude, Educacdo, Cultura, Direitos Humanos e
Direitos das Criancas e dos Adolescentes, entre outras, tendo como fundamento a
Lei n°® 13.257, de 08 de marco de 2016 — Marco Legal da Primeira Infancia.

O Programa Primeira Infancia no SUAS materializa a participacdo da politica
de Assisténcia Social no Programa Crianga Feliz, de natureza intersetorial, instituido
por meio do Decreto n°® 8.869/2016.

O Programa Primeira Infancia no SUAS foi instituido - nos termos do 81° do
art. 24 da Lei n® 8.742, de 7 de Dezembro de 1993 — por meio da Resolucédo CIT
n°4, de 21 de outubro de 2016 e aprovado pelo CNAS. Potencializa as atencdes ja
desenvolvidas pela politica de Assisténcia Social as gestantes, criangas na primeira
infancia e suas familias e traz novos elementos para fortalecer o enfrentamento da
pobreza para além da questdo da renda e para reduzir desigualdades. Avanca nas
estratégias de apoio a familia e de estimulo ao desenvolvimento infantil, elegendo os
vinculos familiares e comunitarios e o brincar como elementos fundamentais para o
trabalho com familias com gestantes e criancas na primeira infancia.

O Programa Primeira Infancia no SUAS fortalece a referéncia do CRAS nos
territérios para as familias beneficiarias do Bolsa Familia e com beneficiarios do
Beneficio de Prestacdo Continuada.

Nessa direcdo, suas acdes potencializam a perspectiva preventiva e da
protecdo proativa no ambito do SUAS, com destaque para o papel das visitas
domiciliares que tém como publico prioritario as gestantes, criancas com até 36
meses e suas familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia e as criancas
beneficiarias do Beneficio de Prestacdo Continuada de até 72 meses e suas
familias. A integracdo entre servicos, programas e beneficios (Programa Bolsa
Familia e Beneficio de Prestacdo Continuada), a qualificacdo do atendimento, a
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CIDADE AMADA

PESSOAS VISITADAS POR ANO NO PCF

Total de Gestante Criancas de Criancas de
Pessoas 03 a 06 anos

o 0-03 anos
visitadas

148 132

2021* (nov) 249 03

Fonte: e- PCF. Novembro de 2021
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alcance desses dois objetivos, o Programa compra alimentos produzidos pela
agricultura familiar, com dispensa de licitacdo, e os destina as pessoas em situacao
de inseguranca alimentar e nutricional e aquelas atendidas pela rede
socioassistencial e pelos equipamentos publicos de alimentacdo e nutricdo.

As pessoas em situacao de inseguranca alimentar e nutricional devem procurar a
rede socioassistencial ou os equipamentos de alimentacdo e nutricAo em seus
municipios. Estas entidades devem procurar as Unidades Executoras do Programa
para serem incluidas como beneficidrias. As entidades também podem buscar
grupos da agricultura familiar e articular projetos junto as Unidades Executoras.

No Municipio de Sao Geraldo do Araguaia, a entidade executora é a Secretaria
de Trabalho e Promogéo Social que vem desenvolvendo o programa desde 2011,
segundo o relatorio de informagdes sociais (SAGI-MC). A dltima proposta de PAA,
encerrou em agosto de 2021, tinham 05 agricultores apenas, com uma proposta de

R$ 21.500,00. Atualmente aguarda renovacgéo das propostas.

> Cadastro Unico de Programas Sociais

O cadastro Unico de Programas Sociais reune informag¢des socio
econdmicas das familias brasileiras de baixa renda — aquelas com renda mensal de
até meio salario minimo por pessoa. Essas informacdes permitem ao governo
conhecer as reais condicdes de vida da populacdo e, a partir dessas informacdes
selecionar familias para os Programas Sociais. Em sao Geraldo do Araguaia o Cad -
Unico possui 5.146 familias cadastradas, dessas 2.806 familias estdo em situacéo
de Extrema Pobreza. A populacdo por grupos tradicionais que se destacam s&o:
Indigenas, pescadores artesanais, agricultores familiares, assentados da reforma
agraria, coletores de material reciclavel e resgatados do trabalho analogo ao

escravo.
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» Programa Bolsa Familia

De acordo com a folha de pagamento do Programa Bolsa Familia de
setembro de 2021, o Municipio possuia 3.150 familias beneficiadas com o Programa
Bolsa Familia, o valor médio mensal do beneficio era de R$ 52,11. Em setembro de

2021 o valor repassado as familias beneficiadas foi um total de R$ 164.145,00.

Valor médio mensal em 2020 Valor médio mensal em 2021 Media de perda mensal em 01
ano
R$ 2.0003.131,92 R$630.197,67 R$1.372.934,25

Fonte: Ministério da Cidadania, folha de pagamento do PBF, out / 2021

No més de setembro de 2021, o niumero de pessoas beneficiarias do PBF
equivalia aproximadamente a 42%da populacdo total do municipio,
abrangendo 2.518 familias que, sem o programa, estariam em condi¢cdo de extrema
pobreza. A cobertura do programa foi de 93 % em relacdo a estimativa de familias
pobres no municipio. Essa estimativa € calculada com base nos dados de 2010 do
Censo Demogréfico, realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

(IBGE), ou seja, com uma defasagem de mais de 10 anos.
O numero de beneficios esta assim dividido:
v’ Beneficio Basico — 2887
v Beneficios variaveis — 4.512
v’ Beneficio jovem — 742
v’ Beneficio nutriz — 103
v’ Beneficio gestante — 15
v Auxilio de superacéo a extrema pobreza - 827

v Acompanhamento de condicionalidades - ao entrar no Bolsa Familia, a

familia assume alguns compromissos: as criancas e jovens devem frequentar a
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escola; as criancas precisam ser vacinadas e ter acompanhamento nutricional; e as

gestantes devem fazer o pré-natal.

Integram a politica de assisténcia social e se configuram como direito do
cidaddo e dever do Estado. S&o prestados de forma articulada as segurancas
afiancadas pela Politica de Assisténcia Social, por meio da inclusdo dos
beneficiarios e de suas familias nos servigcos socioassistenciais e de outras politicas
setoriais. Dividem-se em: O Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia

Social (BPC) e os Beneficios Eventuais.

> Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC
Garante a transferéncia mensal de 1 (um) salario minimo vigente ao idoso,
com idade de 65 anos ou mais, e a pessoa com deficiéncia, de qualquer idade, com
impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0s
quais, em interagcdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participacéo plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condicbes com as demais pessoas. Em
ambos o0s casos, devem comprovar nao possuir meios de prover a propria

manutencdo, nem té-la provida por sua familia.

» Beneficio Eventual

Os Beneficios Eventuais € o conjunto de beneficios assistenciais no
ambito da Politica de Assisténcia Social. Os beneficios eventuais estdo previstos no
art. 22 da Lei n° 8.742/93 (Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS). Séo
descritos como o0s beneficios da Politica de Assisténcia Social de carater
suplementar e provisorio, prestados aos cidaddos e as familias em virtude de
nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.
Os Beneficios Eventuais integram as garantias do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, portanto os seus beneficiarios também sdo potenciais usuarios dos

51



) Y
—
A = Semas
sAo GERAL Do FARA sc:rntari? Muni:m\sténc\a Social

ESTADODOPARA SAOGERALDODOARAGUAIRA
PREF MUN. DE SAO GERALDO DO ARAGUAIA — PARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEMAS
servigos socioassistenciais. No municipio de Sdo Geraldo do Araguaia os beneficios

eventuais estdo regulamentados conforme disposto na Lei Municipal N° 454/2017.
Sao Modalidade de Beneficios Eventuais:
- Auxilio por Natalidade — Atende as necessidades do bebe que vai nascer;

- Auxilio Funeral - Despesas de urna funeraria, velorio e sepultamento;
Necessidades urgentes da familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades advindas

da morte de um de seus provedores ou membros;

- Vulnerabilidade Temporaria - Caracterizam-se pelo advento de riscos, perdas
e danos a integridade pessoal e familiar e pode decorrer de: Falta de acesso a
condicbes e meios para suprir a reproducéo social cotidiana do solicitante e de sua
familia, principalmente a de alimentacéo; Falta de documentacgédo; Falta de domicilio;
Situacdo de abandono ou impossibilidade de garantir abrigo a seus filhos; Perda
circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares; Presenca de violéncia
fisica ou psicoldgica na familia ou por situacdes de ameaca a vida; Por situacdes de
desastres e calamidade publica; Outras situagdes sociais identificados que

comprometam a sobrevivéncia.

- Atendimento a situacbes de Calamidade Publica - reconhecimento do poder
publico de uma situacao considerada adversa e anormal, advinda de baixas ou altas
temperaturas, tempestades, enchentes, inversédo térmica, desabamentos, incéndios,
epidemias, causando sérios danos a comunidade afetada, inclusive a seguranca ou
a vida de seus integrantes.

Os Conselhos Tutelares, previstos pelo Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei n° 8.069/1990), sdo criados por lei para garantir que, nos
municipios, a politica de atendimento a populacdo infanto-juvenil seja cumprida.
Estes 6rgdos devem ser procurados pela populagdo em caso de suspeita ou

denuncia de violacdo dos direitos de criancas e adolescentes, a vida, a saude, a

alimentacdo, a educacdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a
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dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria. Quando
comprovada a dendncia, cabe ao conselheiro tutelar acionar os demais atores da
rede de protecdo a infancia e adolescéncia, como as Delegacias de Protecdo a
Crianca e ao Adolescente e os Centros de Defesa da Crianga e do Adolescente, e
as instancias do Poder Judiciario, como o Ministério Publico e os Juizados da
Infancia e Juventude. Além de atender a denuncias, o conselheiro tutelar também

deve estar atento a realidade de sua comunidade, atuando na prevencado de
situacdes que ponham em risco os direitos de meninos e meninas.

Os conselheiros tutelares sdo escolhidos pela propria comunidade em
processo eleitoral conduzido pelo Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do
Adolescente. Para concorrer ao cargo, € necessario que o cidadao atenda a trés
requisitos estabelecidos pelo Estatuto: ter reconhecida idoneidade moral, idade
superior a 21 anos e residir no municipio.

Em Séo Geraldo do Araguaia o Conselho Tutelar funciona em sede propria e
a manutencao do espaco e das atividades sdo custeadas pela unidade orcamentaria

da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Em relacéo a sede propria, o Conselho Tutelar precisara ser realocado em um
novo local, devido a uma ponte que esta sendo construida no Municipio, projeto de
infraestrutura de grande porte, que ligara o Estado do Par4 ao Tocantins e a sede do
atual conselho esta na area de abrangéncia da construcdo, por isso devera ser
remanejada. A secretaria esta realizando levantamento para aquisicdo de uma nova
sede para o funcionamento do Conselho Tutelar.
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Fortalecer e Consolidar o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
no Municipio, garantindo a efetivacdo dos principios e diretrizes que norteiam a
Politica de Assisténcia Social, normatizados a partir da Lei n® 12.435/93.

- Garantir a efetivacdo das acdes e servi¢cos relativos a Protecdo Social Basica e
Especial no municipio de Sdo Geraldo do Araguaia, tendo como base a Tipificacdo

Nacional de Servicos Socioassistenciais do SUAS;

- Implantar novas acdes e servicos de acordo com a tipificacdo e demandas do
municipio tendo como referéncia a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS,
04), a Norma Operacional Basica (NOB-SUAS), a Norma Operacional de Recursos
Humanos do SUAS (NOB-RH) e a Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n°,
8.742/93).

- Apoiar os conselhos enquanto instancias deliberativas, de carater permanente e
composicdo entre governo e sociedade civil conforme legislagcdo municipal, como

forma de democratizar a gestao.

- Aprimorar as estratégias de gestdo para garantir a execucao das acdes previstas
na Politica Municipal de Assisténcia Social, em todos os niveis de Protecéo.

- Combater a pobreza criando bases de cooperacédo e unificacdo de politicas sociais,
garantindo o acesso das familias em situacdo de vulnerabilidade social aos servigos

publicos de saude, educacéao e assisténcia social.

- Garantir a protecdo social e a garantia de Direitos de Criancas e Adolescentes

prioritariamente a aquelas que tiveram seus direitos violados.
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- Descentralizacdo politica administrativa para cada ente federado e comando Unico

das acdes em cada esfera de governo;

- Participacdo da Populacdo, por meio de organizacdes representativas, na
formulacdo das politicas e no controle das a¢c6es em todos os niveis;

- Primazia da responsabilidade do Estado na conducédo da Politica de Assisténcia

Social;

- Centralidade na familia

Prioridades No Aprimoramento da Gestao

- Regularizar o SUAS em nivel Municipal;

- Implantar a Vigilancia Socioassistencial como forma de melhor monitorar e avaliar
as acoes desenvolvidas nos servicos e programas desenvolvidos na politica de

Assisténcia Social.

- Qualificar a intervencao profissional, através de um Plano de formacé&o continuada,

aos trabalhadores da Assisténcia Social;
- Aprimorar a intersetorialidade;

- Garantir equipe minima de acordo com a NOB-RH SUAS;

- Melhorar os equipamentos e espacgos da Assisténcia Social.

Prioridades Na Protecdo Social Basica

- Qualificar os trabalhos realizados no CRAS e nos servigos de Protegdo Social
Basica através de capacitacdo continuada aos trabalhadores do SUAS.
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- Aprimorar o atendimento e acompanhamento das familias usuéarias dos servigos e

programas executados no Municipio;

- Construir protocolo de atendimento para rede socioassistencial e rede de garantia
de direitos;

- Descentralizar e ampliar os servicos e acdes da Politica Municipal de Assisténcia

Social para a populacédo da zona rural.

Prioridades na Protecdo Social Especial (média e alta complexidade)

- Qualificar os trabalhos realizados no CREAS, na Casa de Acolhimento e nos
servicos de Protecdo Social Especial através de capacitacdo continuada aos
trabalhadores do SUAS.

- Implantar o Servi¢co de Familia Acolhedora;

- Possibilitar o Planejamento de ac¢bes de forma intersetorial, para garantir

atendimento qualificado pela rede de garantia de direitos;

- Ampliar as ac¢des de cunho educativo, em todo territorio, no que tange a violacoes
de direitos;

- Capacitar a rede de servicos no que tange uma melhor identificacéo e intervencéo

nas situacoes de violacOes de direitos.

Prioridades no Controle Social
- Atualizar as Leis dos Conselhos Municipais;
- Capacitar os Conselheiros;

- Melhorar as articulagdes.

Prioridades para o Conselho Tutelar
- Melhoramento do espaco fisico;
- Capacitar os Conselheiros;

- Implantar o Sistema do Conselho tutelar.
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EIXO 1 — A protecédo social ndo contributiva e o principio da equidade como
paradigma para a gestao dos direitos socioassistenciais no enfrentamento das

desigualdades.

- Garantir a efetivacdo dos profissionais de nivel superior e médio do SUAS
(assistente social, psicologo, terapeuta ocupacional e orientadores e facilitadores)
como garantia dos direitos socioassistenciais, para acompanhamento e

monitoramento familiar.

- Realizar Parcerias das entidades publicas com o setor privado e a sociedade civil,
para garantia do acesso dos usuarios do SUAS ao mercado de trabalho.

- Garantir profissionalizacdo dos usuarios de forma Intersetorial visando a superacao
das situac6es de pobreza das familias com perfil de cadastro unico.

- Realizar campanhas de Sensibilizagcdo nas empresas para a incluséo de pessoas
com deficiéncia no mercado de trabalho.

EIXO 2 — Financiamento e orcamento como instrumento para uma gestao de
compromissos e corresponsabilidades dos entes federativos para a garantia
dos direitos socioassistenciais.

- Promover educacao financeira aos usuarios por meio de oficinas e palestra.

- Sensibilizar a rede, as secretarias municipais e o poder legislativo por meio de
palestras e debates dos servicos e atribuicfes da politica de assisténcia social.

- Elaborar e apresentar para o municipio o plano de execucao financeira da pasta da

politica de assisténcia social.

- Realizar forum e mini conferéncias nos territorios levantando a necessidade da
populacdo para propor dotacdes orcamentarias que promovam a protecao social.
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EIXO 3 — Controle social: o lugar da sociedade civil no SUAS e a importancia

da participacdo dos usuarios.

- Elaborar ciclos de foruns comunitarios conscientizagdo e capacitagdo para usuarios

com ampla divulgag&o nas redes e meios de comunicagao.

- Promover ouvidoria publica para atender demandas da sociedade antes da

reformulacado da lei municipal do conselho municipal de assisténcia social.

- Conscientizar os usuarios da importancia da sua participacdo no controle social do

SUAS através de oficinas.

- Orientar e capacitar trabalhadores do SUAS, para efetivar participagcdo no conselho

municipal de assisténcia social.

- Inserir na nova lei municipal de assisténcia social comissdes de prestacdo de

conta, planejamento e educacéo permanente.

EIXO 4 — Gestdo e acesso as segurangas socioassistenciais e a articulagao
entre servigos, beneficios e transferéncia de renda como garantias de direitos

socioassistenciais e protecao social.

- Inserir no plano municipal o programa de capacitacdo continuada e permanente

para os profissionais do SUAS.

EIXO 5 - Atuacdo do SUAS em Situacbes de Calamidade Publica e
Emergéncias.

- Criar um comité municipal intersetorial que capacite os trabalhadores do SUAS e

defesa civil, para atuarem na prevencao, e em situacdes de calamidade publica

- Implantar um programa de capacitacbes e encaminhamento para trabalho e
emprego, priorizando pessoas que estejam em situacdo de calamidade publica e

emergéncia (didlogo e parceria com empresas privadas).
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Em relag&o aos resultados, espera-se:
- Fortalecimento da Gestao do SUAS em nivel Municipal;

- Adequacédo da rede de atendimento as demandas da populagcdo do municipio, em
funcéo das situacdes de vulnerabilidade e risco social.

- Ampliagédo da oferta de servigos, programas, projetos e beneficios socioassitenciais
as familias e pessoas em situacdo de vulnerabilidade e risco social, considerando as

necessidades verificadas na realidade local.

- Garantia de espacos fisicos e recursos materiais adequados para o
desenvolvimento do trabalho.

- Qualificacédo dos/as trabalhadores/as do SUAS e do processo de trabalho.
- Desprecarizacéo dos trabalhadores do SUAS

- Efetivacdo de leis e normativas, instrumentos de planejamento, organizacao,
direcdo, execucdo, monitoramento e avaliacdo e controle da Politica Municipal de

Assisténcia Social.

- Adequacao Orcamentéaria e Financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
considerando as demandas identificadas, o investimento necessario e 0 custo

efetividade.

- Fortalecimento de préaticas e mecanismos de participacdo social e das instancias

de controle social no SUAS.

- Fortalecimento do trabalho intersetorial no atendimento, especialmente ao publico

prioritario.
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SECRETARIA MUNICIPAL — SEMAS
CARGO QUANTIDADE

Secretario (a) 1

Coordenadores 2

Servigos Gerais 1
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CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

CARGO QUANTIDADE
Coordenador (a) 1
Auxiliar Administrativo 1

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS - SCFV

CARGO QUANTIDADE

Coordenador (a) 1

CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CREAS

CARGO QUANTIDADE
Coordenador (a) 1
Advogado 1
Educador Social 1

Servicos gerais 1

UNIDADE DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE CRIANCAS E
ADOLESCENTES

Assistente Social
Psicdélogo (a)

Pedagogo

Auxiliar cuidador 1 para cada 10
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Usuario por turno

Auxiliar Administrativo 1

CADASTRO UNICO/PBF

CARGO QUANTIDADE
Coordenador 1

Administrativo 1

CRIANCA FELIZ

CARGO QUANTIDADE
Supervisor 01
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O Financiamento para execucdo dos servigcos socioassistencial da
Secretaria Municipal de Trabalho e Promocgao Social de Sado Geraldo do Araguaia,
advém dos recursos publicos Federais, Estaduais e Municipais.

A efetivacdo do repasse dos recursos publicos, obedece ao estabelecido
no artigo 30 da Lei Organica da Assisténcia Social, que determina: “E condic&o para
0S repasses, aos Municipios, aos Estados e ao Distrito Federal, dos recursos de que

trata esta Lei, a efetiva instituicao e funcionamento de:

| — Conselhos de Assisténcia Social, de composicdo paritaria entre

governo e sociedade civil;

I - Fundo de Assisténcia Social, com orientacdo e controle dos

respectivos conselhos de Assisténcia Social;
[Il — Plano Municipal de Assisténcia Social.

Fundo Municipal de Assisténcia Social de Sdo Geraldo do Araguaia, foi
criado em 1996, através da Lei Municipal n® 124/96 e teve alteragdo na redagdo em
2017, através da lei Municipal n°® 454/17, efetivando o artigo 6° da LOAS que
preconiza: “As agdes na area de assisténcia social sdo organizadas em sistema
descentralizado e participativo”. A “descentralizacdo” implica em que as decisdes
sejam tomadas em nivel estadual e, principalmente, municipal. O “participativo”
implica em que tais decisfes sejam tomadas com participacdo de varios segmentos
da sociedade, o que se da por meio do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
Em outras palavras, o objetivo do Fundo Municipal de Assisténcia Social € que 0s
recursos federais e estaduais sejam geridos em nivel municipal e de forma

participativa.

E importante destacar a Conjuntura Nacional de Desfinanciamento da
politica de Assisténcia Social. O desfinanciamento significa a retirada progressiva de
recursos que seguiam uma série historica de ampliacdo para manter a rede
instalada. As analises comparadas dos orcamentos aprovados na Lei Orcamentaria
Anual — LOA, na esfera federal, relativos a destinacdo de recursos ordinarios,
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Gréfico 1 - Orgamento LOA para assisténcia social - RS bilhdes

2013 2014 2015 2016 2017 2018

—Orgamento aprovado Assisténcia Social LOA - RS bihdes
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Restos a pagar, recursos referentes ao ano, recursos extraordinarios e previsio
orcamentaria de 2021 (bi)
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Nome Valores Valores Pactuados
Pactuados més ano

INDICE DE GESTAO R$ 14.160,25 R$ 169.923,00
DESCENTRALIZADA — IGDBF

COMPONENTE - INDICE DE R$ 3.606,92 R$ 43.238,04
GESTAO DESCENTRALIZADA
DO SUAS

Nome Valores Valores Pactuados
Pactuados més ano

BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA

COMPONENTE - PISO BASICO FIXO R$ 8.400,00 R$ 100.800,00
(PAIF)

COMPONENTE - PISO FIXO DE R$ 6.500,00 R$ 78.000,00
MEDIA COMPLEXIDADE — PAEFI

TOTAL R$36.400,00 R$ 436.800,00

Valores
Repassado em
2021 (out)

R$ 94.372,66
(56%)

R$ 8.940,00
(21%)

Valores
Repassado em
2021 (out)

R$ 27.403,01
(27%)

R$ 21.249,67
(27%)

R$ 111.368,84
(25%)
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Nome Valores Valores Pactuados  Valores Repassado
Pactuados més ano em 2021 (out)

COMPONENTE - PROGRAMA R$ 18.750,00 R$ 225.000,00 R$ 147.577,87
PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS (66%)

BPC NA ESCOLA - R$ 1.920,00 R$ 1.920,00 R$ 0,00
QUESTIONARIO A SER
APLICADO-BL

RESUMO EXECUTIVO - ANO 2021

FONTE DE RECURSO Anual/Total Recebido até
out/2021

Valor Total de Recursos préprios a serem alocados no R$ 2.402.136,46 R$ 2.402.136,46
FMAS

TOTAL DE RECURSOS PREVISTOS R$ 3.254.162,50
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NIVEIS DE PROTECAO INSTRUMENTOS PERIODO

- Elaboracéo do Plano de Acéo - Anual

- Avaliacdo do Plano de Agéo - Anual

- Elaboracao do Relatério de Gestao - Anual

- Reunides Equipe Técnicas - Bimestral

Gestéao - Preenchimento do Plano de Ac¢éo e - Anual

demonstrativo
- Semanal

- Alimentacéo do Prontuarios Eletrénico
- Anual

- Preenchimento dos Censo SUAS
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NIVEIS DE PROTECAO

Protecdo Social Béasica

NIVEIS DE PROTECAO

INSTRUMENTOS

- Reunides Equipe Técnicas
- Preenchimento do RMA CRAS
- Preenchimento do Censo SUAS/CRAS
- Alimentag&o do Prontuério Eletrénico
- Reunides com a rede socioassistencial
- Reunido com familias dos SCFV

- Relatério Gestéo das atividades do CRAS

INSTRUMENTOS

PERIODO

- mensal
- mensal
- anual
- semanal
- bimestral
- mensal

- anual

PERIODO
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social
ESTADODOPARA SAOGERALDODOARAGUAIA

SAO GERALDO
PREF MUN. DE SAO GERALDO DO ARAGUAIA — PARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEMAS

Neste item, apresentaremos as Linhas de Ac¢Oes / Programas e Acdes
gue o municipio planejou para dar concretude aos objetivos propostos, de acordo
com as prioridades estabelecidas. Foram planejadas 17 Linhas de A¢des. Para cada
programa, foi apresentado indicadores que deram origem a proépria linha de acdées,
objetivos, caracterizacdo dos programas, metas: a curto, médio e longo prazo e

finaliza com algumas sugestdes de iniciativas.
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16.1 PRIORIDADES PARA O QUADRIENIO 2022-2025

GESTAO DO SUAS- SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

INDICADORES Auséncia de Planejamento e de documentos que norteiem as agcdes Municipais; Or¢camento Municipal em desacordo com a
legislacdo atual; SUAS néo regularizado no Municipio;

OBJETIVO Aprimorar as estratégias de gestao para garantir a execuc¢éo das agdes e servigos do SUAS;

RESPONSAVEL Secretaria Municipal de Assisténcia — GESTAO

CURTO PRAZO - Elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social;

- Elaborar o Plano de Ac¢éo Anualmente;
- Elaborar um Plano de Execugéo Financeira. (X Conferéncia 2021);
- Adequar o PAA as diretrizes do Plano Municipal;
- Adequar o orcamento da Assisténcia Social - LOA a legislacéo vigente
- Divulgacéo das Acdes da Secretaria.

MEDIO E LONGO - Implantar a Vigilancia sécio assistencial

PRAZO - Aprovar a Lei Municipal do SUAS;

- Revisar e atualizar a Lei de Beneficios Eventuais.
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GESTAO DA REDE INTERSETORIAL E SOCIOASSISTENCIAL

INDICADORES

OBJETIVO
RESPONSAVEL

CURTO PRAZO

MEDIO E LONGO
PRAZO

Inexisténcia de um diagnéstico sécio territorial, pouco conhecimento sobre a importancia do trabalho em rede e
desarticulacéo da rede intersetorial e socioassistencial.

Aprimorar e fortalecer as redes intersetorial e socioassistencial do Municipio.

Secretaria Municipal de Assisténcia — Gestao / CRAS E CREAS

- Criagdo de uma comisséo intersetorial com representacfes de técnicos das diversas secretarias, visando fortalecer a rede
intersetorial;

- Informar e Sensibilizar os integrantes da rede. A X Conferéncia priorizou o Legislativo e as demais secretarias Municipais. (X
Conferéncia 2021)

- Elaborag&o do diagndstico socioterritorial do municipio de SAO GERALDO DO ARAGUAIA;

- Realizagdo de reunides e visitas institucionais intersetoriais periédicas convocadas pelo Secretario Municipal, com os gestores
municipais para discutir o fortalecimento da rede intersetorial, a oferta de servi¢os, beneficios e programas de transferéncias de

renda;
- Realizagdo de encontros e eventos para promover o fortalecimento da rede intersetorial.
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MANUTENCAO DAS UNIDADES DA REDE DE PROTECAO SOCIAL E DEMAIS ORGAOS

INDICADORES Prédios deteriorados, alugados, falta de acessibilidade, inadequacéo do espaco fisico aos servicos ofertados e auséncias de placas

de identificacdo conforme normativas do SUAS, problemas com a rede elétrica, climatizacdo inadequada.

OBJETIVO Adequar os espacos fisicos dos servicos socioassistenciais, primando pela elaboracdo de projetos de reforma, construgcdo e
ampliacao de acordo com as normas da ABNT.

RESPONSAVEL Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Gestéo

CURTO PRAZO - Instalacédo de placas padronizadas de acordo com o Ministério da Cidadania - MC no CRAS, CREAS, CASA DE ACOLHIMENTO,
CAD UNICO, SCFV;
- Levantamento das necessidades pela equipe de engenharia e urbanismo da Prefeitura;

MEDIO PRAZO - Adequac&o e reforma do espago onde funciona o Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS, de acordo com o projeto
elaborado pelo Ministério da Cidadania-MC e de acordo com as normas ABNT;
- Adequacéo e reforma do espacgo onde funciona o Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social - CREAS, de acordo

com o projeto elaborado pelo Ministério da Cidadania-MC e de acordo com as normas ABNT;

- Reforma e ampliacdo do prédio da Secretaria de Assisténcia Social com espacos para todos os servicos e adaptacdo para
pessoas com deficiéncia de acordo com as normas ABNT;

- Melhoramento e Adequacéo da Casa de Acolhimento de acordo com as normas ABNT;

- Melhoramento e Adequacgéo do Espacgo de SCFV de acordo com as normas ABNT;

- Reforma e ampliac&o do Posto do Cadastro Unico;
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TRABALHADORES DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

INDICADORES

OBJETIVO

RESPONSAVEL

CURTO PRAZO

MEDIO PRAZO

Descontinuidade dos servicos devido a mudanca de técnicos ja que ndo ha equipe de referéncia no quadro efetivo da
administracdo. Inexisténcia de um plano de capacitacdo continuada para trabalhadores do SUAS; nédo realizacdo de concurso
publico; auséncia de funcionéarios efetivos; constante rotatividade de técnicos; Equipe técnica incompleta, com base na Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS.

Melhorar os vinculos trabalhistas dos trabalhadores do SUAS, promovendo concurso publico, capacitacao continuada e contratacado
de equipe minima de acordo com a NOB RH SUAS.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Gestéo

- Construcdo e execugdo do Plano Municipal de Capacita¢éo para os trabalhadores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
visando a educag¢do permanente e capacitacdo continuada para aprimoramento da oferta de servi¢cos, programas e projetos;
(Reinterado pela X Conferéncia 2021)

- Promocéo de grupos de estudos para nivelamento de informacdes entre gestores, coordenadores e técnicos, visando promover
acOes de planejamento integrado;

- Articulacao junto a prefeitura municipal, para que seja realizado concurso publico para ampliagdo do quadro de efetivos para todos
os niveis de formacdo. Para que assim possamos garantir a efetivacdo de profissionais de nivel médio e superior no SUAS (X
Conferéncia 2021);

- Ampliacdo das equipes técnicas das unidades referenciadas a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para que sejam
compostas conforme a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS;
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CONTROLE SOCIAL

INDICADORES

OBJETIVO

RESPONSAVEL

CURTO PRAZO

MEDIO E LONGO
PRAZO

Necessidade de Regularizar o Conselho Municipal de Assisténcia Social; Auséncia do Conselho da Mulher e do Conselho da Pessoa
com Deficiéncia; Insuficiéncia de formacdes para o Controle Social; Necessidade de novo local para a Sala dos Conselhos devido a
uma obra de grande porte que ir& perpassar pelo local atual;
Fortalecer os conselhos relacionados a politica de assisténcia, capacitando e incentivando para que realizem seu planejamento de
acoes, visando o acompanhamento dos programas e servi¢cos socioassistenciais e garantir os espacos democraticos de participagao
social.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Gestédo

- Suporte técnico para a elaboracdo do Plano de Ag¢do do Conselho Municipal de Assisténcia Social;
- Capacitacdo continuada para membros dos conselhos;

- Reviséo e atualizacéo da legislacéo referente a criagdo do CMAS;

- Garantir novo local para funcionamento da sala dos conselhos;

- Garantir a participacdo dos Conselhos nos Eventos Locais e estaduais;

-Garantir a manutencéo da sala dos Conselhos e insumos para o desenvolvimento do seu trabalho.
- Revisar e atualizar a Lei do Direito da Crianca e do Adolescente;

- Promover estratégias de captacéo de recurso para o FMDCA;

- Garantir a realizacéo das conferéncias Municipais;

- Fortalecimento do Conselho do Idoso, da Mulher e da Pessoa com Deficiéncia;




*

CIDADE AMADA

PROGRAMA AUXILIO BRASIL - PAB (BOLSA FAMILIA)

INDICADORES Novo programa em fase de implantacdo, pouco conhecimento das Novas Regras. Desarticulacdo da rede socio assistencial e
intersetorial.

OBJETIVO Transferir renda a populacéo de baixa renda, ao mesmo tempo que garante acesso as politicas publicas, principalmente de Salde,
Educacao e Assisténcia Social. Promovendo autonomia as familias e a superacdo da extrema pobreza.

RESPONSAVEL Secretaria Municipal de Assisténcia Social

CURTO PRAZO - Divulgacéo das agdes do PAB no Municipio;
- Reunides periodicas convocadas pelo PAB, com os envolvidos na gestdo do PAB e com as equipes de salde, educacdo e
assisténcia, para planejamento das agoes;
- Reunides intersetoriais e com a rede sdcio assistencial para implementacao do PAB;
- Reunides periédicas com os Beneficiarios;
- Acompanhamento e Monitoramento do cumprimento das condicionalidades;
-Implantar uma coordenacéo do PAB,;
MEDIO PRAZO - Capacitagéo dos entrevistadores e demais equipes
- Estimular o Desligamento voluntario de familias que conseguiram superar a condi¢éo de pobreza e extrema pobreza.
- Acompanhamento e Monitoramento dos efeitos gradativos;
- Acdes de geracdo de trabalho e renda;




*

CIDADE AMADA

CADASTRO UNICO DE PROGRAMAS SOCIAIS - CADUNICO

INDICADORES Espaco precisando de Melhoramentos, alta demanda de atualizagcéo cadastral devido ao novo Programa Auxilio Brasil
OBJETIVO Cadastrar todas as familias de baixa renda, especialmente as extremamentes pobres em todo territério Urbano e rural.

RESPONSAVEL Secretaria Municipal de Assisténcia Social

CURTO PRAZO - Busca ativa de familias em perfil de pobreza e extrema pobreza na sede do municipio e na zona rural;

- Identificar todos os trabalhadores do CAD-Unico com Blusas e crachas padronizados;

- Melhoramento das Tecnhologias existentes;
MEDIO E LONGO - Melhorar as informacdes do cadastro tnico especialmente da populagao prioritaria;
PRAZO
- Atingir a meta cadastral do Municipio realizando busca ativa e acgdes itinerantes;

- Ampliar recurso do IGD melhorando as taxas de atualizacéo cadastral.




*

CIDADE AMADA

INCLUSAO PRODUTIVA E GERACAO DE RENDA

INDICADORES

OBJETIVO

RESPONSAVEL

CURTO PRAZO

MEDIO E LONGO
PRAZO

A Pandemia de Covid-19 agravou as vulnerabilidades de renda e em consequéncia as sociais. Ha pouca oferta de cursos
profissionalizantes e semiprofissionalizantes na regido, e sdo escassas as oportunidades de formacdo que sejam acessiveis a
populacdo de baixa renda.

Fomentar e articular a¢fes voltadas a inclusdo socio produtiva, visando promover a autonomia e a emancipacao das familias,
através de qualificacé@o profissional e do PAA — Programa de Aquisi¢cdo de Alimentos que serd substituido pelo Programa Alimenta
Brasil (MP N° 1061/2021).

Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Coordenacéo de inclusdo produtiva

- Articular o aumento de metas do PAA — Programa de Aquisicao de Alimentos;

- Articular ac¢bes de inclusdo produtivas com as Secretarias de Agricultura e Pesca;

- Articular ac¢Bes de incluséo produtivas com a Sala do Empreendedor;

- Levantamento do perfil da demanda registrada no CRAS e CREAS;

- Ofertar cursos profissionalizantes no CRAS;

- Oferta de curso profissionalizantes adequados as necessidades regionais das familias;

- Oferta de cursos através de parcerias com Servico Nacional de Aprendizagem Rural-SENAR e Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial-SENAI;

- Realizagédo de oficinas através dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social;

- Incentivo a iniciativas de organizacdo popular para a geracao de trabalho e renda;

- Criar um comité INTERSETORIAL, que capacite os trabalhadores do SUAS e a Defesa Civil para atuarem na prevencgéo e em
situacdes de calamidade publica (X Conferéncia 2021);

- Realizar parcerias com o setor privado e sociedade civil para encaminhar para vagas de trabalhos, pessoas desempregadas
oriundas do cadastro Unico de Programas Sociais (X Conferéncia 2021);




*

CIDADE AMADA

BENEFICIOS EVENTUAIS

INDICADORES

OBJETIVO

RESPONSAVEL

CURTO PRAZO

MEDIO PRAZO

Demanda crescente de solicitacdes de Beneficios Eventuais; populacdo com pouca informacgéo sobre o programa; lei dos beneficios
eventuais muito limitada; rede sd6cio assistencial com conflito de competéncias, recursos limitados e insuficientes para atender a
demanda.

Promover orientagdo e acesso dos usuarios aos beneficios eventuais disponibilizados pelo poder publico, proporcionando em
carater emergencial o atendimento a situacdes de insegurancga alimentar e de acesso a beneficios eventuais embasadas em
levantamento socioeconémico e em Lei Municipal e normativas nacionais.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social - CRAS E CREAS

- Atualizagdo da Lei Municipal de beneficios eventuais de acordo com a resolugdo 039/2010 do Conselho Nacional de Assisténcia
Social;

- Articular com rede socio assistencial (salde, educacdo e Assisténcia Social) com base na resolucdo 39 e definir competéncias
para orientar e conceder corretamente os beneficios;

- Informar a populacéo a respeito dos usuarios que tem o direito ao Beneficios e suas limitacdes;

- Articulacdo junto ao Ministério Publico e judiciario, para que multas sejam destinadas ao Fundo Municipal de Assisténcia Social

com a finalidade de atender a beneficios eventuais.




*

CIDADE AMADA

PROTECAO SOCIAL BASICA

INDICADORES Fragilizacdo das Acbes do PAIF; Acompanhamento familiar das condicionalidades com baixo acompanhamento no sistema;
Necessidade de padronizacdo de rotinas e protocolos; Ndo execucao servico de protecdo social basica no domicilio para pessoas
com deficiéncia e idosas; Inexisténcia de CRAS Volante para atender a zona rural do Municipio.

OBJETIVO Fortalecer a fungéo protetiva das familias, prevenindo a fragilizacdo dos vinculos familiares e comunitarios, visando a superacéo de
situacdes de risco e vulnerabilidade.

RESPONSAVEL Secretaria Municipal de Assisténcia Social - CRAS

CURTO PRAZO - Busca ativa na sede e na zona rural do Municipio;

- Capacitar os técnicos para execucéo do PAIF;
- Promover acdes itinerantes;
- Campanha de divulgacéo dos servicos dos CRAS;
- Realizar oficinas para os usuarios sobre controle social (X Conferéncia 2021);

MEDIO E LONGO -Elaborar e implantar protocolos de atendimento, rotina, encaminhamentos e definicdes de fluxos de atendimentos e

PRAZO encaminhamentos;

-Implantar projeto de acompanhamento das gestantes em situacdo de vulnerabilidade social;
-Inclusdo de acgGes voltadas a fortalecimento do servico de protecdo social basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e
idosas;




*

CIDADE AMADA

SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

INDICADORES Atende a partir de 07 anos; Nao ha oferta do SCFV na zona rural do Municipio; Auséncia de articulagdo com o PAIF e PAEFI; SCFV
apenas do Distrito Novo paraiso

OBJETIVO Complementar o trabalho social com as familias através de ac¢des voltadas ao fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

RESPONSAVEL Secretaria Municipal de Assisténcia Social — CRAS

CURTO PRAZO - Capacitar as equipes do PAIF para articulagdo com o SCFV;
- Definir um técnico responséavel do PAIF, para atuar no SCVF;
- Garantir os eventos de socializacao coletiva;
- Atualizar os cadastros do SISC em 100%
MEDIO E LONGO - Ampliar o atendimento da faixa etaria de 4 a 6 anos;
PRAZO - Criar um grupo intergeracional (criancas, adolescente e idosos)
- Ampliar o SCFV para Zona rural do Municipio.




*

CIDADE AMADA

BENEFiCIO DE PRESTACAO CONTINUADA - BPC

INDICADORES Auséncia de acompanhamento das familias beneficiarias de BPC e de um trabalho mais especifico desse publico

OBJETIVO Garantir o acesso do usuério ao Beneficio Prestacéo Continuada, orientando os usuérios para o requerimento do BPC junto ao
INSS, de acordo com os critérios estabelecidos na Lei Orgénica de Assisténcia Social.

RESPONSAVEL Secretaria Municipal de Assisténcia Social

CURTO PRAZO - Elaboracéo de um plano de inser¢do e acompanhamento das familias beneficiarias de BPC;
- Participacgéo dos técnicos em capacitacdo sobre BPC a ser providenciada pela SEMAS;
- Obtencéo da lista de beneficiarios disponivel no SUASWEB junto a SEMAS;

- Divulgacéo do beneficio para a comunidade;

LONGO PRAZO - Realizacdo de encontros para estudo, nivelamento de informacgdes e elaboracéo do plano de inser¢do e acompanhamento das
familias beneficiarias do BPC.




*

CIDADE AMADA

PROTECAO SoCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

INDICADORES Fragilizacdo nas acBes do PAEFI; Dificuldade na execucdo do Servico Especializado em Abordagem Social. Espaco fisico do
CREAS néo possibilita o trabalho com grupos. Dificuldade de articulagdo com a rede de servicos e demais politicas publicas, e com
0s oOrgados do Sistema de Garantia de Direitos. Inexisténcia de transporte préprio para a realizacdo de visitas domiciliares e

institucionais.

Prevenir e acompanhar as familias e individuos em casos de violagGes de direitos. Desenvolve agfes voltadas ao fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios, visando através de intervencdes individualizadas e atendimentos sociofamiliares, contribuir para restauragéo e preservacéo da integridade das pessoas
atendidas e prevenir a incidéncia de violag6es de direitos.

RESPONSAVEL Secretaria Municipal de Assisténcia Social

OBJETIVO

CURTO PRAZO - Busca ativa na sede e na zona rural do Municipio;
- Capacitar os técnicos para execucao do PAEFI;
- Promover agdes itinerantes;
- Campanha de divulgacéo dos servicos ofertados pelo CREAS.
MEDIO PRAZO - Garantir equipamentos de informatica e impressoras;
- Implantar o acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto,
determinadas judicialmente;
- Implantar o Servigo Especializado em Abordagem Social;
- Realizacédo de reunides periddicas e visitas institucionais para fortalecer as articulagées da rede intersetorial;




*

CIDADE AMADA

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE — CASA DE ACOLHIMENTO E FAMILIA

ACOLHEDORA

INDICADORES

OBJETIVO

RESPONSAVEL

CURTO PRAZO

MEDIO E LONGO
PRAZO

Longa permanéncia das criancas e adolescente na casa; Casa precisando de adaptacfes e reformas fisicas; Inexisténcia de um
plano de trabalho socio pedagdégico; Fragilizacdo dos servicos; Desarticulacdo com a rede s6cio assistencial e com o Sistema de
Garantia de Direitos; Servigo de Familia acolhedora sem execuc¢éo no Municipio.
Promover a Prote¢cdo Social de Criangas e Adolescentes com medidas protetivas. Promovendo o acolhimento de criangas e
adolescentes com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, de forma a garantir sua protecéo integral.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

A protecdo social especial de alta complexidade, no Municipio é ofertada na Casa de acolhimento. O Servico de Acolhimento deve
favorecer o convivio familiar e comunitario, a utilizacdo dos demais equipamentos e servicos disponiveis na comunidade onde a
unidade esta localizada, e o mais importante de todos, devera respeitar os costumes, tradi¢cdes e a diversidade como: as diferentes
faixas etarias, os arranjos familiares, religido, género, orientacdo sexual, raca ou etnia.

- Capacitar equipes;

- Acompanhamento Juridico das situac6es de acolhimento;

- Elaborar um Plano Sociopedagoégico para casa de acolhimento;

- Revisar a lei Municipal de familia acolhedora.

- Implantacéo da familia acolhedora;

- Melhorar as estruturas fisicas da Casa;

- Realizagéo de reunibes periddicas e visitas institucionais para fortalecer as articulagées da rede.




*

CIDADE AMADA

PREVENCAO E ENFRENTAMENTO AO ABUSO E EXPLORAGCAO SEXUAL DE CRIANCAS E ADOLESCENTES

INDICADORES

OBJETIVO

RESPONSAVEL

CURTO PRAZO

MEDIO PRAZO

Auséncia de um Plano de Enfrentamento ao Abuso e Exploracdo Sexual de Criancas e Adolescentes; Rede desarticulada; Técnicos
gue necessitam de capacitacdo; Dificuldades por parte das familias e da populacdo em denunciar os casos; Inexisténcia de um
sistema de notificagdo de maus tratos contra criancas e adolescentes; A fragilizacdo da rede intersetorial dificulta o fluxo do
atendimento aos casos.

Aperfeicoar e melhorar PROTOCOLOS de atendimento para os casos de abuso e exploracdo sexual de criancas e adolescentes;
Melhorar o atendimento, acompanhamento das situagbes de violéncia sexual; Capacitar a rede de atendimento como os
profissionais da assisténcia, da salde, da educacdo e conselheiros, preparando-os para o diagnéstico, a notificacdo e os
encaminhamentos dos casos de abuso e exploracdo sexual de criancas e adolescentes; Promover acdes articuladas com o Sistema
de Garantia de Direitos.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

- Formacao continuada sobre prevencao e Enfrentamento ao abuso e exploracdo sexual de criancas e adolescentes para as
equipes;

- Capacitacdo para os profissionais do SGD — Sistema de Garantia de Direitos;

- Realizacdo de campanhas, palestras e panfletagens para sensibilizar e informar as familias e educadores sobre como identificar
0S casos e o0s canais de denuncia;

- Implantacéo de Protocolos de notificacdo de maus tratos e de Violéncia Sexual contra crian¢as e adolescentes;

através de articulagdo com a rede intersetorial;

- Reunido periddicas com o SGD — Sistema de Garantia de Direitos;




*

CIDADE AMADA

ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL

INDICADORES

OBJETIVO

RESPONSAVEL

CURTO PRAZO

MEDIO PRAZO

Aumento da Evasado Escolar; Aumento das Vulnerabilidades Sociais e o agravamento da extrema pobreza; Auséncia de um Plano
de Enfrentamento ao Trabalho Infantil; Falta de Esclarecimento por parte da populacdo, sobre os prejuizos do trabalho infantil ao
desenvolvimento da crianca e do adolescente;

Promover acdes que contribuem na erradicacdo do trabalho infantil e na prote¢édo do adolescente trabalhador visando promover um
contexto sociocultural em que os direitos das criancas e dos adolescentes sejam respeitados e garantidos.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

- Construgao de um diagnéstico sobre o Trabalho Infantil no Municipio;

- Criacdo de um comité intersetorial que abarque o Enfrentamento ao Trabalho Infantil;

- Reunides intersetoriais para construcdo de agfes estratégicas de enfrentamento ao trabalho infantil;

- Formacao continuada sobre erradicacéo do trabalho infantil;

- Realizacdo de campanhas, palestras e panfletagens para sensibilizar e informar as familias sobre a necessidade de erradicar o
trabalho infantil;

- Realizacédo do servico de abordagem social, visando visitacdo a regides onde ha incidéncia de trabalho infantil;

- Elaboracédo do AEPETI — A¢Ges Estratégicas do PET],




*

CIDADE AMADA

PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS — CRIANCA FELIZ

INDICADORES Aumento das Vulnerabilidades Sociais e 0 agravamento da extrema pobreza do publico alvo do Programa; Taxa de meninas
adolescentes gravidas alta.

OBJETIVO Executar o Programa promovendo o acompanhamento do desenvolvimento integral da crianga na primeira infancia.

RESPONSAVEL Secretaria Municipal de Assisténcia Social

CURTO PRAZO - Criacdo de um comité intersetorial do Programa Crianc¢a Feliz;

- Promover reunides intersetoriais e integrar a rede intersetorial;

- Aquisicdo de materiais informativos e materiais padronizados para os Visitadores Sociais;
MEDIO PRAZO - Divulgar o Programa no Municipio;

- Capacitar os Visitadores Sociais e Supervisor do Programa;

- Articular e Fortalecer a rede intersetorial;




*

CIDADE AMADA

CONSELHO TUTELAR

INDICADORES Necessidade de capacitacédo para os conselheiros; Localizacdo adequada, mas espaco sera desapropriado em funcédo de uma obra
de grande porte; necessidade de novo local préprio para o conselho tutelar; necessidade de um espaco particularizado para escuta
da crianca e do adolescente e suas familias; necessidade de novos equipamentos;
OBJETIVO Fortalecer o Conselho Tutelar, melhorando o espago com todos 0s insumos minimos necessarios para o bom desenvolvimento do

trabalho do conselheiro. Garantindo capacitacéo e formacdes para que o colegiado, melhor se integre a rede de garantia de direitos.

RESPONSAVEL Secretaria Municipal de Assisténcia Social

CURTO PRAZO - Definir novo local, préprio e adequado ao funcionamento do conselho tutelar. Garantindo além da sala dos conselheiros uma sala
para escuta especializada e sigilosa;
- Capacitacao dos conselheiros;
- Apoio técnico para elaboracédo do plano de acédo do conselho tutelar;

MEDIO E LONGO - Adquirir novos equipamentos de informéatica e permanentes necessarios ao bom funcionamento do CT;
PRAZO - Plano de formagao continuada ao colegiado;
- SIPIA funcionando no Municipio.




*

CIDADE AMADA

17.1 CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PMAS 2022-2025

Programa 01: Gest&do do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social

Acéo indicador Periodo/Meta Responsével Financiamento

\ \ 2025 2024 2025 Total [ B

Elaborar o Plano de A¢cdo Anualmente 01 plano Gestor de
anual Assisténcia

Adequar o PPA as diretrizes do Plano Municipal PPA Gestor de
aprovado Assisténcia e
Assessoria
Juridica

Implantacdo da Vigilancia Setor Gestor de
funcionando Assisténcia




*

CIDADE AMADA

acoes Assessoria de
divulgadas Comunicacgéo

Divulgacéo das Ac¢des da Secretaria

'

Acéao Indicador Periodo/Meta Responsavel Financiamento
‘ 2022 2023 2024 2025 Total ‘ Federal Municipal

Coordenador da

Vigilancia

Realizacé@o de eventos para fortalecer a 01 evento 01 Coordenador da

rede intersetorial ao ano Vigilancia




*

CIDADE AMADA

Programa 03: Manutencéo das Unidades da Rede de Protecao Social

Acéao Indicador Periodo/Meta Responséavel Financiamento

Reformar e adequar o CRAS E CREAS Gestor da
Assisténcia

Aquisicao de ventiladores e centrais de ar Unidade Gestor da
para atender as necessidades dos espagos; Assisténcia

Reformar e adequar espaco do cadastro
Unico;




*

CIDADE AMADA

Construcéo de prédios proprio de CRAS E Unidade - Empresa
CREAS contratada

Programa 04: Trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social

Acéao Indicador Periodo/Meta Responséavel Financiamento

Secretario de X
Assisténcia
Realizacéo de grupos de estudo para Assessoria X X
nivelamento de informag6es entre gestores, Técnica
coordenadores e técnicos

Formacdes

Capacitacédo de trabalhadores do SUAS




*

CIDADE AMADA

Programa 05: Controle Social

Acéo

Unidade
de Medida

Periodo/Meta Responsavel Financiamento

e | e | 2es | 2 [ EE ]

Capacitacdo de conselheiros de entidades
ligadas a politica de Assisténcia Social

Revisar e atualizara lei do CMDA

Pessoa

Unidade

Secretario de
Assisténcia

Assessoria
Juridica

Manutencé&o dos conselhos Unidade 2 3 3 3 11 Assessoria
Técnica




*

CIDADE AMADA

Programa 06: Programa Auxilio Brasil (Bolsa Familia)

Acéo Unidade Periodo/Meta Responséavel Financiamento
de Medida

- Reunides intersetoriais e com a rede sécio unidades Coordenador
assistencial; do PAB

- A¢bes d Monitoramento dos efeitos gradativos; unidades Coordenador

do PAB

- AcOes intersetoriais de cumprimento das unidades Coordenador -
condicionalidades; do PAB




*

CIDADE AMADA

Programa 07: Cadastro Unico de Programas Sociais

Acao Unidade Periodo/Meta Responsavel Financiamento
de Medida
\ | il i il e

- Adquirir novos materiais permanentes Unidade/ 10
(computadores, impressoras, telefone); material

- Realizar busca ativa; Unidade/




*

CIDADE AMADA

Programa 08: Inclus&o Produtiva e Geragédo de Renda

Acéao Unidade Periodo/Meta Responséavel Financiamento
de Medida

e e e e | T [

Manutengé&o do PAA Secretério de
Assisténcia

Realizar parceria para ofertar de cursos
SENAR/SENAI

Apoio a organizacdo associativa e
cooperativa



*

CIDADE AMADA

Programa 09: Beneficios Eventuais

Acéo Unidade Periodo/Meta Responsavel Financiamento

de Medida

Articulacdo com a justica para captar Estratégias 01 Gestora da - X
recursos voltados a concesséo de beneficios Assisténcia
eventuais Social

Apoio emergencial -natalidade Unidades CRAS e CREAS

Apoio emergencial em situacéo de Unidades CRAS e CREAS
éncia e calamidade publica




*

CIDADE AMADA

Programa 10: Protecdo Social Basica

Acéao Unidade Periodo/Meta Responséavel Financiamento

de Medida

Busca ativa de familias Unidade 120 120 120 Coordenacao do
CRAS

Apoio a obtencdo de documentos sociais Coordenacao do

CRAS

Aquisicdo de materiais de expediente para a Secretério de X X
oferta do PAIF Assisténcia

Atendimento psicossocial as familias Unidade Coordenacao do
CRAS




*

CIDADE AMADA

Elaborar protocolos e fluxo de atendimento e Coordenacao do -
acompanhamento CRAS

Acéo Unidade Periodo/Meta Responsével Financiamento

de Medida

20ez | 2029 | 2024 | 202 | Total | il

I I
-

Atendimento de criangcas com idade entre 7 a Técnica de
12 anos (228- Ref:SISC, ago - 2021) referéncia

Atendimento de idosos Pessoa Técnica de X
referéncia

Atendimento de pessoas através de grupos Pessoa 50 50 50 50 200 Técnica de X X

intergeracionais referéncia




*

CIDADE AMADA

Realizacédo de acdes de capacitacao Unidade Assessoria
continuada para orientadores sociais Técnica

Aquisicdo de materiais didaticos e de Unidade Secretario de
expediente para os servigos de convivéncia Assisténcia

Aquisicdo de géneros alimenticios para Secretério de
oferta de lanche nos servigos de convivéncia Assisténcia

Criagcao de novos grupos do servi¢o de Unidade Coordenador da
convivéncia na zona rural com prioridade PSB
ides vulneraveis ao trabalho infantil




*

CIDADE AMADA

Acéo Unidade Periodo/Meta Responsével Financiamento

~ de Medida

ﬂ

Realizacéo de encontros para nivelamento de Unidade 03 Secretaria
informagdes entre as equipes técnicas da
SEMAS




*

CIDADE AMADA

Programa 13: Protec&o Social Especial de Media Complexidade - CREAS

Acéo Unidade Periodo/Meta Responsavel Financiamento
- de Medida

Reunides periddicas para fortalecer as Coordenacao do
articulacdes da rede intersetorial CREAS

Acompanhamento a adolescentes e jovens Pessoa Técnico de
em cumprimento de medidas referencia
socioeducativas em meio aberto

Divulgacéo dos servicos do CREAS Unidade Coordenacao do
CREAS
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CIDADE AMADA

Acéo Unidade Periodo/Meta Responsével Financiamento

de Medida .

Reunides periddicas para fortalecer as Unidade
articulacdes da rede intersetorial

Coordenacéo da
CA

Acompanhamento juridico Assessoria
juridica




*

CIDADE AMADA

Programa 15: Prevencdo e Combate ao Abuso e Exploracdo Sexual de Criancas e Adolescentes

Acéo Unidade Periodo/Meta Responsével Financiamento
- de Medida

Realizacdo de Campanha Municipal Unidade CREAS e CRAS

- Reunido periédicas com o SGD - Sistema Coordenador Do
de Garantia de Direitos; CREAS e CRAS

- Encontros promovidos nas escolas do 04 Coordenador Do
municipio CREAS e CRAS




*

CIDADE AMADA

Acéo Unidade Periodo/Meta Responsével Financiamento
de Medida

Criagdo de um comité intersetorial de Unidade Secretaria de
Enfrentamento ao Trabalho Infantil; Assisténcia
Social

Coordenador do
AEPETI

Realizacéo de ac¢6es voltadas a prevencao e
sensibilizacéo de familias, educadores e
multiplicadores

Formacé&o de trabalhadores da rede Pessoa Coordenador do
intersetorial sobre erradicacao do trabalho AEPETI
infantil




*

CIDADE AMADA

Programa 17: Primeira Infancia do SUAS — CRIANCA FELIZ

Acéo Unidade Periodo/Meta Responsével Financiamento

~ de Medida

2oE2 | 2029 | 2024 | 202 | Total |

Promover reunides intersetoriais Unidade Supervisor do

Programa

Capacitar os Visitadores Sociais e Pessoas Secretaria de
Supervisor do Programa; Assisténcia

Social




*

CIDADE AMADA

Programa 18: Conselho Tutelar

Acéo Unidade Periodo/Meta Responsével Financiamento
- de Medida

| i i s

Capacitar os conselheiros Unidade Secretaria

Elaborar o plano de agéo Unidade Conselheiros
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PREF MUN. DE SAO GERALDO DO ARAGUAIA — PARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEMAS

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
SAOGERALDO DO ARAGUAIRA

Aprovacdo do CMAS:

Data da reunido: 14 de dezembro de 2021
Ata n°:

Resolucéo n°:
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