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DIRETRIZES , OBJETIVOS E METAS PARA 2022 

DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecimento da Atenção Primária à Saúde nos eixos transversais e com ênfase nas ações 
estratégicas, garantindo ao usuário acesso e serviços de qualidade 

OBJETIVO Nº 1.1 - Objetivo 1- Garantir o acesso de qualidade aos serviços de saúde, aprimorando a Política 
de Atenção Básica. 

Nº 
Descrição da 
Meta 

Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da 
meta 

Indicador (Linha-Base) 

Meta 
Prevista 
2022 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de 
Medida Valor Ano 

Unidade 
de 
Medida 

1.1.1 

Ampliar a 
cobertura 
estimada pela 
Estratégia de 
Saúde da Família 

98% populacional 
com cobertura da 
Estratégia de 
Saúde da Família 100 2021 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar o levantamento no município para teto de credenciamento de novas equipes de Atenção 
Primária 

Ação Nº 2 - Aumentar a cobertura de ACS para o teto máximo 

Ação Nº 3 - Construção da Unidade de Saúde no Bairro Centro 

Ação Nº 4 - Construção da Unidade de Saúde no Bairro Alto Socorro/Mangueirão 

Ação Nº 5 - Construção de Unidade de Saude e Implatação de ESF na comunidade Vila Bandinha 

Ação Nº 6 - Implantação de Ponto de Apoio na comunidade Santa Cruz com referencia a ESF Alto Bec 

Ação Nº 7 - Reformar/Ampliar as UBS Dois Irmãos, Novo Paraiso, Fortaleza e Beira Rio 

1.1.2 

Implantar o 
acolhimento com 
classificação de 
risco para a 
melhoria do 
acesso da 
demanda 
espontânea 

perceentual de 
consulta de 
escuta inicial 75 2022 Percentual 50 75 Percentual 

Ação Nº 1 - Acolhimento humanizado na escuta inicial com classificação de risco 

Ação Nº 2 - Instituir e/ ou implementar o Protocolo de Acolhimento e Classificação de Risco no nível de 
atenção primaria 

1.1.3 

Implantação do 
Programa Saúde 
na Hora 

% populacional 
com cobertura da 
Atenção Primária 43 2021 Percentual 20 43 Percentual 

Ação Nº 1 - Ofertar ações de saúde em horários estendido, com ofertar ações de saúde em horários mais 
flexíveis para a população, como noturno e do almoço, ampliando a cobertura da AB e reduzindo custos em 
outros níveis de atenção 

Ação Nº 2 - Prestar assistência integral, respondendo de forma contínua e racionalizada à demanda, 
buscando contactos com indivíduos sadios ou doentes, visando promover a saúde por meio da educação 
sanitária 

1.1.4 

Integrar a 
descentralização 
do e- SUS com a 
implantação do 
Prontuário 
eletrônico 

100% de 
Unidades Básicas 
de Saúde 
informatizadas e 
com sistema de 
prontuário 
eletrônico 100 2022 Percentual 100 100 Percentual 



implantado 

Ação Nº 1 - Informatizar todas unidades de saúde que compõem a atenção primaria à saúde 

Ação Nº 2 - Realizar acompanhamento e monitoramento das equipes no processo de implantação do 
prontuário eletrônico do cidadão (PEC) 

1.1.5 

Implantar o 
Programa Melhor 
Em Casa 

Programa a ser 
implantado no 
municipio 1 2022 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Impalntar o Programa Melhor em casa que visa atender os usuários do SUS que necessitam de 
cuidados multiprofissionais no conforte de sua residencia 

Ação Nº 2 - Fazer levantamento da necessidade das equipes EMAD e EMAP ou as duas caso necessário 

1.1.6 

Apresentar pleito 
quanto à 
implantação do 
Programa 
Academia da 
Saúde 

n.º de Academias 
da Saúde 1 2022 Número 0 4 Número 

Ação Nº 1 - Implantar 04 Unidades de Academia da Saúde no Município em parceria de emendas 
parlamentares de acordo os requisitos da Portaria Ministerial Nº 2.681/2013 que regulamenta o Programa 

1.1.7 

Melhorar o 
acesso de 
atendimento 
odontológico para 
as gestantes 

% do número de 
gestantes com 
atendimento 
odontológico 60 2022 Percentual 60 80 Percentual 

Ação Nº 1 - Marcar consulta com a equipe de saúde bucal já no primeiro contato pré-natal da equipe de 
saúde da família 

Ação Nº 2 - Manter vaga aberta na agenda da equipe de saúde bucal em quantidade proporcional ao total de 
gestantes acompanhadas pelas equipes de saúde da família 

Ação Nº 3 - Realizar avaliação e monitoramento 

1.1.8 

Ampliar o acesso 
à atenção 
odontológica na 
atenção básica, 
passando para 
100 % equipes de 
saúde bucal 
implantadas 

% populacional 
com cobertura de 
Saúde Bucal 80 2021 Percentual 89 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Implantação de novas equipes de saúde bucal 

Ação Nº 2 - Implantação do Centro de Especialidades Odontológicas - CEO 

1.1.9 

Ampliar o acesso 
ao atendimento 
odontológico 

% cobertura de 
primeira consulta 
odontológica 
programática 45 2021 Percentual 45 60 Percentual 

Ação Nº 1 - Manutenção do atendimento odontológico extramuros através das ações em saúde 

1.1.10 

Ampliar o acesso 
à atenção 
psicossocial na 
atenção básica, 
através do 
matriciamento 
das equipes 

% Ações de 
Matriciamento 
realizadas por 
CAPS com equipes 
de Atenção Básica 90 2021 Percentual 90 95 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar o acolhimento de pacientes psicossociais através do CAPS 



Ação Nº 2 - Realizar treinamento dos profissionais que compõem a rede de saúde mental / Implantação do 
Plano Terapêutico singular - PTS 

Ação Nº 3 - Implementar ações de matriciamento e capacitação continuada às unidades de saúde 
pertencentes à rede municipal 

OBJETIVO Nº 1.2 - Desenvolvimento de ações básicas que potencialize a melhoria da qualidade dos 
serviços, orientados pelos princípios da equidade, da humanização e resolutividade aos serviços do SUS e 

que impacte na situação de saúde, além da melhoria da integralidade e dos determinantes e 
condicionantes, em consonância com a Política Nacional de Atenção Básica 

Nº 
Descrição da 
Meta 

Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da 
meta 

Indicador (Linha-Base) 

Meta 
Prevista 
2022 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de 
Medida Valor Ano 

Unidade 
de 
Medida 

1.2.1 

Aumentar para 90 
% de cobertura de 
acompanhamento 
das 
condicionalidades 
de saúde do 
Programa Bolsa 
Família (PBF). 

Cobertura de 
acompanhamento 
das 
condicionalidades 
de Saúde do 
Programa Bolsa 
Família (PBF) 70 2022 Percentual 79 90 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar acompanhamento das condicionalidades da saúde em todas as unidades de saúde do 
município (zona urbana e rural) em tempo integral. 

Ação Nº 2 - Ampliar a cobertura das áreas descobertas para que possam levar as informações aos 
beneficiários sobre as vigências do Programa Bolsa Família. 

1.2.2 

Promover a 
prevenção e 
promoção através 
do Programa 
Saúde na Escola 
(PSE) 

Cobertura do PSE 
nas escolas 
pactuadas na 
adesão 
Quantidade de 
tipo de ação 
realizada por 
escola 70 2021 Percentual 75 80 Percentual 

Ação Nº 1 - Traçar o perfil nutricional dos alunos através de avaliação antropométrica e aqueles que 
apresentarem risco nutricional serem encaminhados para acompanhamento com nutricionista 

Ação Nº 2 - Realizar palestras e oficinas educativas de alimentação saudável nas escolas 

1.2.3 

Aumentar o 
percentual de 
ação coletiva de 
escovação dental 
supervisionada 

Média da ação 
coletiva de 
escovação dental 
supervisionada 3,5 2021 Percentual 3,5 4 Percentual 

Ação Nº 1 - Promover saúde e educação em higiene bucal integral para crianças, adolescentes, jovens e 
adultos da educação pública juntamente com o Programa de Saúde Escolar - PSE onde serão desenvolvidas 
palestras e levantamentos epidemiológicos 

Ação Nº 2 - Promover reuniões com os Diretores da UBS, para o planejamento das ações e o melhor 
desenvolvimento da odontologia em harmonia com as particularidades de cada área, facilitando as 
orientações de higiene oral 

1.2.4 

Implementar a 
estratégia 
Amamenta e 
Alimenta Brasil 

Número de 
Unidades de 
Saúde da Família 
com Amamenta e 
Alimenta Brasil 75 2022 Percentual 75 90 Percentual 

Ação Nº 1 - Fazer ações que promovam o incentivo ao aleitamento materno exclusivo até os 6 meses de vida 
e também a alimentação saudável complementar até os 2 anos 

Ação Nº 2 - Fortalecer a educação nutricional nas unidades de saúde junto as gestantes e puérperas no 
sentido de levar conhecimento e incentivar este grupo para que sigam as orientações da nutricionista 



1.2.5 

Reduzir para 20% 
as internações 
por causas 
sensíveis da 
Atenção Primária 

Proporção de 
internações por 
condições 
sensíveis à 
Atenção Básica 20 2022 Percentual 20 20 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar educação em saúde com vistas à obesidade, tabagismo, e doenças com risco 
cardiovascular 

Ação Nº 2 - Realizar busca ativa e acompanhamento de usuários hipertensos e diabéticos para estratificação 
de riscos 

1.2.6 

Estimular 
processo de 
melhoramento 
dos padrões e 
indicadores de 
acesso e de 
qualidade que 
envolvam a 
gestão e o 
processo de 
trabalho 

Resultados 
alcançados pelas 
equipes de saúde 
da atenção 
básica. 100 2022 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar avaliação e monitoramento por meio dos relatórios do E-SUS 

Ação Nº 2 - Realizar treinamento para consecução de indicadores de saúde / implantação de tecnologias (E-
SUS território) 

DIRETRIZ Nº 2 - Fortalecimento da Promoção da atenção integral à saúde da mulher e da criança com 
implementação da Rede Cegonha 

OBJETIVO Nº 2.1 - Aprimorar a Rede Materno-infantil garantindo o acesso, acolhimento, vinculação e 
ações da assistência desde o direito sexual e reprodutivo e a atenção humanizada durante o pré-natal, 

parto, puerpério, bem como o desenvolvimento e crescimento saudável do recém-nascido (RN) e da 
criança até 2 anos. 

Nº 
Descrição da 
Meta 

Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da 
meta 

Indicador (Linha-Base) 

Meta 
Prevista 
2022 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de 
Medida Valor Ano 

Unidade 
de 
Medida 

2.1.1 

Reduzir em 16 % 
de gravidez na 
adolescência 
entre as faixas 
etárias 10 a 19 
anos 

Proporção de 
gravidez na 
adolescência 
entre as faixas 
etárias 10 a 19 
anos 16 2022 Percentual 20 16 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar ações educativas com o público adolescente nas escolas para redução da gravidez na 
adolescência 

Ação Nº 2 - Promover conscientização de ações do planejamento familiar nas escolas das redes pública. 

Ação Nº 3 - Fortalecimento da educação permanente em saúde na atenção primária acerca da saúde sexual e 
reprodutiva 

Ação Nº 4 - Garantir insumos relacionados à prevenção da gestação não desejada 

Ação Nº 5 - Garantir a oferta e aprimorar o acesso dos contraceptivos de barreira e/ou hormonais para 
clientela da rede APS 

2.1.2 

Reorganizar fluxo 
e aprimorar o 
acesso da 
população aos 
métodos 
contraceptivos 
temporários e 

Proporção de 
gestantes 
cadastradas pela 
equipe de 
Atenção Básica de 
10 a 49 anos 20 2021 Percentual 20 15 Percentual 



definitivos com 
fortalecimento do 
planejamento 
familiar 

Ação Nº 1 - Promoção de educação em saúde com o engajado do homem na discussão do planejamento 
familiar, tanto nos métodos contraceptivos temporários quantos nos métodos definitivos 

Ação Nº 2 - Implementar o aconselhamento; atividades educativas e atividades clínicas melhorando a oferta 
do procedimento cirúrgico da vasectomia, por ter menor risco em comparação com a laqueadura 

Ação Nº 3 - Implantar a proposta de inserção do DIU a nível ambulatorial e no pós parto 

Ação Nº 4 - Garantir o acesso da população aos procedimentos definitivo eletivo, a avaliações especializadas 

2.1.3 

Ampliar para 
0,20% a razão de 
mulheres na faixa 
etária de 25 a 64 
anos com exame 
citopatológico a 
cada três anos e 
garantir o 
seguimento 

Razão de exames 
citopato-lógicos 
do colo do útero 
em mulheres de 
25 a 64 anos na 
população 
residente de 
determinado local 
e a população da 
mesma faixa 
etária. Número de 
exames de 
colposcopia 
realizados no ano 
da avaliação 0,2 2021 Razão 0,1 0,2 Razão 

Ação Nº 1 - Realizar gestão da fila de espera de exames de ultrassonografia pélvica, priorizando os casos de 
suspeita diagnóstica de lesões precursoras do colo do útero 

Ação Nº 2 - Garantir a colposcopia a partir dos exames de papanicolau as mulheres que necessitem, 
conforme protocolo estabelecido 

Ação Nº 3 - Melhorar o acesso ao exame citopatológico do colo uterino na atenção primária 

2.1.4 

Aumentar a 
oferta em 0,15% 
de mamografia de 
rastreamento 
para a população 
feminina entre 50 
a 69 anos de 
idade e garantir 
seguimento 

Número de 
exames de 
mamografia de 
rastreamento 
realizados em 
mulheres na faixa 
etária de 50 a 69 
anos, residentes 
no município 
Número de 
biópsias/exérese 
de nódulo de 
mama 0,05 2021 Razão 0,05 0,15 Razão 

Ação Nº 1 - Ampliar a oferta do exame de mamografia de rastreamento para a população feminina entre 50 e 
69 anos de idade, residente no município 

Ação Nº 2 - Garantir a partir dos exames de mamografia, as mulheres que necessitem realizar 
biópsia/exérese de nódulo de mama, conforme protocolo estabelecido 

2.1.5 

Promover as 
ações de 
promoção e de 
vigilância à saúde 
no pré- natal para 
aumentar a 
proporção de 
nascidos vivos de 

Proporção de 
nascidos vivos e % 
de gestantes com 
mais de 7 
consultas no pré-
natal 60 2021 Percentual 60 75 Percentual 



mães com no 
mínimo 7 
consultas de pré-
natal 

Ação Nº 1 - Viabilizar a realização de no mínimo 7 consultas de pré-natal 

Ação Nº 2 - Treinamento e sensibilização da equipe multiprofissional da Atenção Básica com ênfase no 
acolhimento 

Ação Nº 3 - Inserção da doula e fisioterapeuta obstétrica para melhora da assistência humanizada a 
parturiente 

Ação Nº 4 - Acompanhar proativamente o quantitativo na APS de consultas de pré- -natal por cada gestante 
(por meio de relatórios de sistema de informação) 

Ação Nº 5 - Garantir agendamento da consulta subsequente para as gestantes, acompanhando possíveis 
faltas e acionando a gestante 

2.1.6 

Garantir a oferta 
de exames 
básicos do pré-
natal e resultados 
em tempo 
oportuno 

Proporção de 
gestantes com 
realização de 
exames para sífilis 
e HIV. % de 
gestantes com 
todos os exames 
preconizados 80 2021 Proporção 80 100 Proporção 

Ação Nº 1 - Facilitar o acesso das gestantes advindas da atenção básica com teste rápido HIV positivo para 
confirmação de diagnóstico e introdução recomendada em tempo oportuno para a mãe, parceiro e criança 

Ação Nº 2 - Garantia de disponibilidade suficiente de insumos, equipamentos, exames e medicamentos 
necessários ao atendimento de pré-natal, segundo os parâmetros de qualidade vigentes 

2.1.7 

Reduzir a 
mortalidade 
materna 

Número de óbitos 
maternos em 
determinado 
período e local de 
residência 0 2021 Número 0 0 Número 

Ação Nº 1 - Estabelecer pacto municipal intersetorial para redução da mortalidade materna, com 
implantação de comitê gestor 

Ação Nº 2 - Reorganizar o acesso e qualificar o acolhimento objetivando resolutividade no parto de gestantes 
no Hospital Municipal 

Ação Nº 3 - Orientar a manutenção do pré-natal e outros cuidados específicos para a atenção especial à 
gestante durante a pandemia através da Nota Técnica Nº 01/2020 - orientações sobre o atendimento de pré-
natal diante da pandemia COVID-19 

2.1.8 

Aumentar para 
60% de parto 
normal 

Proporção de 
parto normal no 
SUS e na Saúde 
Suplementar 40 2021 Percentual 40 60 Percentual 

Ação Nº 1 - Ampliação e reestruturação do Hospital Municipal de São Geraldo do Araguaia 

Ação Nº 2 - Reduzir a quantidade de cesarianas realizadas sem indicação através de implantação do 
partograma, como processo avaliador do parto 

Ação Nº 3 - Promoção de ações que fortaleça o vínculo das gestantes junto à equipe assistencial do parto 
com visita da gestante ao hospital de referência até o sexto mês de gestação e plano de parto através do pré-
natal 

2.1.9 

Investigar 90% 
dos óbitos 
materno em 
Idade Fértil (MIF) 

Proporção de 
óbitos de 
mulheres em 
idade fértil (10 a 
49 anos) 
investigados. 90 2021 Percentual 90 90 Percentual 



Ação Nº 1 - Manter ações de investigação dos óbitos maternos em Idade Fértil (MIF), através de visita 
domiciliar, ambulatorial e hospitalar 

Ação Nº 2 - Realizar Treinamento para AB/Pronto atendimento/V.E semestral 

Ação Nº 3 - Participar de treinamento realizados pelo estado anual 

2.1.10 

Reduzir a 
mortalidade 
infantil 

Taxa de 
mortalidade 
infantil 13 2021 Taxa 13 10 Taxa 

Ação Nº 1 - Implantação da estratégia de atenção à doenças prevalentes da infância 

Ação Nº 2 - Implantação de sala de parto humanizado no Hospital Municipal 

Ação Nº 3 - Capacitar a equipe multiprofissional para abordagem integral do recém-nascido de baixo e alto 
risco, para a aplicação da política de assistência ao parto humanizado, na prevenção, reconhecimento e 
conduta de problemas relacionados ao período perinatal 

Ação Nº 4 - Implementar as condutas gerais e especificas no cuidado em condições de alto risco para o 
recém-nascido, incluindo a promoção da habilidade na assistência de estabilização e transporte neonatal 

2.1.11 

Reduzir a 
incidência de 
sífilis congênita 

Número de casos 
novos de sífilis 
congênita em 
menores de um 
ano de idade. 0 2021 Número 0 0 Número 

Ação Nº 1 - Implementar medidas de prevenção de casos de sífilis em mulheres e gestantes com vistas a 
redução de casos de transmissão vertical de mãe/filho 

Ação Nº 2 - Disponibilização de insumos necessários para prevenção, diagnóstico e tratamento da Sífilis em 
Gestante e seus parceiros 

2.1.12 

Melhorar a 
cobertura vacinal 
das crianças 
menores de 2 
anos com 
garantia dos 
imunológicos 

Proporção da 
cobertura de cada 
vacina 
preconizada para 
menores de 2 
(dois) anos de 
idade, residentes 
no município - 
Pentavalente (3ª 
dose), 
Pneumocócica 10-
valente (2ª dose), 
Poliomielite (3ª 
dose) e Tríplice 
viral (1ª dose) - 
com cobertura 
vacinal 
preconizada 95 2021 Percentual 95 95 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa para atualização do cartão vacinal 

Ação Nº 2 - Disponibilização das vacinas para todas as unidades básicas de saúde 

Ação Nº 3 - Verificação da situação vacinal na Caderneta de Saúde da Criança em todos os atendimentos, 
aproveitando oportunidades para atualizar o esquema vacinal e orientar as famílias sobre a sua importância 

Ação Nº 4 - Realizar todo ano a campanha de multivacinação, conforme estabelecido pelo Ministério da 
Saúde, para verificar a situação vacinal das crianças. 

Ação Nº 5 - Fazer parcerias com setor Educação Infantil para verificação do calendário vacinal, 
acompanhamento conjunto e diálogo colaborativo entre as partes 

Ação Nº 6 - Construção de prédio da Central de Distribuição de Vacina – Com grupo gerador próprio 

Ação Nº 7 - Aquisição de pequenos grupos geradores para as salas de vacina das UBS da Zona Rural 



2.1.13 

Investigar 90% de 
óbitos infantis 
com foco na 
identificação de 
situações 
passíveis de 
intervenção em 
eventos futuros 

Número de óbitos 
em menores de 1 
ano investigados / 
total de óbitos em 
menores de 1 ano 90 2021 Percentual 90 90 Percentual 

Ação Nº 1 - Manter ações de investigação e divulgação dos óbitos infantis, a partir da avaliação do Sistema de 
Informação sobe Mortalidade 

Ação Nº 2 - Avaliação do sistema SIM FEDERAL 

Ação Nº 3 - Encaminhar para as unidades para investigação 

DIRETRIZ Nº 3 - Fortalecer a Atenção Integral nos diferentes Ciclos de Vida, incluindo o aprimoramento à 
Rede de Atenção Psicossocial, Atenção aos Usuários com Condições Crônicas e Cuidados à Pessoa com 

Deficiência 

OBJETIVO Nº 3.1 - Qualificar as ações e serviços, promovendo a integralidade e a equidade dos serviços 

Nº 
Descrição da 
Meta 

Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da 
meta 

Indicador (Linha-Base) 

Meta 
Prevista 
2022 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de 
Medida Valor Ano 

Unidade 
de 
Medida 

3.1.1 

Realizar ações 
que qualifiquem a 
rede de cuidado à 
saúde da criança 
e do adolescente 

Reduzir a taxa de 
mortalidade em 
crianças e 
adolescentes de 
10 a 19 anos por 
causas externas. 12 2021 Taxa 12 10 Taxa 

Ação Nº 1 - Sensibilizar e capacitar as equipes de saúde para atendimento dos adolescentes na RAS 

Ação Nº 2 - Instrumentalizar os serviços envolvidos no cuidado/atenção à saúde da infância/adolescência por 
meio de matriciamento qualificado e educação permanente 

Ação Nº 3 - Implementação do CAPS-I, para prevenir o suicídio 

Ação Nº 4 - Ter um corpo técnico multiprofissional médico Pediatra; Psicólogo; Assistente Social; Enfermeiro; 
Fonoaudiólogo; Técnico em Enfermagem; Técnicos Administrativos 

3.1.2 

Promover 
educação em 
saúde pelo 
Programa Saúde 
na Escola 

Número de 
adolescentes 
atendidos nas 
escolas pelo 
Programa Saúde 
na Escola 1.200 2021 Número 1.200 1.500 Número 

Ação Nº 1 - Implementar as ações de promoção da saúde e prevenção de doenças previstas no Plano de 
Adesão do Programa Saúde na Escola 

Ação Nº 2 - Elaborar cronograma anual de atividades a serem realizadas 

Ação Nº 3 - Atuar com mais vigor na esfera da prevenção em Saúde Mental por meio de palestras, 
orientações e rodas de conversas, em diversas escolas do município 

3.1.3 

Buscar e 
Investigar casos 
novos de 
hepatites 95% 

Proporção de 
casos de hepatite 
B confirmados e 
acompanhados 80 2021 Percentual 80 95 Percentual 

Ação Nº 1 - Estimular ações de prevenção às Hepatites Virais, focando principalmente a população jovem 

Ação Nº 2 - Desenvolver estratégias de estimulo à vacinação contra a Hepatite B 

Ação Nº 3 - Promover, ampliar e qualificar a orientação do uso dos insumos e sua dispensação 

OBJETIVO Nº 3.2 - Implementar a Atenção Psicossocial em todos os ciclos de vida, de forma articulada com 
pontos da atenção em saúde e outros pontos intersetoriais 



Nº 
Descrição da 
Meta 

Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da 
meta 

Indicador (Linha-Base) 

Meta 
Prevista 
2022 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de 
Medida Valor Ano 

Unidade 
de 
Medida 

3.2.1 

Implantar Politica 
Municipal de 
Acolhimento 
Psicossocial à 
crianças e 
adolescentes com 
transtornos 
mentais 

n.º de crianças e 
adolescentes com 
transtornos 
mentais graves e 
persistentes 
atendidos pelos 
CAPS 90 2021 Taxa 90 95 Taxa 

Ação Nº 1 - Garantir o atendimento Integral à Crianças e Adolescente no Modelo de Atenção Psicossocial 

Ação Nº 2 - Fortalecer ações de diálogos com rede de proteção, atenção e cuidados à infância/adolescência, 
tais como: a ação social, a educação, a cultura, os esportes, os direitos humanos e a justiça 

OBJETIVO Nº 3.3 - Aprimorar a rede de Atenção à Saúde da pessoa Idosa e dos Portadores de Doença 
Crônica, com estimulo de qualidade de vida ativa e fortalecimento das ações de promoção e prevenção 

Nº 
Descrição da 
Meta 

Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da 
meta 

Indicador (Linha-Base) 

Meta 
Prevista 
2022 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de 
Medida Valor Ano 

Unidade 
de 
Medida 

3.3.1 

Reduzir em 15% 
ao ano a taxa de 
mortalidade 
prematura por 
Doenças Crônicas 
Não 
Transmissíveis - 
DCNT 

Número de óbitos 
prematuros (30 a 
60 anos) pelo 
conjunto das 
quatro principais 
doenças crônicas 
não 
transmissíveis. 
Número de óbitos 
prematuros ( 15 2021 Taxa 15 15 Taxa 

Ação Nº 1 - Promover articulação intersetorial estabelecendo parcerias com secretarias afins como 
assistência social, esporte, cultura e educação para fortalecer as práticas de atividade física e diminuir o 
sedentarismo 

Ação Nº 2 - Capacitar as equipes que realizam assistência em todos os pontos de atenção à saúde seguindo 
as diretrizes da rede de atenção à saúde às pessoas com doenças crônicas não transmissíveis, nos agravos 
mais prevalentes 

3.3.2 

Acompanhar a 
situação vacinal 
da pessoa idosa 
para redução de 
complicações 
relacionadas a 
doença infecciosa 
aguda do trato 
respiratório 

Número de idosos 
vacinados/ 
número total de 
idosos no 
município x 100 95 2021 Razão 95 95 Razão 

Ação Nº 1 - Realização de campanha de influenza trivalente todos os anos 

Ação Nº 2 - Estimulação a vacinação conforme recomendações especificas do Ministério da Saúde 

3.3.3 

Garantia no 
semestre aferição 
de pressão 
arterial nas 
pessoas com 
hipertensão 

Percentual de 
pessoas 
hipertensas com 
Pressão Arterial 
aferida em cada 
semestre 20 2021 Percentual 20 50 Percentual 



arterial sistêmica 
que são 
consultadas pelas 
equipes de APS 

Ação Nº 1 - Identificar e atualizar cadastro de pacientes hipertensos dentro do território para realizar 
acompanhamento e busca ativa de pacientes faltosos 

Ação Nº 2 - Realizar monitoramento através dos relatórios do e- SUS 

Ação Nº 3 - Utilizar os dados da APS para subsidiar processos de planejamento, gestão e avaliação de 
políticas e ações preventivas e assistenciais relativas à Hipertensão e às doenças associadas 

3.3.4 

Garantir 
hemoglobina 
glicada aos 
pacientes 
diabéticos 
consultadas pelas 
equipes de APS 
menos uma vez 
no ano 

Percentual de 
diabéticos com 
solicitação de 
hemoglobina 
glicada. 30 2021 Percentual 30 50 Percentual 

Ação Nº 1 - Oferta do exame hemoglobina glicada pela gestão local para realização em tempo oportuno e 
entrega do resultado ao usuário através do laboratório municipal 

Ação Nº 2 - Manter acompanhamento nominal das pessoas com diabetes adscritas à equipe, verificando 
frequência de acompanhamento 

Ação Nº 3 - Busca ativa de pessoas com fatores de risco para Diabetes Mellitus na comunidade (obesidade, 
antecedentes familiares, sintomas sugestivos, entre outros), por meio de campanhas de rastreamento, 
informação e/ou levantamentos 

DIRETRIZ Nº 4 - Reorganizar as ações e serviços de Média e Alta complexidade, incluindo a rede de atenção 
às urgências, de Serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU) e Centrais de Regulação, articuladas 

as demais Redes de Atenção 

OBJETIVO Nº 4.1 - Melhorar a qualidade dos serviços da Atenção Especializada 

Nº 
Descrição da 
Meta 

Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da 
meta 

Indicador (Linha-Base) 

Meta 
Prevista 
2022 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de 
Medida Valor Ano 

Unidade 
de 
Medida 

4.1.1 

Ampliar em 5% ao 
ano a produção 
de consultas, 
exames e 
procedimentos 
especializados; 

Procedimentos 
ambulatoriais de 
MÉDIA 
complexidade e a 
população 
residente; 80 2021 Percentual 80 95 Percentual 

Ação Nº 1 - Aprimoramento do ambulatório Municipal com novos equipamentos e ampliação da estrutura 
atual 

Ação Nº 2 - Fortalecer e aumentar a qualificação do Laboratório de Análises Clínicas Municipal 

Ação Nº 3 - Ampliar oferta de exames laboratoriais para a população 

4.1.2 

Ampliar em 2% ao 
ano a produção 
de consultas, 
exames e 
procedimentos 
especializados 

Razão de 
procedimentos 
ambulatoriais 
especializados e a 
população 
residente. 2 2021 Taxa 2 8 Taxa 

Ação Nº 1 - Revitalização e ampliação de serviços no Hospital Municipal para cirurgias eletivas 

Ação Nº 2 - Ampliar oferta de exames de ALTA complexidade para a população 

4.1.3 
Melhorar 
transporte de 

Manter Frota de 
veículos que 2 2021 Número 2 2 Número 



pacientes em TFD atenda a 
demanda de 
pacientes em TFD 

Ação Nº 1 - Manter 02 veículos para transporte de pacientes em tratamento fora do domicílio 

OBJETIVO Nº 4.2 - Melhorar a qualidade dos serviços da Rede de Atenção às Urgências 

Nº 
Descrição da 
Meta 

Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da 
meta 

Indicador (Linha-Base) 

Meta 
Prevista 
2022 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de 
Medida Valor Ano 

Unidade 
de 
Medida 

4.2.1 

Melhorar o 
serviço de 
notificação 
contínua da 
violência 
doméstica, sexual 
e outras 
violências nos 
serviços de saúde 

Proporção de 
unidades de 
saúde com serviço 
de notificação de 
violência 
doméstica, sexual 
e outras 
violências 
implantado. 100 2021 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Divulgar e monitorar a utilização da ficha de notificação de violência interpessoal e 
autoprovocada 

Ação Nº 2 - Elaborar e divulgar o fluxo do atendimento e notificação na Rede Municipal de Saúde em 
articulação com a Vigilância Epidemiológica 

Ação Nº 3 - Sensibilizar e capacitar as equipes para a importância da notificação da violência 

4.2.2 

Reduzir em 10 % 
os óbitos nas 
internações por 
infarto agudo do 
miocárdio (IAM) 

Proporção de 
óbitos nas 
internações por 
infarto agudo do 
miocárdio (IAM) 15 2021 Percentual 15 10 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar oficinas de atualização do protocolo de atendimento às urgências cardiológicas 

Ação Nº 2 - Garantir a resposta em tempo hábil para o resgate do SAMU 

Ação Nº 3 - Intervenção para diminuir a incidência do infarto agudo do miocárdio no território das equipes de 
ESF, através do acompanhamento de hipertensos com risco cardiológicos 

Ação Nº 4 - Implementar atividades de controle ao tabagismo à população de cada unidade de saúde, bem 
como, garantir a manutenção das atividades já existentes 

4.2.3 

Reorganização da 
rede para 
otimizar a 
ocupação e 
ampliar o acesso 
a leitos do 
Hospital 
Municipal de São 
Geraldo do 
Araguaia 

Nº de leitos do 
SUS por mil 
habitantes 40 2021 Número 10 40 Número 

Ação Nº 1 - Elaborar e implantar Plano de Ampliação da Assistência na Rede Hospitalar 

Ação Nº 2 - Investir na unidade hospitalar, ampliando o número de atendimentos de Cuidados Intermediários 

Ação Nº 3 - Implantar a Sala de Estabilização com classficação de risco 

4.2.4 

Aumentar a 
cobertura do 
serviço de 
Atendimento 
Móvel de 
Urgência 

Cobertura do 
Serviço de 
Atendimento 
Móvel de 
Urgência (SAMU – 
192). 100 2021 Proporção 100 100 Proporção 



Ação Nº 1 - Renovação/qualificação de frota de 01 ambulância 

Ação Nº 2 - Garantir manutenção corretiva e preventiva da ambulância 

Ação Nº 3 - Desenvolver e pactuar protocolos, critérios e fluxos 

Ação Nº 4 - Implantar o SAMUZINHO com projeto educativo nas escolas e comunidades para prevenção de 
trotes 

Ação Nº 5 - Realizar treinamentos de primeiros socorros nas escolas e comunidades 

DIRETRIZ Nº 5 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio das ações de vigilância, 
promoção e proteção, com foco na prevenção de doenças crônicas não transmissíveis, acidentes e 

violências, no controle das doenças transmissíveis e na promoção do envelhecimento saudável 

OBJETIVO Nº 5.1 - Aprimorar e manter as ações de vigilância em saúde para assegurar a promoção e 
proteção à saúde da população 

Nº 
Descrição da 
Meta 

Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da 
meta 

Indicador (Linha-Base) 

Meta 
Prevista 
2022 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de 
Medida Valor Ano 

Unidade 
de 
Medida 

5.1.1 

Manter em 0 % a 
incidência de 
AIDS em menores 
de 5 anos 

Número de casos 
novos de aids em 
menores de 5 
anos. 0 2021 Número 0 0 Número 

Ação Nº 1 - Reduzir a transmissão vertical do HIV com a oferta de teste rápidos (1 vez a cada trimestre) para 
todas as gestantes 

Ação Nº 2 - Recém-nascidos de gestantes positivas, garantir o início imediato da profilaxia ARV segundo 
protocolo do MS, para reduzir a índices de zero a transmissão vertical do HIV 

Ação Nº 3 - Garantir formula infantil e medicação para RN expostos ao HIV 

Ação Nº 4 - Garantir a criança exposta ao HIV acompanhamento com pediatra e com demais especialistas 
apropriados 

5.1.2 

90 % dos registros 
de óbitos com 
causa básica 
definida 

Proporção de 
registro de óbitos 
com causa 
definida. 90 2021 Percentual 90 90 Percentual 

Ação Nº 1 - Manter e implementar medidas e soluções que busquem o registro de óbitos com causa básica 
definida 

Ação Nº 2 - Identificar e encaminhar às unidades notificadoras para investigação, com a maior brevidade 
possível, todas as Declarações de Óbito com causa básica mal definida 

5.1.3 

Alcançar 88% de 
cura de casos 
novos de 
tuberculose 
pulmonar com 
confirmação 
laboratorial 

Proporção de cura 
de casos novos de 
tuberculose 
pulmonar com 
confirmação 
laboratorial. 88 2021 Percentual 80 88 Percentual 

Ação Nº 1 - Implementar ações de vigilância em saúde referente a: avaliação do Boletim de 
Acompanhamento, visitas da coordenação nas Unidades de Saúde e recomendações de acordo como cada 
realidade encontrada 

Ação Nº 2 - Garantir que 100% dos pacientes com tuberculose realizem a cultura de escarro, nos casos de 
paciente com baciloscopia positiva no final do 2º mês de tratamento, para os casos de recidiva, reingresso 
após abandono e falência de tratamento e diagnostico de HIV e pacientes com e positiva após 2 meses de 
tratamento 

Ação Nº 3 - Realizar acompanhamento sistemático de casos existentes e promover busca ativa de pacientes 
faltosos 

Ação Nº 4 - Intensificar as capacitações e treinamentos aos profissionais de saúde quanto ao diagnóstico e 
acompanhamento ao paciente de tuberculose 



5.1.4 

Realizar exames 
anti-HIV em 100% 
dos casos novos 
de tuberculose 

Proporção de 
exame anti- HIV 
realizados entre 
os casos novos de 
tuberculose. 100 2021 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Garantir e monitorar a realização de exame HIV, por via laboratorial ou pelo Programa Teste 
Rápido nas UBS em 100 % dos casos novos de Tuberculose 

5.1.5 

Manter em 90 % 
de cura dos casos 
novos de 
hanseníase 

Proporção de cura 
dos casos novos 
de hanseníase por 
local de 
residência 90 2021 Percentual 90 90 Percentual 

Ação Nº 1 - Avaliar a qualidade da atenção e do acompanhamento dos casos novos diagnosticados até a 
completitude do tratamento 

Ação Nº 2 - Adquirir kit para avaliação dermato/neurológica, sendo 01 kit para cada unidade de saúde e 
unidade referência 

Ação Nº 3 - Aquisição de materiais educativos (panfletos, notificações, livro de registros) 

5.1.6 

Realizar 80% dos 
contatos 
examinados dos 
casos novos de 
hanseníase, nos 
anos das coortes 

Proporção de 
contatos 
examinados de 
casos novos de 
hanseníase. 80 2021 Percentual 80 80 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar a vigilância de contatos de casos novos de hanseníase, para detecção oportunamente de 
pessoas com este agravo 

Ação Nº 2 - Manter a proporção de examinados entre os contatos intradomiciliares registrados dos casos 
novos de hanseníase diagnosticados nos anos de coortes 

5.1.7 

Reduzir a 
incidência 
Parasitária Anual 
(IPA) de malária 
na Região 
Amazônica 

Número de casos 
autóctones de 
malária. 50 2021 Número 50 20 Número 

Ação Nº 1 - Aquisição de kits para agentes de campo 

Ação Nº 2 - Treinamento semestral para agentes de campo 

5.1.8 

Manter em “0” o 
número absoluto 
de óbitos por 
dengue 

Número absoluto 
de óbitos por 
dengue. 0 2021 Número 0 0 Número 

Ação Nº 1 - Analisar variações populacionais, geográficas e temporais na distribuição dos casos confirmados 
de dengue, como parte do conjunto de ações de vigilância epidemiológica e ambiental da doença 

Ação Nº 2 - Realizar capacitações permanentes com equipes das APS 

Ação Nº 3 - Subsidiar processos de planejamento, gestão e avaliação de políticas e ações de saúde 
direcionadas ao controle de doenças de transmissão vetorial 

5.1.9 

Realizar visitas 
domiciliares para 
controle da 
dengue 

Número de ciclos 
que atingiram 
mínimo de 80% 
de cobertura de 
imóveis visitados 
para controle 
vetorial da 
dengue. 4 2021 Número 4 4 Número 

Ação Nº 1 - Contribuir para a avaliação e orientação das medidas de controle vetorial do Aedes aegypti 

Ação Nº 2 - Aquisição e distribuição de insumos para fortalecimento dos trabalhos dos agentes municipais. 



(Panfletos, cartazes, carteirinhas de acompanhamento de pacientes, entre os outros). 

5.1.10 

Avaliar amostras 
de água 
analisadas 
conforme 
determinado pela 
Diretriz Nacional 
do Plano de 
Amostragem da 
Vigilância da 
Qualidade da 
Água para 
Consumo 
Humano, 
inferindo na 
qualidade da água 
consumida pela 
população 

Proporção de 
análises 
realizadas em 
amostras de água 
para consumo 
humano quanto 
aos parâmetros 
coliformes totais, 
cloro residual livre 
e turbidez. 100 2021 Percentual 100 100 Percentual 

Ação Nº 1 - Encaminhar para análise físico-químicas (os parâmetros de PH, temperatura, cloro residual 101 
livre, turbidez) e microbiológicas (coliformes totais e Escherichia coli nas amostras de água coletada 

Ação Nº 2 - Realizar coleta de amostras de água semanalmente dos pontos de sistema de abastecimento de 
água dos sistemas públicos (SAA) e soluções alternativas coletivas (SAC) de abastecimento de água para 
monitoramento de qualidade da água consumida pela população, conforme plano de amostragem de 
vigilância 

Ação Nº 3 - Coletar as amostras de água em soluções coletivas alternativas e em escolas públicas e privadas, 
hospitais e encaminhar para o laboratório de provas básica e estas informações devem ser analisadas e 
comparadas com informações de vigilância (análises de vigilância da água, inspeções nos SAA e SAC de 
abastecimento de água, informações referentes às condições do manancial). 

5.1.11 

Identifica as 
ocupações que 
apresentam 
maiores 
incidências de 
agravos 
relacionados ao 
trabalho, 
possibilitando a 
definição de 
ações de 
promoção, 
prevenção, 
vigilância e 
assistência, de 
forma mais 
adequada 

Proporção de 
preenchimento 
do campo 
“ocupação” nas 
notificações de 
agravos 
relacionados ao 
trabalho 95 2021 Percentual 95 95 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar políticas públicas voltadas a elaborar normativas técnicas orientadoras para as ações 
relacionadas à saúde do trabalhados, incluindo a notificação de doenças e agravos relacionados ao trabalho 

Ação Nº 2 - Realizar estudos sobre a saúde do trabalhador e disponibilizar informações, promovendo ações 
de educação permanente no âmbito da vigilância em saúde 

Ação Nº 3 - Monitorar os dados e propor intervenções quando necessário, e propor em conjunto com os 
serviços ações de prevenção no caso de doenças relacionadas ao trabalho 



5.1.12 

Encerrar 80% ou 
mais das doenças 
compulsórias 
imediatas 
registradas no 
Sistema de 
Informações 
sobre Agravos de 
Notificação 
(SINAN), em até 
60 dias a partir da 
data de 
notificação 

Proporção de 
casos de doenças 
de notificação 
compulsória 
imediata (DNCI) 
encerrados em 
até 60 dias após 
notificação. 80 2021 Percentual 80 80 Percentual 

Ação Nº 1 - Digitar e transferir, pelo menos uma informação das doenças e agravos de notificação 
compulsória (Individual, Epizootia, Surto ou Negativa) no Sistema de Informação de Agravos de Notificação 
(SINAN) 

Ação Nº 2 - Treinar profissionais para preenchimento de dados de forma correta evitando o atraso na 
inclusão da notificação no sistema 

5.1.13 

Implementação 
do Centro de 
Zoonoses no 
Município 

Percentual de 
ações de 
Zoonozes 
realizadas 85 2021 Percentual 85 90 Percentual 

Ação Nº 1 - Avaliação dos sistemas de notificações realizados zoonoses (semanal) 

Ação Nº 2 - Elaboração de material de educação permanente (bimestral) 

Ação Nº 3 - Participar De Treinamentos Realizados Pelo Estado (semestral) 

Ação Nº 4 - Adequação/Reforma do Prédio de ZOONOSES 

DIRETRIZ Nº 6 - Contribuir à adequada formação, alocação, qualificação, valorização e democratização das 
relações de trabalho 

OBJETIVO Nº 6.1 - Promover, para as necessidades do SUS, a formação, a educação permanente, a 
qualificação, a valorização dos trabalhadores, a desprecarização e a democratização das relações de 

trabalho 

Nº 
Descrição da 
Meta 

Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da 
meta 

Indicador (Linha-Base) 

Meta 
Prevista 
2022 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de 
Medida Valor Ano 

Unidade 
de 
Medida 

6.1.1 

Matriciar as ações 
de Saúde do 
Trabalhador para 
os profissionais 
de saúde 

Indicadores de 
saúde do 
trabalhador no 
Plano Nacional de 
Saúde – PNS 
(orientação 
norteadora para o 
estabelecimento 
da porcentagem 
das metas) 95 2021 Percentual 45 95 Percentual 

Ação Nº 1 - Ações de promoção, prevenção, vigilância, diagnóstico, tratamento e reabilitação em saúde de 
trabalhadores urbanos e rurais, formais ou informais 

Ação Nº 2 - Ações são realizadas de forma integrada com a Vigilância em Saúde do Trabalhador (VISAT) 

6.1.2 

Reforçar aos 
serviços de saúde 
para a notificação 
Doenças e 
Agravos 
Relacionado ao 

Registro mensal 
de (DART). 100 2021 Percentual 100 100 Percentual 



Trabalho (DART) 
na RAS 

Ação Nº 1 - Realizar Oficina para a elaboração o fortalecimento das notificações 

Ação Nº 2 - Monitorar os atendimentos a Agravos Doenças Relacionadas ao Trabalho (ADRT) 

6.1.3 

Discussão de 
casos em saúde 
do Trabalhador 
com a Atenção 
especializada e 
hospitalar 

Apoio matricial 
em saúde do 
trabalhador 
atenção 
especializada; 95 2021 Percentual 45 95 Percentual 

Ação Nº 1 - Realizar investigação de acidentes de trabalho grave ou óbitos relacionados ao trabalho 

Ação Nº 2 - Monitorar trabalhadores com sequelas relacionadas ao trabalho 

Ação Nº 3 - Estabelecer vínculo com ambulatórios de especialidades do município 

6.1.4 

Monitoramento 
quadrimestral dos 
indicadores em 
acordo o Ofício 
circular nº 
12/2021- CGSAT/ 
DSAST/SVS/MS 

Monitoramento 
quadrimestral dos 
indicadores; 95 2021 Percentual 45 95 Percentual 

Ação Nº 1 - Monitorar o banco do SINAN dos agravos e doenças relacionadas ao trabalho registrado pelos 
municípios da área de abrangência. 

Ação Nº 2 - Realizar registro interno mensal dos indicadores em formulários específicos 

Ação Nº 3 - Realizar constante checagem e das ações que atendem aos indicadores 

6.1.5 

Articular a 
inserção da 
temática Saúde 
do Trabalhador 
de forma 
Intersetorial com 
integração às 
instituições 
formadoras na 
realização de 
ações de 
educação em 
saúde a 
população em 
geral e aos 
trabalhadores 

Atividade 
Educativas para a 
população 95 2021 Percentual 45 95 Percentual 

Ação Nº 1 - Mobilizar e organizar a realização de Eventos de acordo com o calendário Nacional ou Municipal 
relacionados à saúde do trabalhador 

Ação Nº 2 - Elaborar materiais educativos e informativos voltados à prevenção e promoção à saúde do 
trabalhador 

Ação Nº 3 - Divulgar os dados epidemiológicos em saúde do trabalhador da região 

6.1.6 

Implantar o 
Telemedicina 
Brasil Redes 

Número de 
pontos do 
Telemedicina 
Brasil Redes 
implantados. 1 2022 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Implantar no Municipio o telessaúde para que esta ferramenta seja utilizada para solucionar a 
maior parte dos problemas de saúde da população na atenção básica evitando o encaminhamento de 



pacientes para rede especializada 

Ação Nº 2 - Manter a atenção especializada via Telemedicina para apoiar a atenção à saúde 

DIRETRIZ Nº 7 - Implementação de modelo de gestão e instrumentos, com centralidade na garantia do 
acesso, gestão participativa com foco em resultados, participação social e financiamento estável 

OBJETIVO Nº 7.1 - Aperfeiçoamento e Fortalecimento da Gestão Participativa e Controle Social no SUS 

Nº 
Descrição da 
Meta 

Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da 
meta 

Indicador (Linha-Base) 

Meta 
Prevista 
2022 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de 
Medida Valor Ano 

Unidade 
de 
Medida 

7.1.1 

Implantação de 
um serviço de 
ouvidoria 

Proporção de 
municípios com 
ouvidoria 
implantada. 1 2022 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Sensibilização da gestão para a importância da Ouvidoria na Gestão 

Ação Nº 2 - Definição de instrumento de monitoramento e avaliação das ouvidorias 

7.1.2 

Plano de Saúde 
enviados ao 
Conselho de 
saúde 

Número de Plano 
de Saúde 
enviados ao 
Conselho de 
Saúde. 1 2022 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Promover reuniões para elaboração do Plano e Programação de Saúde no Conselho Municipal de 
Saúde 

Ação Nº 2 - Elaboração das Resoluções dos referidos Instrumentos de Gestão 

7.1.3 

Realizar reuniões 
órdinárias e 
Extraordinárias no 
ANO quando 
necessário 
previstas na Lei. 

Nº de reuniões 
realizadas 12 2021 Número 12 12 Número 

Ação Nº 1 - Realizar reuniões ordinárias 01 vez ao mês, conforme data já pré estabelecida pelo Conselho 
Municipa 

Ação Nº 2 - Realizar reuniões extraordinárias, conforme necessidade para analisar, esclarecer, informar ou 
deliberar 

Ação Nº 3 - Apoiar as Conferências de Saúde com vistas ao seu fortalecimento para que possam exercer 
plenamente os seus papéis 

7.1.4 

Manter a 
estrutura 
administrativa do 
Conselho 
Municipal de 
Saúde 

Recursos 
destinados (LOA) 1 2021 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Manter a Sede do Conselho Municipal de Saúde 

Ação Nº 2 - Aquisição de materiais e equipamentos para o completo funcionamento do CMS 

Ação Nº 3 - Determinar e repassar um percentual do orçamento municipal da saúde para o CMS 

OBJETIVO Nº 7.2 - Melhorar o padrão de gasto, qualificar o financiamento tripartite e os processos de 
transferência de recursos, na perspectiva do financiamento estável e sustentável do SUS 

Nº 
Descrição da 
Meta 

Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da 
meta 

Indicador (Linha-Base) 

Meta 
Prevista 
2022 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de 
Medida Valor Ano 

Unidade 
de 
Medida 



7.2.1 

Estruturação do 
componente 
municipal do SNA 

Estruturação do 
componente 
municipal do SNA. 1 2022 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Estruturação da central de controle, auditoria e regulação 

7.2.2 

Realizar pelo 
menos uma 
alimentação por 
ano no Banco de 
Preços em Saúde 

Proporção de 
entes com pelo 
menos uma 
alimentação por 
ano no Banco de 
Preço em Saúde. 1 2022 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Criar um banco de dados que contenha um preço de referência dos produtos mais comprados 
pelo Governo Municipal, a partir dos dados publicados no portal da transparência, utilizando como 
parâmetro 

Ação Nº 2 - Identificar preços médios dos produtos, constituindo estratégia eficiente para a elaboração de 
orçamentos e licitações, para a disseminação de melhores práticas nas compras públicas municipais 

DIRETRIZ Nº 8 - Nortear o nível de resposta a emergência em saúde pública para o novo coronavírus 
(COVID-19) e seu impacto para a saúde pública, mediante aprimoramento das políticas de atenção básica, 

de atenção especializada e hospitalar na organização da rede de saúde 

OBJETIVO Nº 8.1 - Ampliar e qualificar o acesso as medidas de resposta para infecção humana pelo Novo 
Coronavírus (COVID-19) 

Nº 
Descrição da 
Meta 

Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da 
meta 

Indicador (Linha-Base) 

Meta 
Prevista 
2022 

Meta 
Plano(2022-
2025) 

Unidade 
de 
Medida Valor Ano 

Unidade 
de 
Medida 

8.1.1 

Revisar e atualizar 
o Plano de 
Contingência para 
o acolhimento, 
reconhecimento 
precoce e 
controle de casos 
suspeitos ou 
confirmados para 
a infecção 
humana pelo 
novo coronavírus 
(COVID-19) na 
rede pública 

Nº de Plano de 
Contingência 
implantado e 
apresentado a 
rede pública 1 2022 Número 1 1 Número 

Ação Nº 1 - Realizar reuniões multissetorial para tomada de decisões 

Ação Nº 2 - Atualizar o plano para os anos subsequentes, se necessários 

8.1.2 

Adotar medidas 
para evitar a 
disseminação do 
novo Coronavírus 
(SARS-CoV-2) nos 
serviços públicos 
de saúde do 
município, bem 
como contribuir 
para tomada de 
decisão quanto às 
demais ações 
necessárias da 
administração 
municipal 

Nº de 
emendas/projetos 
executadas 12 2022 Número 12 12 Número 



Ação Nº 1 - Avaliar dados epidemiológicos dos sistemas SIVEP-GRIPE, MONITORA-PÁ, ESUS V.E e Sistema do 
Município 

Ação Nº 2 - Assegurar condições para que a Secretaria Municipal de Saúde atue no enfrentamento da covid 
em todas as frentes (Atenção Básica, Vigilância em Saúde, Assistência Farmacêutica, Média e Alta 
Complexidade, Urgência e Emergência, Gestão do SUS). 

8.1.3 

Notificar, 
investigar e 
monitorar 80% 
dos prováveis 
casos suspeitos 
para infecção 
humana pelo 
novo coronavírus 
(COVID- 19), 
conforme a 
definição de caso 
estabelecida, no 
devido sistema de 
informação 
orientado pelo 
MS 

Percentual (%) de 
casos notificados, 
investigados e 
monitorados 
como prováveis 
casos suspeitos 
para infecção 
humana pelo 
novo coronavírus 
(COVID- 19) 80 2022 Percentual 75 80 Percentual 

Ação Nº 1 - Investigar Óbitos Por Causa Básica Covid -19 

Ação Nº 2 - Encerramentos Oportunos Das Notificações 

 


