LEI N° 958
de 03 de Julho de 2015

“Aprova o Plano Municipal de Educacio - PME
e da outras providéncias”.

O Excelentissimo Senhor Jaime Soares Ferreira, Prefeito do Municipio de Selviria,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuicdes conferidas por lei, faz saber que o
plenario das deliberagdes aprovou e Ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educag¢ao - PME, com vigéncia de 10
(dez) anos, a contar da publicagdo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas a0 cumprimento
do disposto no art. 214 da Constitui¢ao Federal.

Art. 2° A execucdo do Plano Municipal de Educacdo se pautard pelo regime de
colaboragdo entre a unido, o estado, o municipio e a sociedade civil.

Art. 3° A primeira avaliagdo realizar-se-4 no quarto ano de vigéncia desta lei e as
demais a cada 2 (dois) anos, sob a coordenagdo da Secretaria Municipal de Educacdo e do
Conselho Municipal de Educagdo, com a participacdo dos entes publicos e da sociedade civil .

Art. 4° O plano plurianual e a Lei de Diretrizes Or¢camentarias do Municipio serdo
elaborados de modo a dar suporte as metas constantes no Plano Municipal de Educacao.

Art. 5° Os poderes executivo e legislativo municipal, bem como o Sistema Municipal
de Ensino, através da Secretaria Municipal de Educacdo e do Conselho Municipal de
Educacdo incumbir-se-3o da divulgacdo do Plano Municipal de Educacao para que toda a
comunidade de Selviria o conhega e acompanhe a sua implementacao.

Art. 6° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotagdo or¢amentéria
propria.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicoes
em contrario.

Paco Municipal de Selviria — MS.
Em, 03 de Julho de 2015.

Jaime Soares Ferreira
Prefeito Municipal
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Comissao Municipal de Elaboraciao do PME

DECRETO N° 110 DE 16 DE JUNHO DE 2014

Dispoe sobre a criacio da Comissao Municipal responsavel pela elaboracdo do Plano
Municipal de Educacio.

O Excelentissimo Senhor Jaime Soares Ferreira, Prefeito Municipal de Selviria, Estado de
Mato Grosso do Sul, no uso da competéncia que lhe confere a Lei Organica do Municipio de
Selviria, em seu Art. 91.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica criado Comissao para elaboracdo do Plano Municipal de Educagdo composta
por Segmentos da Educagdo e representantes dos setores da Sociedade Civil organizado.

Artigo 2° - Fica indicado os nomes dos representantes educacionais (gestores, trabalhadores
da educagdo, alunos e pais) e sociedade civil organizada abaixo relacionado para compor a
Comissao do Plano Municipal de Educagio:

— Dilmarcia Alves Batista Passarin - Secretaria Municipal de Educacio;

— Aparecida Perpétua Rodrigues da Silva - Técnica da Secretaria Municipal de
Educacio;

— Loury Rezende de Souza - Supervisora de Gestiio do Estado;

— José Antonio de Souza Junior - Representante do Poder Legislativo;

— Vera Lucia Fachinetti de Paula - Representante de Professores;

— José dos Santos Meira - Representante do FUNDEB;

— Roberto Leme do Prado - Representante de Diretores;

— Inéz Rezende de Souza - Representante de Pais;

— Eduardo da Silva Wegner - Representante de Alunos;

— Silvia Alves Fermino - Representante do Conselho Municipal de Educacio;

— Maria Gloria Gomes da Cruz Rocha - Representante do Servico Social;

— Hércules Flavio Barbosa - Representante do Esporte;

— Aparecida Ferreira de Oliveira - Representante da Coordenacio Pedagogica;

— Nilza Helena Lofego Mendonga - Representante do Servidor Pablico Municipal.

Artigo 3° - A elaboracdo do Plano Municipal de Educagdo estd sob a Coordenagdo da
Secretaria Municipal de Educagdo Prof* Dilméarcia Alves Batista Passarin.

Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.



Publique-se
Registre-se

Cumpra-se

Pago Municipal de Selviria — MS
Em, 16 de Junho de 2014.

Jaime Soares Ferreira
Prefeito Municipal
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APRESENTACAO

O Municipio de Selviria-MS, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacdo, assumiu a responsabilidade de elaborar de forma participativa e democratica, o
Plano Municipal de Educacdo, estando este em consonancia com o Plano Nacional de
Educagao (lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014) e o Plano Estadual de Educacao (lei n°
4.621, de 22 de dezembro de 2014).

A estrutura do Plano Municipal de Educagdo contempla os objetivos e prioridades
da Educagdo no Municipio de Selviria.

Além de cumprir a determinagdo constitucional e legislagdo decorrente, hd a
necessidade de sistematizar a organizagdo da educacao e do ensino no Municipio, em todos os
niveis e modalidades da Educa¢ao Basica (Educacao Infantil, Ensino Fundamental I e II), do
Ensino Médio, Ensino Superior, Educacdo de Jovens e Adultos ¢ Educacdo Especial;
concretizando a oferta de servigos de melhor qualidade, evidenciando avangos construidos ao
longo do tempo e identificando lacunas que precisam de maior aten¢do nos proximos 10 anos.

Destaca-se a continuidade da participacdo da sociedade civil para garantir o
cumprimento das metas e objetivos PME.

Torna-se indispensavel esclarecer que o presente documento nao ¢ um plano da
administragdo municipal e nem se restringe a rede publica municipal. Trata-se de um plano

para todo o Municipio, extrapolando gestdes e sobrepondo interesses comuns aos particulares.

Dilmarcia Alves Batista Passarin
Secretaria Municipal de Educacao
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CARACTERIZACAO DO MUNICiPIO

Aspectos Historicos

Em 1965, quando iniciaram os servigos para a instalacdo da Usina Hidrelétrica de
Ilha Solteira, houve um grande fluxo de trabalhadores de toda a regido e estados vizinhos.
Como havia sido escolhido o lado paulista para a construgdo dos alojamentos, bem como a
cidade que seria construida para alojar os funcionarios que iriam construir a obra, o Sr. Jodo
Selvirio de Souza, comerciante em Pereira Barreto-SP, resolveu investir seu capital na compra
de terras em Mato Grosso, ao longo da rodovia MT-428 e que cobria os limites do canteiro de
obras da usina.

Foi ai que teve a ideia de implantacdo da futura cidade. Contando com a ajuda e a
experiéncia dos senhores Norival Ventura da Silva e Aldo de Queiroz, tratou de providenciar
a formaliza¢do do empreendimento, constituindo a firma imobilidria Selviria Ltda. E
concedendo direito de venda dos lotes aos referidos colaboradores. Em dezembro de 1965,
com os trabalhos de locacdo em andamento, j& se achavam vendidos e contratados mais de
600 lotes.

Em 1966, por concessao das obras, Jodo Selvirio de Souza, visando o interesse do
seu empreendimento, associou-se aos senhores Trajano de Almeida e Fernando Pulha na
implantacdo de um servico de balsa ligando Sao Paulo ao (entdo) Mato Grosso a montante da
barragem. Essa travessia representou importantissimo fator de progresso para a regido,
carreando para o loteamento grandes estimulos, pois o colocava a menos de 40 quildmetros da
cidade paulista de Pereira Barreto.

O primeiro comerciante a se estabelecer no local foi o Sr. Laucidio Leal de
Queiroz, com o ramo de bar e restaurante, isso antes mesmo da abertura das ruas, com o
cerrado dominando tudo.

Por entendimento entre os trés fundadores, decidiu-se que a nova cidade se
chamaria Selviria, em homenagem ao fundador e proprietario das terras, Jodo Selvirio de
Souza.

No dia 03 de julho de 1966, foi inaugurada a primeira escola de Selviria (Escola

Jodo Dantas Filgueiras — 1968).
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Em 1969, nas eleigdes municipais de novembro, Selviria elege o seu primeiro
representante na Camara Municipal, Sr. Luiz Jodo de Souza, filho do fundador Jodo Selvirio
de Souza.

Ligada as cidades de Trés Lagoas e Aparecida do Taboado por rodovia asfaltada,
distante 72 e 50 quildmetros, respectivamente, vé-se agora ligada ao sistema viario de Sao
Paulo, através da barragem de Ilha Solteira. Situada em terras de boa qualidade e
generosamente irrigadas, e toda distribuida em pequenas e médias propriedades, Selviria

desponta para o futuro com ampla possibilidade de sucesso.

Formacao Administrativa: o Governo do Estado determinou a criagao do
Distrito de Selviria por for¢a da Lei n® 3.737, de 04 de junho de 1976. Em 1980, a Lei
Estadual n°® 79, de 12 de maio de 1980, sancionada pelo governador Marcelo Miranda Soares,
Selviria passa a categoria de municipio, sendo oficialmente instalado em 16 de junho de 1981,
quando assumiu como Prefeito nomeado o fundador Jodo Selvirio de Souza. O nome da
cidade de Selviria foi uma justa homenagem ao seu ilustre fundador, Jodo Selvirio de Souza.

O primeiro prefeito eleito em 1.982 foi Acir Kauas que governou até 1.988;
depois foram eleitos: Nilson Gomes Azambuja (1.989/1.992); Jos¢ Dodd da Rocha
(1.993/1996); Nilson Gomes Azambuja (1997/2000); Acir Kauas (2.001/2.004); José Dodo da
Rocha (2.005/2.008) e reeleito para o mandato (2.009/2.012) e Jaime Soares Ferreira
(2.013/2.016).

Gentilico: selvirense'

Topoénimo: homenagem ao fundador Sr. Jodo Selvirio de Souza.

" Consta dos registros da Fundagio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica/Unidade Estadual em Mato
Grosso do Sul que o gentilico € selvirense. O livro Questoes Gramaticais Sul-Mato-Grossenses de Hildebrando
Camprestini também apresenta o mesmo gentilico.
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Aspectos Geograficos

Localizacao:
O municipio estd situado no sul da regido Centro-Oeste do Brasil, no Leste de
Mato Grosso do Sul (Microrregiao de Paranaiba). Localiza-se a uma latitude 20°22'02" (Sul) e
a uma longitude 51°25'08" oeste. Distancias:
— 410 km da capital estadual (Campo Grande)
— 798 km da capital federal (Brasilia)

— 690 km da metropole nacional (Sdo Paulo)

Geografia Fisica
Relevo e altitude:
Estd a uma altitude de 357 m, com predominio do Planalto Sedimentar do Parana

e de planicies fluviais.

Clima, temperatura e pluviosidade:

Esta sob influéncia do clima tropical. Apresenta clima subimido, com indice
efetivo de umidade com valores anuais variando de 0 a 20%. A precipitacdo pluviométrica
anual varia de 1.200 a 1.500mm. Excedente hidrico anual de 400 a 800 mm durante trés a
quatro meses e deficiéncia hidrica de 500 a 650 mm durante cinco meses. As temperaturas

dos meses mais frios sdo maiores que 15 °C e menores que 20 °C.

Bioma:
O Cerrado e a Mata Atlantica que originalmente ocupavam vasta extensdao do

territorio de Selviria restringem-se, atualmente, as reservas legais.

Hidrografia:
Esta sob influéncia da Bacia do Rio da Prata. Rios do municipio:

— Rio Parana: Rio formado pela confluéncia dos rios Paranaiba (nasce em Goids) e o
Grande (cujas cabeceiras ficam na Serra da Mantiqueira, em Minas Gerais), faz divisa
entre Selviria - MS e o estado de Sao Paulo.

— Rio Pantano: afluente pela margem direita do rio Parand, com limite entre os

municipios de Aparecida do Taboado e Selviria, no seu baixo curso.


http://pt.wikipedia.org/wiki/Regi%C3%A3o_Centro-Oeste_do_Brasil
http://pt.wikipedia.org/wiki/Brasil
http://pt.wikipedia.org/wiki/Mesorregi%C3%A3o_do_Leste_de_Mato_Grosso_do_Sul
http://pt.wikipedia.org/wiki/Mesorregi%C3%A3o_do_Leste_de_Mato_Grosso_do_Sul
http://pt.wikipedia.org/wiki/Microrregi%C3%A3o_de_Parana%C3%ADba
http://pt.wikipedia.org/wiki/Latitude
http://pt.wikipedia.org/wiki/Longitude
http://pt.wikipedia.org/wiki/Oeste
http://pt.wikipedia.org/wiki/Campo_Grande_(Mato_Grosso_do_Sul)
http://pt.wikipedia.org/wiki/Bras%C3%ADlia
http://pt.wikipedia.org/wiki/S%C3%A3o_Paulo
http://pt.wikipedia.org/wiki/Bacia_do_Rio_da_Prata
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— Rio Sucurii: afluente pela margem direita do rio Paranid. Faz divisa entre os
municipios de Selviria e Trés Lagoas, com extensdao de 450 km. Nasce no municipio
de Costa Rica, na divisa com o estado de Goids e desagua pouco acima da cidade de

Trés Lagoas - MS. Apresenta muitas cachoeiras, principalmente na parte superior.

Vegetaciao:
Localiza-se na regido de influéncia do cerrado. A cobertura vegetal predominante
¢ a pastagem plantada, seguida da savana (cerrado). Em menores proporcdes se distribuem

varzeas e reflorestamento.

Geografia Politica
Fuso horario:

Esta situada a - 1 hora com relacdo a Brasilia e - 4 com relagcdo ao Meridiano de
Greenwich (Tempo Universal Coordenado), embora no municipio seja utilizado o Horario de

Brasilia.

Subdivisdes:
Além da sede, Guadalupe do Alto Parand — Véstia é um dos bairros do municipio.

A fundagdo desta remonta ao inicio do século XX.

Rodovias:
— BR 158 — liga o Municipio a Aparecida do Taboado (diregdo NE) e a Trés Lagoas
(direcao SO);

— MS 444 — permite acesso a Inocéncia por meio da MS 112.

Fonte de pesquisa: Wikipédia e IBGE


http://pt.wikipedia.org/wiki/Bras%C3%ADlia
http://pt.wikipedia.org/wiki/Meridiano_de_Greenwich
http://pt.wikipedia.org/wiki/Meridiano_de_Greenwich
http://pt.wikipedia.org/wiki/Tempo_Universal_Coordenado
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Aspectos Demograficos

Area territorial: 3.258,325 (Resolugio/IBGE n° 01, de 15 de janeiro de 2013).
Estimativa Populacional:

6.303 habitantes (Censo Demografico 2011 — IBGE);

6.318 habitantes (Contagem Populacional 2012 — IBGE);

6.427 habitantes (Censo Demografico 2013 — IBGE);

6.441 habitantes (Censo Demografico 2014 — IBGE).

Tabela 1: A tabela abaixo mosttra o indice de desenvolvimento humano de Selviria:

IDHM 1991 0,386
IDHM 2000 0,554
IDHM 2010 0,682

Fonte: Atlas Brasil 2013 Programa das Nag¢des Unidas para o Desenvolvimento.

Aspectos Socioecondomicos

Selviria tem tradicdo agropecudria e condi¢des satisfatorias para escoamento da
producdo, conta também com grande plantacdo de eucalipto que sdo enviados a outros
municipios para a producdo de celulose. Destacam-se entre as lavouras temporarias, a cana-

de-agticar, a mandioca, o milho e o feijdo.

Aspectos Educacionais

O Sistema Municipal de Ensino, instituido e organizado por meio da Lei n°® 602,
de 8 de dezembro de 2006, compreende as instituigdes de educagdo infantil, ensino
fundamental e médio, Secretaria e Conselho Municipal de Educagdo. A Secretaria Municipal
de Educagdo ¢ o 6rgdo de coordenacdo do Sistema, cabendo-lhe exercer as atribuicdes do
Poder Publico Municipal, relacionadas a educagdo. O Conselho Municipal de Educagdo de
Selviria - CME, criado pela Lei n® 394, de 27 de dezembro de 1998 e 599/2006, ¢ constituido
por conselheiros que representam diferentes segmentos.

O CME ¢ o o6rgao normativo, consultivo e deliberativo do Sistema Municipal de
Ensino com a finalidade de garantir a politica educacional de Selviria, propor metas setoriais
para a educacdo e adequar as diretrizes gerais curriculares estabelecidas pelo Conselho

Estadual de Educacdo e o Conselho Nacional de Educacao as especificidades locais.



Rede Escolar de Educacao Basica

Tabela 2: Estabelecimentos de Ensino, por dependéncia administrativa, segundo a
etapa/modalidade ministrada - 2014.

DEPENDENCIA URBANA - U EDUCACAO BASICA MODALIDADES
ESCOLA
Ens. Ens. Ed.
ADMINISTRATIVA | RURAL-R | Ed. Inf. Fund. Méd. Esp. EJA

CEI Selviria Alexandre Municipal U 1 - - - -

EE Ana Maria de Souza Estadual U - 1 1 1 1
EMEIEF Joaquim Camargo Municipal U 1 1 - 1 -
EMEIEF Prof. Nelson Duarte Rocha Municipal U 1 1 - 1 -
EMR Sao Joaquim Pol(3 ¢ Extensdes: Municipal R 1 | | ) )

Sala Canad

Fonte: Secretaria Estadual de Educag¢do-MS/Superintendéncia de Planejamento e Apoio a Educagdo —2014.

Tabela 3: Matricula inicial por dependéncia administrativa - 2013

Fonte: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP/MEC.

Matricula Inicial
e . . Educacio Ensino EJA Educacio Especial
Mun1c1p10 Dependenc1a Infantil Fundamental | Ensino | (presencial) ¢ P
Creche EP“' Anos | Anos | Médio | oy | vigdio | ANOS | AROS |y i
scola | Iniciais | Finais Iniciais | Finais
Estadual 0 0 42 196 | 203 0 71 6 10 2
SELVIRIA Municipal 57 226 502 222 31 0 0 11 1 0

Tabela 4: Docentes por etapas da educagao basica por dependéncia administrativa em 2013.

Fonte: SEMED - Secretaria Municipal de Educag¢do

EE Ana Maria de Souza - 4 - - - - 4

SEMED - 2 - - - - 2

CEI Selviria Alexandre - 2 8 - - - 10

EMEIEF Joaquim 1 5 > 6 9 ) 20
Camargo

EMEIEF. Prof. N.D. ) 4 5 12 ] ) 30

Rocha

EMR Sio Joaq~uim Polo e ) 3 1 6 ] 1 19
Extensoes

Municipal 3 13 16 24 25 1 81

Estadual 4 - - = - 4
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SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

A Constitui¢ao Federal, ao estabelecer no seu art. 18 que “a organizagao politico-
administrativa da Republica Federativa do Brasil compreende a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, todos autdnomos, nos termos desta Constitui¢do”, considera o
Municipio como um ente juridico da Federa¢do e ndo apenas como unidade administrativa.
Antes da Constituigao de 1988, a legislacdo previa a existéncia do Sistema Federal e dos
Sistemas Estaduais de Ensino, sendo que as redes de escolas publicas municipais e
particulares, do entdo ensino de 1° e 2° graus, vinculavam-se aos Sistemas Estaduais.

A organizacdo do Sistema Municipal de Ensino é parte das politicas, das ac¢des
descentralizadoras, no processo de constru¢do da democracia, alicer¢ado nos principios da
gestdo democratica, descentralizando com poder decisorio, para que se planeje com
autonomia a partir da realidade local, utilizando a possibilidade que a lei oferece para adequa-
la a realidade politico-pedagdgica do Municipio, podendo contemplar nas suas normas o0s
avangos e a caminhada que este percorreu com a sua comunidade escolar e educacional.

Com base nesses principios o Sistema Municipal de Ensino de Selviria, foi
organizado por meio da Lei n® 602 de 08 de dezembro de 2006. Isto significa maior grau de
autonomia para o 6rgdo administrativo e executivo do sistema.

A Secretaria Municipal de Educacdo ¢ o 6rgdo de coordenagdo da politica
municipal de educacdo e execucgdo das atividades educacionais, com a colaboracdo do CME,
que possibilita em sua organizagdo atribuicdes € composi¢do prevista em lei e normas
proprias de acordo com as construgdes sociais e culturais do Municipio.

O Conselho Municipal de Educagdo ¢ um 6rgao colegiado com carater consultivo,
deliberativo e normativo, composta pela representacdo dos diferentes segmentos sociais,
envolvidos com o processo educacional, responsavel pela intermediagdo entre o poder publico

e a sociedade civil.
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CONCEPCAO PEDAGOGICA

A Secretaria Municipal de Educagdo, por meio da socializagdo das formagoes
continuada que norteiam o trabalho da rede, tem como concepcao de Educacdo um processo
amplo, progressista, libertador, direcionado para atingir todas as dimensdes da pessoa,
considerando o tempo e o espaco em que ela estd inserida e tendo como instrumentos
legisladores os principios constitucionais e a legislacao vigente.

Acreditamos que a valorizagdo do educando, sua socializagdo com o outro € com
o saber cientifico devam possibilitar a constru¢do de um curriculo flexivel, multiplo,

processual, emancipatdrio e articulado com as diversas areas do conhecimento.
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NIVEIS DE ENSINO

Educacio Basica

A educagdo basica tem por finalidades desenvolver o educando, assegurar-lhe a
formag¢do comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para
progredir no trabalho e em estudos posteriores.

E dever do Estado, garantir a educacio bésica, obrigatoria e gratuita dos 4 (quatro)
aos 17 (dezessete) anos de idade, assegurada inclusive sua oferta gratuita para todos os que a
ela ndo tiveram acesso na idade propria.

A Constitui¢do Federal de 1988 dispde, em seu art. 206, que a garantia do padrao
de qualidade ¢ um dos principios que deve servir de base para o ensino a ser ministrado no
Pais. Nessa otica, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios organizardo, em
regime de colaboragdo, seus sistemas de ensino. A Unido organizard o sistema federal de
ensino “e exercera, em matéria educacional, fungdo redistributiva e supletiva, de forma a
garantir a equalizagdo de oportunidades educacionais e padrao minimo de qualidade do ensino
mediante assisténcia técnica e financeira aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios”
(art. 211, §1°).

Em seu art. 4°, a LDBEN define “padrdo minimo de qualidade” como a
“variedade e quantidade minima, por aluno, de insumos indispensaveis ao desenvolvimento
do processo de ensino-aprendizagem”.

Conforme documento referéncia da CONAE-2014 (BRASIL, MEC, 2014), a
educagdo de qualidade ¢ aquela que contribui com a formagdo dos estudantes nos aspectos
culturais, antropologicos, econdmicos e politicos, para o desempenho de seu papel de cidadao
no mundo, tornando-se, assim, uma qualidade referenciada no social. Para tanto, ¢
fundamental atentar para as demandas da sociedade, como pardmetro para o desenvolvimento
das atividades educacionais.

Em seu art. 4°, a LDBEN define “padrdo minimo de qualidade” como a
“variedade e quantidade minima, por aluno, de insumos indispensaveis ao desenvolvimento

do processo de ensino-aprendizagem”.



18

EDUCACAO INFANTIL

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacgdo infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até
o final da vigéncia deste PME.

Diretrizes

A Educacao Infantil, primeira etapa da Educacdo Bésica, ¢ oferecida em creches e
pré-escolas, as quais se caracterizam como espagos institucionais ndo domésticos que
constituem estabelecimentos educacionais publicos ou privados que educam e cuidam de
criancas de 0 a 5 anos de idade, regulados e supervisionados por 6rgdo competente do sistema
de ensino e submetidos a controle social.

A oferta de educagdo infantil, em creche e pré-escola, as criancas até 5 (cinco)
anos de idade é dever constitucional do Estado (inciso IV do art. 208 da Constituigao
Federal).

A Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional, no art. 29, estabelece que a
educacdo infantil tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianga, em seus
aspectos fisico, psicologico, intelectual e social, completando a acdo da familia e da
comunidade.

A garantia do oferecimento obrigatorio da educagdo infantil pelo Poder Publico e

sua inclusdo na educagdo basica consagram uma conquista social de enorme importancia.

Diagnostico

As questdes sociais se apresentam cotidianamente nas relagdes entre alunos,
educadores, familia e comunidade. A contribuigdo do servigo social na area escolar consiste
em identificar os fatores que causam a evasdo escolar, o baixo rendimento, dentre outros,
fatores estes que se faz necessdrio a intervencdo dos educadores, psicologos, assistentes
sociais, dirigentes governamentais junto as criangas, possibilitando consequentemente uma
acao mais afetiva.

Na década de 90 com a implantagdo do FUNDEF teve inicio o processo de
municipalizacdo da educa¢do infantil em Mato Grosso do Sul. Esse processo ocorreu sem

discussdo, organizag¢do, planejamento e, consequentemente, sem a previsdo dos impactos
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resultantes. A rede municipal de ensino de Selviria teve entdo que se reorganizar para
absorver as criangas da pré-escola atendidas pela rede estadual.
Com a passagem das creches que se encontravam sob a responsabilidade da
Assisténcia Social, para a Secretaria de Educagdao houve a necessidade de implantacao de
novas salas de educagdo infantil para integracao dessa etapa.
Diante da grande demanda de matriculas na educacao infantil foi autorizado em
2004 o funcionamento do Centro de Educagao Infantil “Selviria Alexandre”. Quando falamos
de ampliacdo da educacdo infantil, ¢ importante observar a demanda para creches de criancas
de 0 a 3 anos, pois este grupo de idade também necessita de maior atendimento.
Atualmente os docentes que atuam na educagao infantil t€ém formacao superior,
entretanto, grande parte dos ndo docentes efetivos e/ou contratados (atendentes, recreadores,
entre outras) ndo possuem formagao superior.
Conforme dados da SEMED em 2014, encontravam-se em funcionamento trés
escolas publicas municipais com atendimento ao pré-escolar.
Atos de Autorizagdo para funcionamento de Educacdo Infantil em cada unidade
escolar:
— Centro de Educacado Infantil Selviria Alexandre; Deliberagdo CEE n° 7634 de
16/08/2004;

— Escola Municipal de Educag¢do Infantil e Ensino Fundamental Joaquim
Camargo, Deliberagao CEE n°® 2966 de 19/12/91;

— Escola Municipal de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental Prof. Nelson
Duarte Rocha, Deliberagao CEE n° 3618 de 22/07/93;

— Escola Municipal Rural Sao Joaquim Polo e Extensoes, Deliberagio CME n°

009 de 17/10/2011.

Tabela 5 - O quadro abaixo apresenta o nimero de matriculas na Educag¢do Infantil em

Selviria:

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
192 247 281 262 283

Fonte: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula
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Foi observado aumento de aproximadamente 46% (quarenta e seis por cento) de
matriculas no periodo de 2010 a 2012. Isto ocorreu devido a migrag¢ao de varias familias, que
vieram a procura de emprego durante a instalagdo de empresas no municipio e regido. Em
2013 esta demanda diminuiu devido a conclusdo das obras, acarretando a demissdao dos
funcionarios e resultando no decréscimo no nimero de alunos matriculados na educagao

infantil. Em 2014 aumentou devido a oferta de vagas nesta etapa na zona rural.

Estratégias

1.1. Criar metas de expansao das redes publicas de educagdo infantil segundo
padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais, em regime de parceria
com os entes federados;

1.2. Estabelecer, até o segundo ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos,
prazos ¢ parcerias para defini¢ao de mecanismos de consulta publica da demanda das familias
por creches para a populacao de até 3 (trés) anos;

1.3. Manter ¢ ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa municipal de construg¢do e reestruturacdo de escolas, bem como de
aquisicdo de equipamentos, visando a expansao ¢ a melhoria da rede fisica de escolas publicas
de educacao infantil, inclusive ber¢ario adequado para atender as criangas até 3 (trés) anos;

1.4. Garantir que todos os profissionais da educacdo infantil tenham formacgdo
superior até o final de vigéncia do PME;

1.5. Estimular a articulagdo entre pds-graduacdo, niicleos de pesquisa e cursos de
formagao para profissionais da educagdo, de modo a garantir a elaboracdo de curriculos e
propostas pedagogicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino
e aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populacao de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos;

1.6. Atender a populagdo do campo na educacdo infantil por meio do
redimensionamento da distribuigdo territorial da oferta, limitando a nucleagdo de escolas e o
deslocamento de criangas, de forma a atender as especificidades dessas comunidades;

1.7. Priorizar o acesso a educacao infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a
educagdo bilingue para criancas surdas e a transversalidade da educacdo especial nessa etapa

da educacao basica;
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1.8. Programar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as
familias, por meio da articulagdo das areas de educacdo, satde e assisténcia social, com foco
no desenvolvimento integral das criangas de até 5 (cinco) anos de idade;

1.9. Preservar as especificidades da educacdo infantil na organizacdo da rede
escolar e, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a
etapa escolar seguinte, visando o ingresso do aluno de 6 (seis) anos de idade no ensino
fundamental;

1.10. Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educagdo
infantil, em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infincia,
preservando o direito de opgao da familia em relagdo as criangas de até 3 (trés) anos;

1.11. Estimular o acesso a educa¢do infantil em tempo integral até¢ o final deste
PME, para todas as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil.
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ENSINO FUNDAMENTAL

Meta 2: Universalizar o atendimento, com qualidade, a toda a demanda do ensino
fundamental de 9 anos, durante a validade deste PME, em regime de colabora¢do com a
Unido e o Estado, garantindo a permanéncia das criangas na escola; e aumentar em pelo
menos 80% o numero de concluintes deste nivel de ensino.

Diretrizes

Em 1988, a Constituicdo Federal determina que a educagdo ¢ direito de todos e
dever do Estado e prevé ainda que leis complementares fixardo normas para que as politicas
educacionais sejam concebidas e implementadas de forma articulada entre os sistemas de
ensino.

Com o advento da LDBEN, em 1996, ficam estabelecidas, no art. 32, a
obrigatoriedade e¢ a gratuidade, na escola publica, do ensino fundamental com duragdo
minima de oito anos. Além de constar da Constituicdo de 1988 e da LDBEN, esse direito esta
expresso, também, no inciso V do art. 53 do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), que
assegura a crianca e ao adolescente o “acesso a escola publica e gratuita proxima de sua
residéncia”. Dado o interesse crescente no Brasil em ampliar o nimero de anos do ensino
obrigatorio, em 2005, a Lei n.° 11.114 altera o art. 32 da LDBEN, tornando obrigatoria a
inclusdo das criangas de seis anos nesta etapa da educagdo basica e, posteriormente, por meio
da Lei n.° 11.274, de 2006, nova alteragdo do mesmo artigo amplia a dura¢do do ensino
fundamental para 9 (nove) anos, fixando a obrigatoriedade para a faixa etaria de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos de idade. Em 2009, a Emenda Constitucional n® 59 amplia a faixa etaria para
a obrigatoriedade e a universalizagdo da educagdo basica, que passa a ser de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos de idade. Em consonéancia com esta lei, foi implantado na Rede Municipal
de Selviria o ensino fundamental de 9 (nove) anos de acordo com a Resolugao/SEMED n°
002de 15 de janeiro de 2007, com isso, o municipio de Selviria vem se adequando para
ampliar as vagas no ensino fundamental, bem como possibilitando o acesso a escola aos
alunos da zona rural. Em 2002 a oferta do ensino fundamental II (6° ao 9° ano) aumentou com
base na Deliberagdao do CEE n°® 6.685 de 20 de setembro de 2002. Em 2009 essa oferta se
estendeu para a zona rural.

Atender as caracteristicas dos estudantes de diversos contextos sociais e culturais
significa tratar de forma diferenciada os estudantes para assegurar a todos a igualdade de
direito a educagdo, por isso ¢ necessidade primordial incorporar a diversidade e oferecer apoio

aos estudantes com dificuldades de aprendizagem.
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Diagnostico

A garantia do direito a educacdo bésica de qualidade ¢ um principio fundamental
para o planejamento da educagdo, bem como para as politicas de gestdo. A qualidade que se
busca para o ensino fundamental, junto com a universalizagao dessa etapa, esta relacionada a
conquista da cidadania, a inser¢do no mundo do conhecimento, a participacdo social e a
qualidade de vida.

As normas que embasam a organiza¢do da educacdo basica ressaltam a garantia
legal do direito a educagdo, entendendo-a como um direito social e considerando-a direito
publico subjetivo, tendo em vista a obrigatoriedade da matricula.

Embora tenha ocorrida a ampliacdo da oferta de vagas para a faixa etaria de 6 a 14
anos, ha ainda uma distancia desafiadora para se alcangar a universalizacdo estabelecida em
lei e traduzida em meta no PNE, PEE-MS e neste PME.

Para o seu cumprimento, as metas relacionadas diretamente a aprendizagem dos
estudantes, necessitam da coordenagao de muitos esfor¢os para a melhoria de todo o sistema
educacional, uma vez que estdo relacionadas a muitas varidveis, dentre as quais: formagao dos
professores, gestdo das escolas, base nacional comum, infraestrutura adequada dos prédios e

materiais didatico-pedagogicos das instituicdes de ensino.

Tabela 6 - O quadro abaixo apresenta o nimero matricula na etapa do Ensino Fundamental:

2010 658 450 1108
2011 625 422 1047
2012 672 396 1068
2013 699 305 1004
2014 724 238 962

2015 1129 201 1330

Fonte: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula
'_ Dados parciais

Ao analisar o quadro acima, observa-se que, em Selviria, houve uma diminui¢ado
do atendimento da rede estadual devido a passagem gradativa dos alunos do ensino
fundamental I para o municipio, a amplia¢do e oferta de Ensino Fundamental II e Médio na

zona rural.
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O analfabetismo na faixa de 7 (sete) a 14 (quatorze) anos, no ano 2000, de acordo
com o Atlas de Desenvolvimento Humano no Brasil/PNUD, atingiu 4,2%. O critério adotado
para se referir ao analfabetismo era de ndo saber ler nem escrever um bilhete simples.
Portanto, os indices de analfabetismo associam-se ao abandono, a repeténcia. Os problemas

familiares e a exclusdo social sdo motivos para esse elevado percentual.

Indice de Desenvolvimento da Educaciio Basica — IDEB das Escolas de Selviria
O IDEB ¢ um indicador de qualidade educacional que combina informagdes de
desempenho em exames padronizados (Prova Brasil ou SAEB) - obtido pelos estudantes ao
final das etapas de ensino fundamental e 3 série do ensino médio - com informagdes sobre
rendimento escolar.
Por meio do IDEB ¢é possivel detectar escolas, com baixo rendimento e
proficiéncia, além de permitir o monitoramento da evolu¢do temporal do desempenho dos

alunos dessas escolas e das redes de ensino.

Tabela 7 - IDEB de 2007 a 2013 da EMEIEF PROF. NELSON DUARTE ROCHA e
Projecdes:

2009

2013 2011 | 2013

Anos Iniciais 4,0 | 4,0 - 33132 |36 | 40| 43|46 |49 | 51| 54

Anos Finais - 33|31 31 - - 35138 | 41| 43| 46| 49

Fonte: Prova Brasil e Censo Escolar em http.//ideb.inep.gov.br/resultado/
Obs.: Os resultados marcados em amarelo referem-se ao IDEB que atingiu a meta.

Tabela 8 - IDEB de 2007 a 2013 da EMEIEF JOAQUIM CAMARGO e Projecoes:

Anos Iniciais 4,0 | 3,3 - - - 42 | 46 | 48 | 51 | 54 | 57 | 59

Anos Finais - - - - - - - - _ _ _ _

Fonte: Prova Brasil e Censo Escolar em http.//ideb.inep.gov.br/resultado/
Obs.: Ndo existem resultados para os Anos Finais.


http://ideb.inep.gov.br/resultado/
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Tabela 9 - IDEB de 2007 a 2013 da EMR SAO JOAQUIM POLO E EXTENSOES e
Projecdes:

Anos Iniciais - - - 4,4 - - - - 4,7 5 53 | 56

Anos Finais - - - - - - - - - - _ _

Fonte: Prova Brasil e Censo Escolar em http://ideb.inep.gov.br/resultado/
Obs.: Ndo existem resultados para os Anos Finais.

Tabela 10 - IDEB de 2007 a 2013 da EE ANA MARIA DE SOUZA e Projecdes:

2007

2009 | 2011 | 2013 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013

Anos Iniciais 36 | 38 | 44 | 44 | 33 | 3,7 | 41 | 44 | 4,7 5 53 | 55

Anos Finais 36 | 31 |34 | 31|34 36|39 |43 |46 |49 | 52| 54

Fonte: Prova Brasil e Censo Escolar em http.//ideb.inep.gov.br/resultado/
Obs.: Os resultados marcados em amarelo referem-se ao IDEB que atingiu a meta.

Com o objetivo de estabelecer um paralelo entre o desempenho das escolas de

Selviria e a rede de ensino estadual e federal, estdo sendo apresentados abaixo esses IDEBs.

Tabela 11 - IDEB de 2007 a 2013 da REDE MUNICIPAL/SELVIRIA e Projecdes:

2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021

Anos Iniciais 4,0 | 3.8 - 3232351394245 |48 | 51| 54

Anos Finais - 34 | 30 | 3.4 - - 35| 38 | 42 | 44 | 47 | 50

Fonte: Prova Brasil e Censo Escolar em http.//ideb.inep.gov.br/resultado/
Obs.: Os resultados marcados em amarelo referem-se ao IDEB que atingiu a meta.

Tabela 12 - IDEB de 2007 a 2013 da REDE ESTADUAL/MATO GROSSO DO SUL e
Projecoes:

2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013

Anos Iniciais 40 | 44 | 49 | 51 | 33| 36 | 40 | 43 | 46 | 49 | 52 | 5,5

Anos Finais 35136 |35 |37 (30| 31|34 38| 42| 44| 47| 350

Ensino Médio 34 35|35 |34 (29| 30|32 |34 |38 | 42|45 |47

Fonte: Prova Brasil e Censo Escolar em http://ideb.inep.gov.br/resultado/
Obs.: Os resultados marcados em amarelo referem-se ao IDEB que atingiu a meta.



http://ideb.inep.gov.br/resultado/
http://ideb.inep.gov.br/resultado/
http://ideb.inep.gov.br/resultado/
http://ideb.inep.gov.br/resultado/

26

Tabela 13 - IDEB de 2009 a 2013 para o BRASIL e Projecdes:

Fonte: Saeb e Censo Escolar em http://ideb.inep.gov.br/resultado/
Obs.: Os resultados marcados em amarelo referem-se ao IDEB que atingiu a meta.

Nota-se que a Escola Municipal Prof. Nelson Duarte Rocha e a Escola Municipal
Joaquim Camargo, nos anos iniciais, em 2007, tiveram desempenho igual ao da rede estadual.
Com relagdo aos resultados do Brasil, tiveram indice igual ao da rede ptblica e municipal e
inferior ao das demais esferas administrativas.

A EE Ana Maria de Souza, nas séries iniciais, teve desempenho inferior ao da
rede municipal (0,4) e ao da rede estadual (0,4). Com relacdo aos indices do Brasil, foi
inferior a todas as dependéncias administrativas. Nas séries finais, o IDEB da escola foi maior
(0,1) que o da rede estadual e, em relagdo ao Brasil, teve indice superior ao das redes publica

e municipal. No geral observa-se que os indices ainda estdo abaixo do esperado.

Estratégias

2.1. Realizar em regime de colaboracdo com o Estado ¢ a Unido a elaboragdo da
proposta curricular de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os
estudantes do ensino fundamental, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME;

2.2. Aderir ao pacto estabelecido entre os entes federados para implantacao dos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional
comum curricular do ensino fundamental;

2.3. Promover, anualmente o acompanhamento individualizado dos alunos do
ensino fundamental;

2.4. Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e do
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aproveitamento dos alunos do ensino fundamental, favorecendo a aprendizagem e a
permanéncia na escola.

2.5. Realizar, permanentemente em regime de colaboracdo e em parceria com o0s
entes federados o levantamento de criangas e adolescentes fora da escola, considerando a
demanda para o ensino fundamental, como forma de planejar a oferta e verificar a qualidade
do atendimento;

2.6. Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia
das criangas na escola em colaboragdo com as familias e com os 6rgdos publicos de
assisténcia social, saude e protecdo a infancia;

2.7. Realizar em regime de colaboracdo e em parceria com as instituigdes de
ensino, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, acompanhamento dos estudantes com
baixo rendimento, oferecendo atendimento pedagdgico individualizado por meio de apoio/
reforgo escolar ou Atendimento Educacional Especializado-AEE;

2.8. Desenvolver, em carater complementar, a partir do primeiro ano de vigéncia do
PME, programas de apoio as familias e movimentos culturais, a fim de garantir a oferta
regular de atividades culturais para a livre participagdo dos estudantes por meio da articulagao
das areas da educacdo, satde e assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das
criancas de acordo com a realidade e identidade cultural da comunidade;

2.9. Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento das atividades pedagogicas,
em colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia;

2.10. Realizar, em articulagdo com os entes federados, a partir da vigéncia deste
PME, a formac¢ao continuada dos professores e demais profissionais da educagao como forma
de garantir o atendimento das criangas com atividades pedagogicas inovadoras, considerando
as peculiaridades locais de cada instituicdo;

2.11. Estabelecer, a partir da vigéncia deste PME, no ambito do sistema municipal de
ensino, a organizagao flexivel do trabalho pedagdgico para estudantes do ensino fundamental,
incluindo adequagdo do calendario escolar de acordo com a realidade local, a identidade
cultural e as condi¢des climaticas da regido;

2.12. Realizar projetos de incentivo aos pais ou responsaveis para participagdo e
acompanhamento das atividades escolares dos filhos;

2.13. Oferecer a populacdo do campo, a oferta do ensino fundamental limitando a

nucleacao de escolas e o deslocamento dos estudantes, buscando a universalizacdo dessa
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etapa, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

2.14. Incentivar a partir do terceiro ano de vigéncia deste PME a participagdo dos
estudantes em atividades extracurriculares de incentivo e de estimulo ao desenvolvimento de
habilidades, mediante certames e concursos, levando em consideragdo as especificidades
locais;

2.15. Garantir o acesso dos alunos as salas de tecnologias, possibilitando o dominio
da linguagem da informatica;

2.16. Reduzir as taxas de reprovagdo, abandono e distor¢do idade-série, no ensino
fundamental em 50% nos primeiros cinco anos e em 80% até o final da vigéncia deste PME;

2.17. Associar a prestagdo de assisténcia técnico-financeira a fixagdo de metas
intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuacdo voluntaria entre os entes
federados, priorizando as unidades escolares com IDEB abaixo da média nacional;

2.18. Utilizar os resultados das avaliagdes nacionais e estaduais pelos sistemas de
ensino e pelas escolas para a melhoria de seus processos e praticas pedagdgicas, durante a
execu¢ao do PME;

2.19. Orientar as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a buscar atingir
as metas do IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas com os menores indices ¢ a média
nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o ultimo ano de
vigéncia deste PME, as diferencas entre as médias dos indices dos Estados, inclusive do
Distrito Federal, e dos Municipios;

2.20. Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educag¢do do campo na
faixa etaria da educagdo escolar obrigatoria, mediante renovacdo e padronizacdo integral da
frota de veiculos, de acordo com especificacdes definidas pelo Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento compartilhado, com
participagdo da Unido e do Estado proporcional as necessidades do Municipio, visando a
reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situagao local;

2.21. Ampliar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial de
computadores, ampliando a relacdo computador/aluno nas escolas da rede publica de
educagdo basica, promovendo a utilizagdo pedagdgica das tecnologias da informagdo e da
comunicacao;

2.22. Implantar programas e acdes de atendimento ao aluno, em todas as etapas da
educagdo basica, por meio de programas suplementares de material didatico-escolar,

transporte, alimentacdo e assisténcia a saude;
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2.23. Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar a¢des educacionais, nos termos das Leis n° 10.639 de 9
de janeiro de 2003, e 11.645 de 10 de margo de 2008, assegurando-se a implementacdo das
respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de agdes colaborativas com foruns de
educagdo para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas e a
sociedade civil;

2.24. Promover, com especial énfase, em consondncia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formagdo de leitores e a capacitacdo de professores,
bibliotecarios e agentes da comunidade para atuar como mediadores da leitura, de acordo com
a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

2.25. Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no

IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da dire¢ao ¢ da comunidade escolar.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2003/L10.639.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2003/L10.639.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11645.htm
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ENSINO MEDIO

Meta 3: Ofertar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 75% (setenta e cinco por cento).

Diretrizes

As diretrizes curriculares nacionais sdo normas obrigatorias que orientardo o
planejamento curricular das escolas e sistemas de ensino, fixadas pelo Conselho Nacional de
Educagao por meio da Camara de Educacao Basica. O ponto de partida para a formulacao das
diretrizes para o ensino médio foi o primeiro artigo da Lei n° 9.394/96 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional, LDB). Esse artigo afirma que a educagdo escolar devera estar
vinculada ao trabalho e a pratica social.

A LDB ¢ bastante explicita: ao sair do ensino médio, o aluno devera ter
compreensdo do significado das ciéncias, das artes e das letras. Ela ndo diz que ele devera
saber Lingua Portuguesa, mas domina-la como instrumento de comunicagdo, exercicio de
cidadania e acesso ao conhecimento. Em outros termos, a lingua e as demais linguagens sao
posicionadas como recursos para constituir significados. As novas diretrizes consideram a
questdo da identidade e da diversidade.

A LDBEN, no art. 4°, inciso I, estabelece o dever do Estado com a educacdo
escolar publica mediante a garantia de educacdo bésica obrigatoria e gratuita da populagdo na
faixa dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade, atendendo ao disposto na Emenda
Constitucional n° 59/2009, assegurando-a a todos os que a ela ndo tiveram acesso na idade
propria, com implementagao até 2016.

O Conselho Nacional de Educacao, por meio do Parecer da Camara de Educacao
Basica n° 39/2004, regulamentou a aplicagdo do Decreto n° 5.154/2000, estabelecendo que o
ensino médio podera ser oferecido de forma integrada a educagdo profissional técnica de nivel

médio, com uma formacgao especifica para o exercicio profissional.

Diagnéstico
O ensino médio, tltima etapa da educagdo bésica, tem por finalidades, conforme a
Lei n® 9394/96 (art. 35, incisos de [ a IV):
1. A consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino

fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos,
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1. Preparagdo bdsica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar
aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas
condigoes de ocupagdo ou aperfeicoamento posteriores;

1ll. O aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacdo ética e
o desenvolvimento da autonomia intelectual e o pensamento critico;
1V. A compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnologicos dos processos produtivos,

relacionando a teoria com a prdatica, no ensino de cada disciplina.

No Municipio de Selviria funcionam duas escolas que oferece o ensino médio. A
Escola Estadual Ana Maria de Souza com 204 matriculas e a Escola Municipal Rural Sao
Joaquim Pdlo e Extensdes com 39 matriculas, totalizando um total de 243 alunos para o ano
de 2015.

Alguns habitantes de Selviria deslocam-se para cidades vizinhas com o objetivo
de frequentar cursos profissionalizantes. Selviria ainda ndo conta com cursos de educagdo
profissional de nivel médio. Essa modalidade de ensino deveria merecer maior atencdo das

autoridades competentes, devido sua importancia para o desenvolvimento do Municipio.

Tabela 14 - O quadro abaixo apresenta o nimero matriculas na etapa do Ensino Médio:

2010 2011 2012
Estadual 228 190 193 199 203
Municipal - 15 30 28 31
Total 228 205 223 227 234

Fonte: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

O quadro acima mostra que até 2010 ndo havia matriculas nas escolas municipais,

pois somente em 2011 o municipio comegou a oferecer o ensino médio na escola rural.

Tabela 15 - O quadro a seguir apresenta o nimero matriculas na etapa do Ensino Médio

(EJA):
2010 2011 2012 2013 2014
Estadual 55 45 52 45 71
Municipal - - - - -
Total 55 45 52 45 71

Fonte: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula



http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula
http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula
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O ensino médio proposto neste PME visa a enfrentar o desafio da preparagao dos
alunos para a modernidade, traduzida na aquisicdo de competéncias relacionadas ao pleno

exercicio da cidadania e da inser¢ao produtiva.

Estratégias

3.1. Apoiar programa nacional de renovacao do ensino médio, a fim de incentivar
praticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relacdo entre teoria
e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada,
conteudos obrigatorios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho,
linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e
laboratoérios, a produgdo de material didatico especifico, a formagao continuada de professores
e a articulacdao com institui¢cdes académicas, esportivas e culturais;

3.2. Articular com os entes federados a implantacdo dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do
ensino médio;

3.3. Participar do pacto entre os entes federados para a implantacdo dos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum
curricular do ensino médio;

3.4. Garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a
ampliacao da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.5. Assegurar, com apoio do governo federal, a aquisicdo de equipamentos,
laboratorios, livros didaticos, paradidaticos ou apostilas que contemplem o Referencial
Curricular;

3.6. Oferecer a formagdo continuada de professores que atuam no ensino médio,
inclusive por meio de realizacdo de oficinas por areas afins, a partir do segundo ano de
vigéncia do PME;

3.7. Fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a
educagdo profissional, observando-se as peculiaridades das populagdes do campo e das
pessoas com deficiéncia;

3.8. Utilizar os resultados do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), como
instrumento de avaliacdo sistémica para subsidiar politicas publicas para a educacao bésica,
de avaliagdo certificadora, possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridas

dentro e fora da escola;
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3.9. Promover a busca ativa da populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora
da escola, em articulacio com os servicos de assisténcia social, saude e protecdo a
adolescéncia e a juventude;

3.10. Fomentar programas de educacdo e de cultura para a populacdo urbana e do
campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, ¢ de adultos, com
qualificagdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no
fluxo escolar;

3.11. Redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem
como a distribuicao territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a
demanda, de acordo com as necessidades especificas dos alunos;

3.12. Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante;

3.13. Implementar politicas de prevengdo a evasao motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminacdo, criando rede de protecdo contra formas associadas de
exclusio;

3.14. Incentivar a participa¢do dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e
cientificas.

3.15. Estimular, nas escolas, a criacdo de uma cultura de respeito e aceitacao do
outro como principio educativo, e a partir do qual serdo construidas, no coletivo, as regras de
convivéncia social, a partir da vigéncia deste PME;

3.16. Garantir o acesso dos alunos as salas de tecnologias, possibilitando o dominio
da linguagem da informatica;

3.17. Adequar as salas de tecnologias educacionais conforme a demanda de cada
unidade escolar, a partir do segundo ano da vigéncia deste PME;

3.18. Estimular a participagdo de estudantes do ensino médio nos cursos das areas
tecnologicas e cientificas, na vigéncia deste PME;

3.19. Reduzir as taxas de reprovagdo, abandono e distor¢ao idade-série, no ensino
médio em 50% nos primeiros cinco anos e em 80% até o final da vigéncia deste PME;

3.20. Associar a prestacdo de assisténcia técnico-financeira a fixagdo de metas
intermedidrias, nos termos estabelecidos conforme pactuagdo voluntaria entre os entes
federados, priorizando as unidades escolares com IDEB abaixo da média nacional;

3.21. Utilizar os resultados das avaliagdes nacionais e estaduais pelos sistemas de
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ensino e pelas escolas para a melhoria de seus processos e praticas pedagogicas, durante a
execu¢ao do PME;

3.22. Apoiar a incorpora¢do do exame nacional do ensino médio ao sistema de
avaliacdao da educagao basica;

3.23. Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagao da qualidade do ensino
e médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados nos anos finais do
ensino médio, e incorporar o Exame Nacional do Ensino Médio, assegurada a sua
universalizacdo, ao sistema de avaliacdo da educacdo basica, bem como apoiar o uso dos
resultados das avaliagdes nacionais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus
processos e praticas pedagdgicas;

3.24. Orientar as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a buscar atingir
as metas do IDEB, diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices ¢ a média
nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o ultimo ano de
vigéncia deste PME, as diferencas entre as médias dos indices dos Estados, inclusive do
Distrito Federal, e dos Municipios;

3.25. Garantir transporte gratuito para todos os estudantes da educacdo do campo na
faixa etdria da educacdo escolar obrigatoria, mediante renovacdo e padronizacdo integral da
frota de veiculos, de acordo com especificacdes definidas pelo Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento compartilhado, com
participacdo da Unido e do Estado proporcional as necessidades do Municipio, visando a
reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situagao local;

3.26. Universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial
de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a relagdo
computador/aluno nas escolas da rede publica de educagdo basica, promovendo a utilizagao
pedagogica das tecnologias da informagdo e da comunicagao;

3.27. Ampliar programas e aprofundar acdes de atendimento ao aluno, em todas as
etapas da educagdo basica, por meio de programas suplementares de material didatico-escolar,

transporte, alimentagdo e assisténcia a saude.



35

EDUCACAO ESPECIAL

Meta 4: Oferecer, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdota¢do, o acesso a
educagdo basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

Diretrizes

A educagdo especial surgiu com o proposito de oferecer condigdes de acesso a
educagdo escolar, com permanéncia e €xito, para pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao.

Em conformidade com a LDBEN, educacdo especial “¢é uma modalidade de
educacdo escolar oferecida, preferencialmente, na rede regular de ensino para educandos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo” (art.
58). No § 2° dispde, ainda, que “o atendimento educacional sera oferecido em classes, escolas
ou servicos especializados sempre que, em funcdo das necessidades especificas dos alunos,
ndo for possivel a sua inser¢ao nas escolas comuns de ensino regular”.

Com o movimento da educagao inclusiva e com base na Resolugdo CNE/CEB n.°
4/2009 e no Decreto n.° 7.611/2011, foram instituidos, em Mato Grosso do Sul, para a oferta
do atendimento educacional especializado (AEE), os Centros de Atendimento Educacional
Especializado (CAEE), conforme o disposto na Deliberagdo CEE/MS n.° 9367/2010.

Os alunos publico-alvo da educacao especial, de acordo com os textos normativos
citados, recebem esse atendimento no contraturno das escolas, beneficiando-se da dupla
matricula. O atendimento na rede municipal foi regularizado por meio da Resolu¢ao/SEMED
n°® 004 de 02/07/2012. Esse atendimento complementa e/ou suplementa a formagao dos alunos
com vistas a autonomia e independéncia na escola e fora dela.

O AEE caracteriza-se como um conjunto de recursos de acessibilidade e
estratégias desenvolvidas por profissionais devidamente preparados, com a perspectiva de
remog¢ao de barreiras para a aprendizagem e desenvolvimento dos alunos com deficiéncia.
Trata-se de um servico em fase de implementacdo no contexto das escolas, permitindo
frequéncias em dias alternados e horarios planejados, de forma a promover o acesso dos
alunos sem prejuizo dos demais servigos e outros atendimentos realizados por profissionais da
area da saude (fonoaudiologia, fisioterapia e outros). Esse atendimento também ¢ oferecido

por instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos.
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Diagnostico

A Constituicdo Federal (art. 208, III) atribui ao Estado o dever de garantir
atendimento especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede regular de
ensino.

O termo deficiéncia foi substituido por educando com necessidades especiais na

LDB que dedica o capitulo V a Educacao Especial. Estabelece, no art. 59, o que os sistemas
de ensino devem assegurar a esses alunos:
1L Curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organiza¢do especificos, para
atender as suas necessidades;

1. Terminalidade especifica para aqueles que ndo puderem atingir o nivel exigido
para a conclusdo do ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias, e
aceleracdo para concluirem menor tempo o programa escolar para os
superdotados,

1ll.  Professores com especializacdo adequada em nivel médio ou superior, para
atendimento especializado, bem como professores do ensino regular capacitados
para a integragdo desses educandos em classes comuns;

1V.  Educagdo especial para o trabalho, visando a sua efetiva integrac¢do na vida da
sociedade, inclusive condigoes adequadas para os que ndo revelarem capacidade
de inser¢do no trabalho competitivo, mediante articulagdo com os orgdos oficiais
afins, bem como aqueles que apresentam uma habilidade superior nas areas
artistica, intelectual ou psicomotora.

V. Acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares disponiveis

para o respectivo nivel do ensino regular.

A Resolucao do CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de 2001, estabelece as
Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica, conceituando educacgao
especial como modalidade da educacdo bésica, definida por uma proposta pedagogica que
assegure recursos € servigos educacionais, organizados institucionalmente para apoiar,
complementar, suplementar e, em alguns casos, substituir os servicos educacionais comuns,
com vistas a garantir a educagdo escolar e o desenvolvimento das potencialidades dos
educandos que apresentem necessidades educacionais especiais.

No Municipio de Selviria, o atendimento educacional aos educandos com
necessidades especiais iniciou-se em 1984 e hoje o atendimento se dd4 em salas

multifuncionais instaladas em duas escolas da rede municipal. Selviria conta ainda com o
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apoio do servico especializado da APAE de Ilha Solteira (SP) para atender as peculiaridades

dos alunos da educagao especial.

Tabela 16 - Matricula por etapas / dependéncia de 2010 a 2014:

2010 2011 2012 2013 2014
Estadual | Municipal | Estadual | Municipal | Estadual | Municipal | Estadual | Municipal | Estadual | Municipal

Creche - - - - - - - - - -
Pré-Escola - 2 - 1 - 1 - - - -

Anos Iniciais 17 3 21 10 19 18 15 12 6 11
Anos Finais 5 2 6 3 9 2 8 1 10 1
Médio 1 - - 1 - 1 1 - 2 -
EJA -Fund.1e2 1 - 1 - - - - - - -
EJA - Médio 1 - - - 1 - - - 1 -

Fonte: http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula

Estratégias

4.1. Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento
da Educacdo Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdao - FUNDEB, as
matriculas dos estudantes da educagdo regular da rede publica que recebam atendimento
educacional especializado complementar ¢ suplementar, sem prejuizo do computo dessas
matriculas na educagdo basica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar
mais atualizado, na educagdo especial oferecida em instituicdes comunitdrias, confessionais
ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuagdo
exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007;

4.2. Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universaliza¢cdo do atendimento
escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
observado o que dispde a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educagao nacional;

4.3. Reestruturar e implantar, ao longo deste PME, salas de recursos
multifuncionais e fomentar a formacdo continuada de professores para o atendimento
educacional especializado nas escolas urbanas e do campo;

4.4. Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados, nas

formas complementar e suplementar, a todos os alunos com deficiéncia, transtornos globais


http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2007/Lei/L11494.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm
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do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na rede publica de
educacdo basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos os
professores, as familias e os alunos, sob responsabilidade das mantenedoras das redes
publicas e privadas;

4.5. Apoiar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
institui¢des publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos alunos com deficiéncia por
meio da adequagdo arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizagdo de
material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistida, assegurando, ainda, no
contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos
alunos com altas habilidades ou superdotacao;

4.6. Incentivar a ofertar da educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
lingua, aos alunos surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em
escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n® 5.626,
de 22 de dezembro de 2005, ¢ dos arts. 24 e¢ 30 da Convencgao sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia, bem como a adoc¢do do Sistema Braille de leitura para cegos e surdo-cegos;

4.7. Promover a oferta de educacdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular
sob alegacdo de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagogica entre o ensino regular e o
atendimento educacional especializado;

4.8. Realizar o acompanhamento € o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento
escolar dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo beneficiarios de programas de transferéncia de renda, juntamente
com o combate as situagdes de discriminacdo, preconceito e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condi¢des adequadas para o sucesso educacional, em colabora¢do com as
familias e com os Orgdos publicos de assisténcia social, saude e prote¢do a infancia, a
adolescéncia e a juventude;

4.9. Promover a articulagdo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver
modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na educacdo de
jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com
idade superior a faixa etdria de escolarizagdo obrigatdria, de forma a assegurar a atengao

integral ao longo da vida;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Decreto/D5626.htm#art22
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Decreto/D5626.htm#art22
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4.10. Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as
condi¢des de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculadas nas redes
publicas de ensino;

4.11. Promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta
de formag¢ao continuada e a produc¢do de material didatico acessivel, assim como 0s servigos
de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacao e aprendizagem dos estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo
matriculados na rede publica de ensino;

4.12. Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a
participacao das familias e da sociedade na construgdo do sistema educacional inclusivo;

4.13. Promover indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educagdo

especial, bem como da qualidade da educagdo bilingue para surdos.
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ALFABETIZACAO

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, com ensino adequado, até o final do 3° (terceiro) ano
do ensino fundamental.

Diretrizes
O Pacto Nacional da Alfabetizagdo na Idade Certa (PNAIC) instituido pela

Portaria n° 867, de 4 de julho de 2012, com o objetivo de reafirmar e ampliar o compromisso
previsto no Decreto n.° 6.094/2007. Ao aderir ao Pacto, o ente federado, além de se
comprometer, deve atuar em quatro frentes em suas redes de ensino:

a) formagao dos professores alfabetizadores;

b) fornecimento de materiais didatico-pedagogicos;

c¢) avaliagdo da alfabetizagao;

d) gestdo, mobilizacdo e controle social.

Os Direitos de Aprendizagem no Ciclo de Alfabetizagdo — a Resolugdo CNE/CEB
n.° 7/2010 dispde no art. 49: “O Ministério da Educacdo, em articulagdo com os Estados, os
Municipios e o Distrito Federal, devera encaminhar ao Conselho Nacional de Educagao,
precedida de consulta nacional, proposta de expectativas de aprendizagem dos conhecimentos
escolares que devem ser atingidas pelos estudantes em diferentes estagios do ensino
fundamental [...]”. Atendendo ao que determina esta Resolugdo, foram definidos os Direitos
de Aprendizagem no Ciclo de Alfabetizagdo para todas as areas de conhecimento.

Nesse sentido, investir na formacao de professores alfabetizadores ¢ fundamental,
pois sua atuagdo ¢ determinante no processo de alfabetizagdo. Por isso, € necessario propiciar
formagdo continuada, assegurando as condi¢des adequadas para que desempenhem seu

trabalho com dedicacdo e competéncia.

Diagnéstico

Segundo Magda Soares (2004), ha uma distingdo entre os termos alfabetizacdo e
letramento. O primeiro corresponde a acao de ensinar, aprender a ler e escrever, enquanto o
segundo ¢ considerado como estado ou condi¢cdo de quem ndo apenas sabe ler e escrever, mas
cultiva e exerce as praticas sociais que usam a escrita. Para a autora: “alfabetizar e letrar sdo
duas agoes distintas, mas ndo inseparaveis, ao contrario: o ideal seria alfabetizar letrando,

ou seja: ensinar a ler e escrever no contexto das praticas sociais da leitura e da escrita, de



41

modo que o individuo se tornasse, ao mesmo tempo, alfabetizado e letrado.” (SOARES,
1998, p. 47)

Nesse sentido, investir na formacao de professores alfabetizadores ¢ fundamental,
pois sua atuagao ¢ determinante no processo de alfabetizagdo. Por isso, € necessario propiciar
formagdo continuada, assegurando as condi¢cdes adequadas para que desempenhem seu
trabalho com dedicacdo e competéncia.

Em cumprimento ao compromisso do Governo Federal em alfabetizar todas as
criancas até 8anos de idade, o municipio de Selviria aderiu ao Pacto Nacional pela
alfabetizacdo oferecendo em parceria com a UFMS e Secretaria Estadual de Educagao,
formagdo continuada aos professores alfabetizadores da Rede Municipal de Ensino, nos anos
de 2013 e 2014, com acompanhamento e monitoramento do processo de ensino e
aprendizagem.

A formagdo continuada acontece com base na pratica do professor, de modo que

as singularidades do trabalho pedagdgico seja objeto de reflexao.

Estratégias

5.1. Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacdo, a partir do primeiro ano
de vigéncia deste PME, nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as
estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo e valorizagdo dos professores
alfabetizadores, por meio de cursos de formacao continuada, garantindo a alfabetizacdo plena
de todas as criangas;

5.2. Estimular as escolas a criarem seus proprios instrumentos de avaliagdo e
monitoramento, implementando medidas pedagogicas para alfabetizar todos os alunos até o
final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.3. Oferecer reforgo escolar para estudantes do 1° ao 3° ano do ensino fundamental
com dificuldades de aprendizagem, com acompanhamento de professores, considerando os
resultados das avaliacoes;

5.4. Incentivar, a utilizacdo das tecnologias educacionais inovadoras nas praticas
pedagbgicas que assegurem a alfabetizag¢do e o letramento e favoregcam a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem das criangas, segundo as diversas abordagens metodologicas;

5.5. Propiciar a alfabetizagdo e o letramento, com aprendizagem adequada, das
criancas do campo, nos trés anos iniciais do ensino fundamental;

5.6. Promover e estimular a formagdo continuada de professores para a
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alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas

pedagdgicas inovadoras.
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EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

Meta 6: Oferecer educagdo em tempo integral, gradativamente, até o final de vigéncia deste
PME em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender,
pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da educagdo bdsica.

Diretrizes
A educacdo integral estd fundamentada na Legislagdo Educacional Brasileira e
nas discussdes nacionais na:
— Constituicdo Federal de 1988; no Estatuto da Crianca e do Adolescente,
Lei n.° 8.069/1990;
— LDBEN, Lei n.° 9.394/1996); no Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educa¢ao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais
da Educacdo (FUNDEB), Lei n.° 11.494/2007;
— Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental de Nove Anos
(2010);
— Conferéncia Nacional da Educacao Basica de 2008; na Conferéncia
Nacional de Educagido - CONAE 2010;
— Conferéncias Intermunicipal e Estadual de Educacdo, realizadas em Mato

Grosso do Sul, no ano de 2013.

A Resolugao CNE/CEB n.° 7/201013, no art. 36, conceitua a educacao em tempo
integral como sendo ““a jornada escolar que se organiza em 7 (sete) horas diarias, no minimo,
durante todo o periodo letivo, perfazendo uma carga horaria anual, de pelo menos, 1.400 (mil
e quatrocentas) horas”.

E importante ressaltar que a educagdo em tempo integral ndo significa apenas
mais tempo na escola, mas a possibilidade de oferecer multiplas oportunidades de
aprendizagem aos estudantes da educacdo basica, com acesso a cultura, a arte, ao esporte, a
ciéncia e a tecnologia, por intermédio de atividades educativas, sempre alinhadas a proposta
pedagogica da escola nos diversos contextos escolares. A jornada escolar ampliada visa ao
aprimoramento continuo da aprendizagem, ao desenvolvimento integral dos estudantes e, ao
mesmo tempo, a redugdo de exposicao a situagdes de risco, de desigualdade, de discriminacao

e de outras vulnerabilidades sociais.
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Diretrizes
A oferta de vagas em periodo integral avanga no Pais e tende a crescer muito
mais. Estimulada por programas federais, estaduais e municipais, a educagdo em tempo

integral vem se tornando uma realidade, principalmente na rede publica de ensino brasileira.

Diagnéstico

Como a oferta de vagas para a educagdo em tempo integral vem avangando no
pais, Selviria tende a aderir aos programas federais e estaduais a fim de oferecer esta
educagdo. O programa representa uma estratégia para induzir a ampliacao da jornada escolar e
consequente organizag¢do curricular na perspectiva da educagdo integral, promovendo a
ampliagdo de tempos, espagos e oportunidades educativas.

Para que se possa ofertara educagdo em tempo integral na rede publica, com

qualidade, ¢ fundamental, que se priorizem questdes como:

a) reelaboracdo da proposta pedagdgica, do regimento escolar e do curriculo,
com participacdo da comunidade educativa;

b) gestdo democratica;

¢) ampliagdo dos recursos financeiros;

d) formagdo continuada dos profissionais da educagao;

e) lotacdo dos docentes em periodo integral na escola;

f) planejamento participativo;

g) articulagdo e parceria com instituigdes locais, para oferta de atividades
artisticas, culturais, esportivas, entre outras;

h) construcdo e adequacdo da estrutura fisica para atender as necessidades
especificas do ensino integral;

1) mapeamento de espagos subaproveitados e ociosos da comunidade que podem
ser utilizados;

j)  disponibilizacdo de materiais didaticos e recursos tecnoldgicos;

k) acompanhamento e avaliacdo permanente.

Estratégias
6.1. Ofertara educagdo basica publica em tempo integral, em parceria com os entes

federados, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares,
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inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo
o0 ano letivo, com a ampliacdo progressiva da jornada de professores em uma unica escola;

6.2. Instituir, em regime de colaboracdo, programa de construcao de escolas com
padrao arquitetonico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou com criancas em situacao de vulnerabilidade
social;

6.3. Participar, em regime de colaboracdo, de programa nacional de ampliagdo e
reestruturacao das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas,
laboratorios, inclusive de informatica, espagos para atividades culturais, bibliotecas,
auditorios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da producao de
material didatico e da formagao de recursos humanos para a educacdo em tempo integral;

6.4. Incentivar a articulacdo da escola com os diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos € com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas,
pragas, parques, etc.;

6.5. Atender as escolas do campo na oferta de educacdo em tempo integral, com
base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais;

6.6. Ofertar a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de
4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado
complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola
ou em instituigdes especializadas;

6.7. Estabelecer medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com

atividades recreativas, esportivas e culturais.
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EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizagdo da popula¢do com 15 ou mais de idade até o final da
vigéncia do PME.

Meta 10: Elevar gradualmente o numero de matricula na EJA até o final de vigéncia deste
PME, de modo a atingir no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) na forma integrada a
educacdo profissional, nas etapas do ensino fundamental e médio.

Diretrizes

A erradicacdo do analfabetismo, prevista na Constituicdo Federal de 1988, art.
214, inciso I, e, no Plano Nacional de Educagao, art. 2°, inciso I, ¢ uma meta desafiadora
proposta a sociedade brasileira para ser cumprida até 2024.

A LDBEN define, no seu art. 1°, § 2°, que “a educacao escolar devera vincular-se
ao mundo do trabalho e a pratica social”. Essa educagdo “tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo
para o trabalho” (art. 2°), e apresenta como um de seus principios a “vincula¢do entre a
educacdo escolar, o trabalho e as praticas sociais” (art. 3° inciso XI). A Secdo V, dessa lei,
intitulada “Da Educagdo de Jovens e Adultos”, determina em seu art. 37, § 3° que: “a
educacdo de jovens e adultos devera articular-se, preferencialmente, com a educacao
profissional”.

Com base nessa fundamentagdo legal, ha um esforco de todos os entes federados
para a ampliacdo do atendimento a escolarizacdo da populagdo jovem e adulta, mediante a
oferta da educagdo basica na modalidade EJA, por meio de cursos e de exames supletivos
referentes as etapas dos ensinos fundamental e médio, com a finalidade exclusiva de assegurar
o prosseguimento de estudos em carater regular.

Um dos maiores desafios da modalidade EJA ¢ sua enorme diversidade: sua area
de atuagdo abarca desde a alfabetizacdo de adultos até o ensino médio. Seu publico prioritario
inclui desde os idosos da zona rural aos jovens das pequenas e grandes cidades, as minorias
étnico-raciais, as pessoas com deficiéncia e a populacdo privada de liberdade.

Uma das razdes pelas quais os estudantes da EJA retornam para a escola ¢ o
desejo de elevagdo do nivel de escolaridade para atender as exigéncias do mundo do trabalho.
Cada estudante que procura os cursos de EJA apresenta um tempo social e um tempo escolar
vivido, o que implica a necessidade de reorganizagdo curricular, dos tempos e dos espacos

escolares.
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Para suprir essa demanda, ¢ necessario oferecer a essas populagdes programas
integrados que garantam formacao bésica, qualificagdo profissional inicial e desenvolvimento
de experiéncias de participacao cidada.

O resultado da integragao e articulacao entre a educagao de jovens e adultos e a
educagdo profissional ¢ concebido como uma alternativa de inclusdo social de jovens
excluidos da escola e do trabalho. Essa inclusdao se dara pela elevagdo dos niveis de
escolaridade desses jovens, pela sua qualificagdo inicial para o trabalho e pela sua
participacdo cidada na sociedade.

A educagao de jovens e adultos deixou de ser educagdo compensatoria para se
constituir em oportunidade de continuo desenvolvimento de capacidades e competéncias para
enfrentar as transformagodes em escala social.

A especificidade dos estudantes de EJA decorre de um publico que pretende
ingressar no mundo do trabalho, o que indica para essa modalidade estudos e tomadas de
decisdes do proprio conceito de alfabetizacdo, os quais perpassam as exigéncias do dominio
de habilidades da leitura, de escrita e de calculo, para o exercicio pleno da cidadania.

A EJA, portanto, constitui um campo de direito do trabalhador e de
responsabilidade do Poder Publico de implementar politicas publicas de Estado para trazer de

volta a escola os cidaddos que foram alijados do processo escolar.

Diagnéstico

As dificuldades para fazer com que os selvirenses frequentem a educagdo de
jovens e adultos (EJA) esta provocando um esforco dos entes federados para a ampliacdo do
atendimento a escolarizagdo da populacdo jovem e adulta, mediante a oferta da educacao
basica, por meio de cursos e de exames supletivos referentes as etapas dos ensinos
fundamental e médio, com a finalidade exclusiva de assegurar o prosseguimento de estudos
em carater regular.

Ressalta-se que a alta taxa de analfabetismo de Selviria ndo se associa a falta de
vagas na EJA nem no ensino regular fundamental. Outros motivos explicam essas taxas:
adultos residentes na zona rural que ndo podem se beneficiar do transporte escolar, pois
trabalham durante o dia; pessoas com idade acima de 60 anos que se julgam incapazes de
aprender ou que tém dificuldades para se locomover e para enxergar; falta de incentivo de

alguns empregadores.



48

Esta realidade refor¢a a necessidade de investimentos para assegurar ao jovem
adulto o pleno dominio de habilidades de alfabetismo e adequag@o dos curriculos as politicas
intersetoriais que favoregam a permanéncia dos educandos nas escolas, assim como a criagao
de novos modelos flexiveis que permitam a qualquer pessoa ampliar seus estudos quando
desejar, em diferentes momentos da vida.

No ano de 1983, teve inicio no Municipio a alfabetiza¢do de jovens e adultos por
meio do Movimento Brasileiro de Alfabetizagido — MOBRAL. Algumas salas do Movimento
de Alfabetizacdo de Jovens e Adultos — MOVA foram formadas no Municipio nos anos 2006
e 2007, na Escola Estadual Ana Maria de Souza.

Tabela 17 - Matriculas na Educacdo de Jovens e Adultos, por dependéncia de 2010 a 2014.

Fundamental IT 39 - 29 - 31 - 12 - - -
Ensino Médio 55 - 45 - 52 - 45 - 71 -

Fonte: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP.

A oferta de matriculas precisa estar associada a medidas que assegurem a
permanéncia do aluno na escola: material didatico apropriado; conteudos relacionados com o
cotidiano e com o mundo do trabalho; professores permanentemente preparados; transporte
escolar disponivel para o aluno nos 200 (duzentos) dias letivos, com veiculos vistoriados pelo
DETRAN/MS e motoristas com habilitacdo exigida pelas normas legais.

A realidade do municipio demanda, portanto, propostas pedagogicas distintas e
complementares, inclusive integradas a educacdo profissional ou que tornem possivel a

retomada e conclusdo com éxito da trajetéria educacional desses cidadaos.

Estratégias

9.1. Formular e implementar politicas de erradicagdio do analfabetismo, em
parceria com institui¢des da sociedade civil organizada, na vigéncia do PME;

9.2. Realizar, continuamente, chamadas publicas regulares para educagao de jovens
e adultos, em regime de colaboracdo entre os entes federados e em parceria com organizagdes
da sociedade civil;

9.3. Realizar formacdo continuada dos professores de EJA, incentivando a

permanéncia desses profissionais nessa modalidade;
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9.4. Apoiar, projetos inovadores de EJA, com a utilizacao da educacao a distancia,
que atendam as necessidades especificas desses estudantes, em parceria com institui¢cdes da

sociedade civil organizada, na vigéncia do PME;

Estratégias

10.1. Expandir as matriculas na educagdo de jovens e adultos, de modo a articular a
formagao inicial e continuada de trabalhadores, objetivando a elevacdo do nivel de
escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.2. Ampliar a oferta de cursos de EJA, nas etapas dos ensinos fundamental e
médio, integrado com a educacdo profissional, incluindo jovens e adultos com deficiéncia e
baixo nivel de escolaridade, a partir da vigéncia deste PME;

10.3. Apoiar e acompanhar o programa nacional de transferéncia de renda para
jovens e adultos que frequentarem regularmente as aulas e apresentarem rendimento escolar
em cursos de alfabetizacgao;

10.4. Promover agdes de atendimento aos estudantes da educacao de jovens e adultos
por meio de programas suplementares de transporte, alimentagdo e saude, em articulagdo com
as areas de saude e de assisténcia social, na vigéncia do PME;

10.5. Apoiar exames especificos que permitam aferir o grau de alfabetizacdo de
jovens com mais de 15 anos de idade, no ensino fundamental, e de 18, no ensino médio, com
vistas a promog¢ao de avancos ou nivelamento, a partir da vigéncia deste PME;

10.6. Promover a integracdo da educacdo de jovens e adultos, considerando as
especificidades das populagdes itinerantes € do campo;

10.7. Apoiar programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos
voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educacao de
jovens e adultos, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.8. Estimular a diversificagdo curricular da educagdo de jovens e adultos,
articulando a formagdo basica e a preparacdao para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-
relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e
cidadania, de forma a organizar o tempo e o espaco pedagogicos adequados as caracteristicas

desses alunos.
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EDUCACAO SUPERIOR
METAS 12,13 E 14

Meta 12: Incentivar e apoiar a matricula na educagdo superior da populagdo de 18 (dezoito)
a 24 (vinte e quatro) anos.

Meta 14: Elevar gradualmente o numero de matriculas na pos-gradua¢do stricto-sensu, a
nivel de mestrado e doutorado.

Diretrizes

“A universidade da modernidade tem sua origem na organiza¢do da Universidade
de Berlim, em 1808, influenciada pelo espirito da revolugao industrial, inicialmente ocorrida
na Inglaterra, que indicava novos rumos, em que a ciéncia ¢ a producdo cientifica ja eram
indispensaveis”. (PEREIRA, 2008)

Dessa forma, a universidade moderna, segundo Trindade (1998), comega no
século XIX ¢ se desdobra até os nossos dias, introduzindo uma nova relagao entre Estado e
universidade, conduzindo a configuragdao da atual universidade. Ele destaca em suas analises
que, a universidade, ao se multiplicar na Europa, ultrapassou seus limites e aportou nas
Américas.

E na Constituigdo Federal de 1988 que a educacio superior no Brasil, ofertada nas
universidades, tem destaque. Por meio da luta dos educadores e da sociedade, fica garantido a
todos os brasileiros, na forma da lei, o acesso a todos os niveis de ensino e, em especial, a
educagdo superior, para a produgdo de conhecimento cientifico.

Dessa forma, a partir de 1995, a expansdo de vagas ocorre com mais veeméncia e
tem como caracteristica principal a interioriza¢do, visando ofertar a um numero maior de
pessoas uma diversidade de cursos, presenciais e a distdncia, com os cuidados de incorporar
as peculiaridades de cada regido, assim como diminuir as desigualdades de oferta existentes
no Pais.

Ressalte-se que, do contingente que chega a educagdo superior, segundo dados
MEC/INEP/DEED 2012, 72% sao atendidos pela iniciativa privada, desvelando uma
contradi¢do, haja vista que a producao da ciéncia no Brasil esta concentrada em cerca de 90%

nas universidades publicas.
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Considerando a trajetéria da educagdo superior, destaca-se que este ¢ um
momento de aberturas e de novas posturas frente a oferta desse nivel de ensino no Brasil e no

estado.

Diagnostico
O inicio da oferta de ensino superior em Selviria, conforme dados do MEC/INEP,
ocorreu em 04 de fevereiro de 2001 quando a Faculdade de Selviria — FAS instalou o curso de
Comunica¢ao Social com habilitagdo em Radialismo.
Conforme dados do IBGE, 61 alunos efetuaram matricula no ensino superior no
Municipio de Selviria em 2005, sendo que o corpo docente era composto de 15 professores.
Atualmente como ndo ha oferta do ensino superior no municipio, ocorre o deslocamento

diario de alunos para outros municipios da regido.

Tabela 14 - Faculdades e Universidades frequentadas por selvirenses, em municipios
vizinhos:

FAISA - Faculdade de Ilha Solteira

Ilha Solteira - SP
UNESP - Universidade Estadual Paulista

Pereira Barreto - SP | FIU - Faculdades Integradas Urubupunga

Santa Fé do Sul - SP | FUNEC - Fundagao Municipal de Educagio e Cultura de Santa Fé do Sul

Andradina - SP FEA - Fundacao Educacional de Andradina

AEMS - Faculdades Integradas de Trés Lagoas
Trés Lagoas - MS
UFMS - Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

Fonte: Secretaria Municipal de Educacdo de Selviria.

A Prefeitura de Selviria tem sido importante parceira dos estudantes
universitarios. Oferece ajuda de custo e bolsas de estudos, além de interceder junto as
mantenedoras das Instituicdes de ensino superior para conseguir reducdo das mensalidades.
Os universitarios, como contra partida, devem prestar servigos a comunidade.

Ressalta-se que os investimentos feitos pela Prefeitura no ensino superior, entre
outros, ajuda de custo e bolsas de estudos, deverdo ocorrer somente quando atendidas

plenamente a atuacdo prioritaria no ensino fundamental e na educacdo infantil (Constitui¢do
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Federal, art. 211, § 2°) e com recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela

Constituicao Federal (LDB, 11, V), 25%, no caso de Selviria.

Estratégias

12.1. Estabelecer parcerias com as IES publicas e privadas, respeitando as
respectivas demandas, com vistas a ampliagdo de vagas na educagdo superior, da populagao
de 18 a 24 anos, assegurada a qualidade da oferta, expansao, a partir da vigéncia deste PME;

12.2. Buscar parcerias a fim de fortalecer as politicas publicas para a expansao da
oferta da educagdao a distancia, junto a Universidade Aberta do Brasil (UAB) e Institutos
Federais;

12.3. Apoiar as politicas educacionais para os cursos tecnoldgicos em institui¢cdes
publicas e privadas no municipio e regido;

12.4. Apoiar e orientar a expansao do financiamento estudantil por meio do Fundo
de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei no 10.260, de 12 de julho de 2001,
com a constituicao de fundo garantidor do financiamento;

12.5. Apoiar e incentivar a oferta de estagio como parte da formagdo na educagdo
superior;

12.6. Incentivar e apoiar a participagdo proporcional de grupos historicamente
desfavorecidos na educagdo superior, inclusive mediante a adocao de politicas afirmativas, na
forma da lei, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

12.7. Incentivar e apoiar atendimento especifico a populagdes do campo e
assentados, em relacdo a acesso, permanéncia, conclusdo e formagdo de profissionais para
atuagdo nessas comunidades;

12.8. Mapear a demanda e acompanhar a oferta de formacdo de pessoal de nivel
superior, destacadamente a que se refere a formacdo nas areas de ciéncias, matematica,
historia, geografia e letras considerando as necessidades do desenvolvimento do municipio, a

inovagao tecnologica e a melhoria da qualidade da educacao basica.

Estratégias

14.1. Articular com as agéncias oficiais de fomento a expansdo do financiamento da
poOs-graduacgao stricto sensu, a partir da vigéncia do PME;

14.2. Apoiar a expansdao do financiamento estudantil por meio do FIES a pos-

graduagdo stricto sensu,
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14.3. Estimular a criagdo de mecanismos que favorega o acesso das populagdes do
campo, populacdes privadas de liberdade e pessoas com deficiéncia a programas de mestrado
e doutorado, de forma a reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais;

14.4. Aderir politicas de estimulo a participacdo de mulheres nos cursos de pds-

graduacao stricto sensu, na vigéncia do PME.
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VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
Metas 15,16,17 ¢ 18

Meta 15: Assegurar que todos os professores da educag¢do basica possuam formagdo
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento que
atuam.

Meta 16: Incentivar a formag¢do em nivel de pos-graduagdo de 60% dos professores da
educagdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e apoiar todos os profissionais da
educacdo basica formagdo continuada em sua drea de atuagdo, considerando as
necessidades, demandas e contextualizacoes dos sistemas de ensino.

Meta 17: Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de educagdo basica
assegurando o ingresso por concurso publico; reconhecimento profissional; incentivo
salarial; plano de cargos, carreira e remuneragdo; formagdo inicial e continuada,; condi¢oes
dignas de trabalho.

Meta 18: Assegurar, a partir da vigéncia do PME, a reestruturagdo do Plano de Carreira e
Remuneragdo do Magistério Publico Municipal, para os profissionais da educagdo basica.

Diretrizes

A valorizagao dos profissionais da educagdo passa por principios e diretrizes
articulados e integrados para a promocao de um profissional satisfeito, eficiente e sustentavel.

A satisfagdo profissional estd associada aos seguintes fatores: uma identidade com
a carreira e o trabalho; amplo e concreto reconhecimento e respeito de todos os segmentos da
sociedade pela carreira e profissdo; status diferenciado pela relevancia e prioridade da
educacdo na sociedade; condi¢cdes de trabalho e saude do trabalhador, ndo desgastantes e
motivadoras; continua perspectiva de estabilidade, crescimento e desenvolvimento na carreira,
com reconhecimento da dedicagdo a profissdo; ambiente e clima de trabalho colaborativo,
solidario, democratico, confortavel e apoiador; e uma cultura de sucesso, de realizagdo e de
papel relevante.

A eficiéncia profissional envolve uma formagao inicial acessivel, solida, versatil,
de qualidade, especifica e articulada as demandas profissionais; formacgdo continuada
periddica, planejada, subsidiada e articulada ao trabalho e a jornada de trabalho; estabilidade,
continuidade e autonomia para a atuagdo profissional; recursos suficientes para o bom
desempenho do trabalho (adequacdo de preparagdo/formacao, espaco, tempo, equipamentos e

materiais); e avaliacdo de demandas e resultados do processo educacional.
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A sustentabilidade profissional envolve criar condi¢des para atrair novos
profissionais, fidelizar os que ja atuam evitar as diferentes formas de evasdes e fomentar a
priorizacdo do trabalho educacional com valorizacdo salarial, de remuneragdo e beneficios;
comunicacdo, valorizacdo de imagem e atracdo de jovens talentos ja no ensino médio;
programas permanentes e especificos, preventivos e de recuperacao da saude; e perspectiva de
médio e longo prazo de valorizacao da carreira, inclusive dos aposentados.

Nesse sentido, destacam-se as seguintes diretrizes:

a) busca, no médio prazo, de totalidade dos profissionais de magistério, com
licenciatura especifica no componente curricular em que atua concursado na area, atuando na
sala de aula (ou outros espacos de aprendizagem com estudantes), com formacdo em pos-
graduacdo também na area, autonomia pedagdgica, participacdo na gestdo democratica,
atuando em jornada integral em escola de tempo integral (com concep¢do de educagdo
integral), com estabilidade e reconhecimento pelo seu trabalho;

b) jornada de trabalho docente melhor estruturada e flexivel, incorporando
estudos e formagao continuada formal na jornada, valorizando a opg¢ao de dedicagdo exclusiva
e permanéncia na sala de aula (e/ou outros espacos de aprendizagem com estudantes);

¢) condicdes de trabalho atraentes, com seguranca, conforto, tecnologia, boas
relacdes e reconhecimento social;

d) condi¢des de trabalho que permitam aos profissionais do magistério manter a
saude fisica e mental;

e) politica de salario e remuneragdo distintiva, com alcance de média salarial
superior a de outros profissionais com a mesma formacdo e carga hordria, bem como
incentivos tributarios, culturais entre outros, inclusive para os aposentados;

f) organizagdo de carreira com niveis de progressdao e promocao por tempo de
servi¢o e formacgao continuada, com reconhecimento salarial;

g) formacao inicial e continuada dos profissionais, com incentivo financeiro das
redes para afastamentos remunerados, bolsas, parcerias e flexibilizacdo de carga horaria e
contrapartida do profissional de produgdo cientifica, artistica, técnica, tecnologica ou didatica

diretamente relacionada a realidade educacional em que atua.

Ressalte-se que a formagdo inicial e a continuada, acima mencionada, devem
propiciar, dentre outros: solida formagao tedrica nos contetidos especificos a serem ensinados

na educagdo basica, bem como nos contetidos especificamente pedagogicos; ampla formagao
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cultural; pratica docente como foco formativo; contato com a realidade escolar desde o inicio
até o final do curso, integrando a teoria a pratica pedagdgica; pesquisa como principio
formativo; dominio das novas tecnologias de comunicagdo e da informagdo e acesso a elas,
visando a sua integragdo a pratica do magistério; inclusdo das questdes relativas a educacao
dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao, e das questdes de género e diversidade nos programas de formacao de todas as
areas; trabalho coletivo democratico, autbnomo e interdisciplinar; conhecimento e aplicagao
das diretrizes curriculares nacionais e estaduais referentes aos niveis e modalidades da
educacao basica.

Para que aconteca um ganho de qualidade na formacdo do professor — seja ela
inicial ou continuada — é preciso que a educacdo basica esteja presente na agenda de
prioridade das universidades. Os curriculos das licenciaturas pouco tratam das praticas de
ensino e sdo distantes da realidade da escola publica. De modo geral, pretende-se, com a

formagao continuada, suprir as lacunas da formacao inicial.

Diagnéstico
Na atual conjuntura educacional de Selviria, destacam-se, dentre outros, os
seguintes pontos frageis que merecem atencdo na formulacdo das politicas necessarias para

sua superagao:

baixa valorizacdo dos profissionais da educagao;

insuficiéncia na organizac¢do or¢amentaria para a area de educagao;

problemas de seguranga na escola e na sociedade;

problemas de saude dos profissionais da educagdo em decorréncia das
condigdes de carreira e trabalho;

— deficiéncia de infraestrutura na area urbana;

— poucos e insuficientes concursos para profissionais da educagdo, resultando na
elevacao do numero de convocados;

— existéncia de elevado numero de professores em situacdo de afastamento da
sala de aula, com consequente alta rotatividade nas substituicdes;

— baixo estimulo para formacao em pos-graduacdo dos profissionais da educagao
basica, pelo baixo incentivo salarial a ser incorporado;

— auséncia de comprometimento por parte de alguns dos profissionais da
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educacao;

— concepg¢ao ainda restrita de escola em tempo integral, baseada em atividades de
contraturno;

— defasagem de formacdo especifica para profissionais — professores, gestores,
especialistas e de apoio — para atender demandas educacionais especificas como educagao
especial e do educagdo no campo;

— descontinuidade, ineficiéncia e desarticulagcdo de politica de longo prazo para
formagao de profissionais da educagao;

— insuficiéncia e inadequagdo da estrutura fisica das redes publicas de ensino.

Por outro lado, como pontos fortes do atual cenario educacional destacam-se,

dentre outros:

— ampliacdo das parcerias na area educacional com o governo federal;

desenvolvimento das tecnologias da informag¢do e comunicagdo e da inclusao

digital;

avancos na legislagdo que remetem a reformulacdo nos planos de carreira da

area.

Considerando as mencionadas dificuldades e oportunidades especificas da
educacdo selvirense, o panorama real dos profissionais da educacdo, em relagdo as metas do

PME, apresenta-se na tabela a seguir:

Tabela 19 — Profissionais da Educagdo por graduagdo.

z < ESPECIALISTAS
ENSINO MEDIO GRADUADOS POS-GRADUADOS MESTRES EDUCACAO

EFETIVO | CONTRATO | EFETIVO | CONTRATO | EFETIVO | CONTRATO | EFETIVO | CONTRATO | EFETIVO | READAPTADO

0 1 8 61 16 18 0 2 3 2
Subtotal 1 - 69 - 34 - 2 - 5
Total 111

Fonte: Secretaria Municipal de Educagdo — 2015.
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Tabela 20 - Fun¢des Docentes por Modalidade e Etapa de Ensino — Rede Municipal de

Ensino.
SEMED 2 2
CEI Selviria Alexandre 2 8 10
EMEIEF Joaquim Camargo 1 2 2 6 9 20
EMEIEF. Prof. N.D. Rocha 2 3 5 12 8 30
EMR Sao Joaqlnm Polo e 3 | 6 ] 1 19
Extensoes
Total 3 12 16 24 25 1 81

Fonte: Secretaria Municipal de Educagdo — 2015.

Estratégias

15.1. Incentivar e apoiar aos profissionais da educagdo basica o acesso aos cursos de
licenciatura e pés-graduacao nas IES publicas até o término deste PME;

15.2. Apoiar as instituigdes publicas e privadas de educacao basica e os cursos de
licenciatura, para que os académicos realizem atividades complementares, atividades de
extensao e estagios nas escolas, visando ao aprimoramento da formacao dos profissionais que
atuardo no magistério da educagdo basica;

15.3. Incentivar e apoiar os profissionais da educagdo o acesso a cursos de formacdo
continuada, de forma que os profissionais da educacdo possam se capacitar constantemente,
em cursos a distancia, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

15.4. Participar de programas especificos para formagdo de profissionais da
educagdo para atuagdo nas escolas do campo e para a educagdo especial, a partir do segundo
ano de vigéncia deste PME;

15.5. Fortalecer parcerias com as IES publicas que oferecem cursos de licenciatura, a
implementa¢do do curriculo desses cursos e estimular a renovacdo pedagdgica, assegurando o
foco no aprendizado do estudante, com uma carga horaria que assegure a formagdo geral e
especifica, em articulacdo com o curriculo da educagdo basica, e incorporando as modernas
tecnologias de informagdo e comunicagao, até o final de vigéncia deste PME;

15.6. Valorizar as praticas de ensino e os estdgios nos cursos de formagao de nivel
médio e superior dos profissionais da educa¢do, visando ao trabalho sistematico de articulagao
entre a formagao académica e as demandas da educacao basica, na vigéncia do PME;

15.7. Incentivar e apoiar, junto as IES publicas, cursos e programas especiais para
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assegurar formagao especifica na educagdo superior, nas respectivas areas de atuagdo, aos
docentes com formagao de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados
em area diversa daquela de atuagdo do docente, em efetivo exercicio, a partir da vigéncia do
PME;

15.8. Fortalecer parcerias para oferta de cursos técnicos de nivel médio e
tecnologicos de nivel superior destinados a formagao, nas respectivas areas de atuagao, dos
profissionais da educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério, a partir da vigéncia
do PME;

15.9. Participar, em regime de colaboracao com os entes federados, da construg¢ao da
politica nacional de formagdo continuada para os profissionais da educacdo de outros
segmentos que nao os do magistério;

15.10. Estabelecer parcerias, visando a formagdo docente para a educacdo
profissional, valorizando a experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes publicas de
ensino, de cursos de educagao profissional voltados a complementagao e certificacao didatico-
pedagogica de profissionais com experiéncia, a partir da vigéncia deste PME;

15.11. Apoiar em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, a formacao
especifica de nivel superior, de licenciatura plena, aos professores de educacgdo infantil e de
ensino fundamental e em sua area de concurso/atuacao;

15.12. Garantir, até¢ o final deste PME, que todos os professores de ensino médio
possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura plena nas

areas de conhecimento em que atuam.

Estratégias

16.1. Oferecer, em parceria com as IES publicas e privadas, cursos presenciais e/ou
a distancia, em calendarios diferenciados, que facilitem e garantam, aos docentes em
exercicio, a formagdo continuada nas diversas areas de ensino, a partir do primeiro ano de
vigéncia do PME;

16.2. Promover formagdo continuada, presencial e/ou a distancia, aos profissionais
de educagdo, oferecendo-lhes cursos de aperfeicoamento, inclusive nas novas tecnologias da
informacdo e da comunica¢do, na vigéncia do PME;

16.3. Incentivar a formagao continuada de professores concursados e convocados
para atuarem no atendimento educacional especializado, a partir da vigéncia do PME;

16.4. Apoiar a formagdo continuada de docentes em todas as dareas de ensino,
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idiomas, libras, braile, artes, musica e cultura, no prazo de dois anos da implantacao do PME;

16.5. Participar, com apoio do governo federal, de programa de composi¢do de
acervo de obras didaticas e paradidaticas e de literatura, e programa especifico de acesso a
bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em braile, também em
formato digital, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os docentes da rede
publica da educagdo basica, a partir da vigéncia deste PME;

16.6. Estimular o acesso ao portal eletronico criado pelo governo federal e criar e
manter um portal eletronico municipal para subsidiar a atuagdo dos professores da educacao
basica;

16.7. Garantir aos profissionais da educagdo, efetivos, que estejam atuando na
educacdo, licenca remunerada para cursos de qualificagdo profissional, a nivel de mestrado ou
doutorado, conforme critérios do Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico
Municipal, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME;

16.8. Incentivar a formagao dos professores das escolas publicas de educagdo basica,
por meio da implementacao das a¢des do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicao
de programa nacional de disponibilizagdo de recursos para acesso a bens culturais pelo
magistério publico;

16.9. Promover parcerias com as IES, para a oferta de cursos de especializacdo,
presenciais e/ou a distancia, voltados para a formagao de pessoal para as diferentes areas de
ensino e, em particular, para a educagdo do campo, educagdo especial, gestdo escolar,
educacdo de jovens e adultos e educacgdo infantil;

16.10. Incentivara formagao inicial e continuada do pessoal técnico e administrativo,

a partir da vigéncia do PME.

Estratégias

17.1. Constituir, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME, comissdo especifica
com representagdes de profissionais da educacdo para acompanhar as politicas de valorizagao
salarial do magistério publico da educacao basica;

17.2. Assegurar a valorizacdo salarial, com ganhos reais, para além das reposi¢des de
perdas remuneratorias e inflacionarias, e busca da meta de equiparacao, até o final do segundo
ano de vigéncia deste PME, e de superacdo em 20% da média salarial de outros profissionais
de mesmo nivel de escolaridade e carga horaria, até o final da vigéncia do PME;

17.3. Criar uma comissdo, para diagnosticos, estudos, pesquisas, debates,
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acompanhamento, proposi¢des e consultas referentes a valorizagdo dos profissionais da
educacdo, a partir do segundo ano de vigéncia do PME;

17.4. Estabelecer parceria com 6rgdos da satde e de programas de saude especificos
para os profissionais da educagao, sobretudo relacionados a voz, visao, problemas vasculares,

ergondmicos, psicologicos e neurologicos, entre outros, a partir da vigéncia do PME.

Estratégias

18.1. Criar mecanismos de acompanhamento dos profissionais iniciantes, a fim de
fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivagdo apos o estagio
probatdrio, até o final do segundo ano de vigéncia do PME;

18.2. Oferecer, aos docentes iniciantes, cursos de aprofundamento de estudos na sua
area de atuacdo, com destaque para os conteudos e as metodologias de ensino, na vigéncia do
PME;

18.3. Estruturar as redes publicas de educacao basica, de modo que, até o término de
vigéncia do PME, 80%, no minimo, dos profissionais do magistério e 50%, no minimo, dos
profissionais da educacdo nao docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e
estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

18.4. Garantir, nos Planos de Carreira dos Profissionais da Educa¢ao do municipio,
licencas remuneradas e incentivos salariais para qualificacdo profissional, em nivel de
mestrado e doutorado, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

18.5. Participar, anualmente, em regime de colabora¢do com o governo federal, do
censo dos profissionais da educagdo basica de outros segmentos que nao os do magistério;

18.6. Realizar levantamento e divulgacao das vagas puras existentes e das cedéncias
dos profissionais do magistério e dos profissionais ndo docentes para decidir a realiza¢do de
concursos, na vigéncia deste PME;

18.7. Regulamentar as cedéncias de pessoal do magistério e dos demais cargos de
provimento efetivo, na vigéncia do PME;

18.8. Regulamentar e orientar os profissionais da educagdo sobre o desenvolvimento
na carreira, durante a vigéncia do PME;

18.9. Apoiar a implementacdo de Planos de Carreira para os profissionais do
magistério das redes publicas de educagdo basica, observados os critérios estabelecidos na Lei
n.° 11.738, de 16 de julho de 2008, na vigéncia do PME;

18.10. Criar critérios especificos no Plano de Carreira, com politica salarial



62

fundamentada em titulacdo, experiéncia, qualificagdo e desempenho, visando valorizar o
profissional de educagao, na vigéncia do PME;

18.11. Garantir, no Plano de Carreira, aos docentes das redes publicas, que atuam na
educacdo basica, incentivo remuneratério por titulacdo: de 30% para professores com
graduacdo; 15% para professores com especializacdo, de 15% para docentes com mestrado e

de 15% para professores com doutorado, a partir do quinto ano de vigéncia do PME.
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GESTAO DEMOCRATICA

Meta 19: Assegurar condigoes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetiva¢do da gestdo
democrdtica da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta
publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio
técnico da Unido e do Estado.

Diretrizes

Gestdo democratica e gestdo participativa sao termos que, embora nao se
restrinjam ao campo educacional, fazem parte da luta de educadores e movimentos sociais
organizados em defesa de um projeto de educacdo publica de qualidade social e democratica.
A gestdo democratica da educacdo envolve a efetivagdo de mecanismos e processos de
participacao entendidos como base para o desenvolvimento das instituigdes e dos sistemas de
ensino.

A Constituicdo Federal de 1988, que estabeleceu principios para a educagdo
brasileira, dentre eles: obrigatoriedade, gratuidade, liberdade, igualdade e gestdo democrética,
regulamentados por leis complementares.

Enquanto lei complementar, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(LDBEN n.° 9.394/1996), no art. 14, estabelece:

— Art. 14. Os sistemas de ensino definirdo as normas da gestdo democratica do

ensino publico na educagdo bdasica, de acordo com as suas peculiaridades e
conforme os seguintes principios:
1. Participagdo dos profissionais da educagdo na elaboragdo do projeto
pedagogico da escola;
1I. Participagdo das comunidades escolar e local em conselhos escolares

ou equivalentes. (grifo nosso)

Tal delegagdo permitiu que estados € municipios brasileiros construissem politicas
de gestdo de sistemas e de unidades escolares extremamente diversas. Assim, € possivel
encontrar desde estados e municipios que instituiram instrumentos de democratizacdo na sua
politica educacional, como eleigdes de diretores, eleicdes de colegiados e/ou conselhos
escolares e construcao coletiva do projeto politico pedagogico da escola, até aqueles em que o
chefe do poder executivo exerce a prerrogativa de realizar o provimento do cargo de direcao.

(FERNANDES, SCAFF & OLIVEIRA, 2013).
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Visando a regulamentacdo da gestdo democratica pelos sistemas de ensino, a Lei
n.° 13.005/2014, do PNE, dispoe:

Art. 9° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo aprovar leis
especificas para os seus sistemas de ensino, disciplinando a gestdo democratica na educagao
publica nos respectivos ambitos de atuagdo, no prazo de 2 (dois) anos, contados da publicagao

desta lei, adequando, quando for o caso, a legislagdo ja adotada com essa finalidade.

Diagnéstico

Com base na referida legislagdo, conclui-se que a rede municipal de ensino de
Selviria ndo possui dispositivos para a efetivacdo da gestdo democratica da educagdo, sendo
necessario garantir sua efetivacdo mediante a participagdo da comunidade escolar, na
elaboracdo do PME, da proposta pedagogica e do regimento escolar dos estabelecimentos de
ensino, bem como na avaliacdo dos educandos, dos profissionais da educagdo, da escola e na
indicacdo dos diretores das escolas publicas.

Pode-se considerar que Selviria carece de politicas e praticas efetivas com vistas a
consolidagdo da gestdo democratica da educag¢do, a ser obtida pela criagdo e pelo
fortalecimento de mecanismos institucionais devidamente regulamentados de participagdo

efetiva da comunidade nas decisdes dos sistemas e das instituicoes de ensino.

Estratégias

19.1. Aprovar lei especifica para o sistema de ensino e disciplinar a gestdo
democrética da educagdo publica, no prazo de quatro anos contados da data da publicacdo do
PME, adequando a legislacdo local ja adotada com essa finalidade;

19.2. Elaborar normas que orientem o processo de implantacdo e implementagdo da
gestdo democratica, com a participa¢do da comunidade escolar, a partir da vigéncia do PME;

19.3. Efetivar e apoiar, na vigéncia deste PME, cursos de formagdo continuada aos
conselheiros dos conselhos de educacdo, dos conselhos de acompanhamento e controle social
do Fundeb, dos conselhos de alimentacdo escolar e dos demais conselhos de acompanhamento
de politicas publicas, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes;

19.4. Buscar parcerias, no prazo de quatro anos de vigéncia deste PME, para obter
recursos financeiros e espago fisico adequado para as reunides desses conselhos e foruns de

educacdo, com mobiliario, equipamentos, materiais de consumo e meios de transporte;
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19.5. Constituir e efetivar féruns municipais de educagao, compostos por 6rgaos e
instituicdes representativas da sociedade civil organizada e dos movimentos sociais, para
discussdo das politicas educacionais, coordenacdo das conferéncias municipais e elaboragdo
ou adequacgao dos planos municipais de educagdo, a partir do terceiro ano de vigéncia deste
PME;

19.6. Instituir e fortalecer os grémios estudantis e associacdes de pais, assegurando-
lhes, inclusive, espacos adequados e condi¢cdes de funcionamento nas escolas, a partir do
terceiro ano de vigéncia deste PME;

19.7. Garantir a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares, como
instrumentos de participacdo e fiscalizacdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por
meio de programas de formagdo de conselheiros, assegurando condi¢des de funcionamento
autonomo, durante a vigéncia do PME;

19.8. Incentivar a participacao e a consulta de profissionais da educa¢do, estudantes
e pais na formulacdo dos projetos politico-pedagogicos ou proposta pedagogica, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste PME;

19.9. Implementar e fortalecer processos de autonomia pedagdgica e de gestdo
escolar, nos estabelecimentos publicos de ensino, a partir do quarto ano de vigéncia deste
PME,;

19.10. Participar de programas nacionais de formacdo de diretores e gestores
escolares, a fim de subsidiar a definicdo de critérios objetivos para o provimento das fungdes,
a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME;

19.11. Apoiar, em parceria com as IES, cursos de formacdo continuada e/ou de
pos-graduacao para diretores e gestores escolares, a partir do segundo ano de vigéncia deste

PME;
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FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Meta 20: Aplicar os recursos oriundos dos entes federados na educagao publica, respeitando
os valores minimos estabelecidos em lei.

Diretrizes

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional define as competéncias das
esferas administrativas, estabelece os principios da gestdo democratica, determina que os
sistemas assegurem as unidades escolares publicas de educacdo bdasica, progressivos graus de
autonomia, além de tratar da assisténcia financeira da Unido aos municipios.

Atualmente, a Constituicdo Federal de 1988 garante o financiamento da educacao
publica brasileira no art. 212 e no art. 60 do Ato das Disposigdes Transitorias. As orientagdes
de aplicag¢do desses recursos se desdobram na LDBEN. No art. 212 da Constitui¢do Federal,
ficam estabelecidas as competéncias e responsabilidades das esferas do governo para o
financiamento das agdes da educacao, determinando que a Unido aplicara, anualmente, nunca
menos de 18% e os estados, o Distrito Federal e os municipios, 25%, no minimo, da receita
resultante de impostos proprios e transferidos na Manutencdo ¢ Desenvolvimento de Ensino
(MDE).

Esse mesmo artigo ainda estabelece que os programas suplementares de
alimentagdo e de assisténcia a satide do educando no ensino fundamental sejam financiados
com recursos de contribuigdes sociais, como o salario-educagdo, criado pela Lei n.°
4.440/1964, e outros recursos suplementares.

Na década de 1990, o Ministro da Educagdo, ¢ chamado a pensar em politicas de
universalizacdo do ensino fundamental e, para respaldar o compromisso brasileiro assumido
em Nova Delhi, registrado e divulgado pelo Plano Decenal de Educa¢do para Todos (1993-
2003), ¢ sancionada a Emenda Constitucional n.° 14/96 (regulamentada pela Lei n.® 9.424/96),
que altera os arts. 34, 208, 211 e 212, dando nova redagdo ao art. 60 das Disposi¢des
Transitorias da Constituicado Federal de 1988 e criando o FUNDEF. Essa alteragdo foi de
grande relevancia para o ensino fundamental, porque redireciona pelo menos 60% do
percentual constitucional minimo de 25% de impostos para essa etapa de ensino.

Esgotado o tempo estabelecido para a politica de financiamento da educagdo por
meio do FUNDEF, em 19 de dezembro de 2006, o art. 60 do Ato das Disposi¢des Transitorias
recebe nova redacao por meio da Emenda CF/88 n.° 53 de 2007, que cria o FUNDEB (Lei n.°

11.494, de 20 de junho de 2007). O propdsito € universalizar a educagdo infantil, o ensino
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fundamental e o ensino médio, valorizar os profissionais da educagdo — professores, diretores,
pedagogos, funcionarios de secretaria, merendeiros e outros — ¢ melhorar a qualidade da

educagao basica.

Diagnostico

Os processos de defini¢ao, liberagdo e execugao dos recursos financeiros € o de
gestdo educacional estiveram, por longa data no Brasil, centralizados nas maos do Poder
Publico.

O mesmo ocorreu no Municipio de Selviria. Porém, gradativamente, por pressao
social e por forca da legislacdo, alteracdes tém possibilitado a participacdo da populagcdo em
alguns processos decisdrios, importante passo para a consolidacdo da democracia.

Dessa forma, com base no texto constitucional, o Municipio de Selviria tem o
dever de: garantir, prioritariamente, o ensino fundamental e a educacdo infantil; oferecer
atendimento especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede regular de
ensino; aplicar, no minimo, 25% da receita resultante de impostos, compreendida a
proveniente de transferéncias, no ensino; fortalecer a gestdo democratica nas escolas
municipais.

Por forca da Emenda Constitucional n® 53, de 19 de dezembro de 2006, o
Municipio de Selviria passou a integrar, no dambito do Estado de Mato Grosso do Sul, o Fundo
de Manutenc¢ao e Desenvolvimento da Educa¢ao Bésica e de Valorizagao dos Profissionais da
Educacdao — FUNDEB. A distribui¢do do montante que compde o Fundo ¢ proporcional ao
nimero de alunos das diversas etapas e modalidades da educagdo basica presencial,
matriculados nas respectivas redes publicas, no ambito de atuagdo prioritaria estabelecida pela

Constitui¢ao Federal.

Estratégias

20.1. Aplicar os recursos, observando as politicas de colaboracdo entre os entes
federados, fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis, etapas e
modalidades da educacao basica, com vistas a atender suas demandas educacionais de acordo
com o padrdo de qualidade nacional, na vigéncia do PME;

20.2. Aplicar, na integra, os percentuais minimos de recursos vinculados para a
educagdo e garantir a ampliacdo de verbas de outras fontes de financiamento no atendimento

da educacdo bésica e suas modalidades, com garantia de padrdo de qualidade, conforme
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determina a Constitui¢ao Federal;

20.3. Realizar o acompanhamento e controle social da educacdo publica, em todos os
niveis, etapas e modalidades, por meio da aplicacdo do investimento publico em educagdo
publica, respeitando as metas estabelecidas pela Unido;

20.4. Buscar recursos financeiros que apoiem a ampliacdo e qualificacao das
matriculas em creches e pré-escolas, com apoio de assessoria técnica aos municipios para a
constru¢do, ampliagdo e reforma dos prédios, implementagdo de equipamentos, materiais
didaticos e mobilidrios especificos e o desenvolvimento de politicas de formag¢ao inicial e
continuada aos profissionais da educagao infantil, a partir da vigéncia deste PME;

20.5. Reestruturar as unidades escolares e capacitar os profissionais para atender a
demanda da educagdo inclusiva, na vigéncia do PME;

20.6. Buscar financiamento, em regime de colaboragao com a Unido, para politicas e
estratégias de solugcdo de problemas do transporte escolar, em relacdo ao gerenciamento e
pagamento de despesas, na vigéncia do PME;

20.7. Articular parcerias visando incentivo financeiro para promover a realizagdo de
atividades artistico-culturais pelos estudantes, incentivando o envolvimento da comunidade;

20.8. Buscar financiamento para a promog¢ao de atividades de desenvolvimento e
estimulo a habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do
desporto educacional e de desenvolvimento esportivo estadual e nacional, a partir da vigéncia
deste PME;

20.9. Aderir, no prazo de trés anos a partir da vigéncia deste PME, aos programas de
financiamento e acompanhamento da aprendizagem com profissionais formados na area, para
estudantes com dificuldades de aprendizagem e/ou distor¢ao idade-série;

20.10. Garantir o cumprimento do piso salarial profissional nacional, no minimo,
previsto em lei para carga hordria de 20 horas aos profissionais do magistério publico da
educacdo basica, até o final da vigéncia do PME;

20.11. Ampliar os mecanismos de acompanhamento e fiscalizagdo da arrecadagdo da
contribuicao social do salario-educagao;

20.12. Aplicar 75% das verbas transferidas pelo governo federal do Fundo Social do
Pré-Sal, royalties e participagdes especiais, referentes ao petroleo e a produgao mineral, sendo
50% em manutencdo e desenvolvimento da educagdao publica e 50% em salarios dos
profissionais da educacao publica;

20.13. Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem nos termos do
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paragrafo unico do artigo 48 da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educacao,
mediante a capacitagdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social do
FUNDEB, com a colaboracdo entre o Ministério da Educagao, a secretaria de educagao do
estado e do municipio e os Tribunais de Contas da Unido, do estado;

20.14. Constituir as secretarias municipais de educagdo como unidades
or¢amentarias, em conformidade com o art. 69 da LDB, com a garantia de que o dirigente
municipal de educacdo seja o ordenador de despesas e gestor pleno dos recursos educacionais,
com o devido acompanhamento, controle e fiscalizagdo de suas agdes pelos respectivos
conselhos de acompanhamento e pelo Tribunal de Contas;

20.15. Articular, com os oOrgdos competentes, a descentralizagio e a
desburocratizacdo na elaboragdo e¢ na execucdo do orcamento, no planejamento e no
acompanhamento das politicas educacionais do estado e dos municipios, de forma a favorecer
o acesso da comunidade local e escolar aos dados or¢camentéarios, com transparéncia na
utilizagdo dos recursos publicos da educacio, a partir da vigéncia do PME;

20.16. Fortalecer o conselho municipal de educacdo, com ampla representagdo
social, e com fun¢des consultivas, deliberativas, normativas, na vigéncia deste PME;

20.17. Criar mecanismos que incentivem a populacdo a participar de discussdes, por
meio de audiéncias publicas com a sociedade organizada, sobre as receitas financeiras
educacionais, por ocasido da aprovacao dos planos orcamentarios, de forma que o orgao
responsavel, juntamente com a Secretaria Municipal de Educa¢do e a Camara Municipal,
demonstre os recursos educacionais advindos da esfera federal, estadual e dos impostos
proprios do municipio e aliquotas sociais e suas respectivas aplicacdes, a partir da vigéncia do
PME,;

20.18. Prover recursos financeiros que possibilitem a execucdo das metas e

estratégias estabelecidas neste PME, na sua vigéncia.
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ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PME

Ao longo dos proximos 10 (dez) anos, teremos que prever o monitoramento € a
avaliacdo deste PME, a fim de revisar periodicamente os objetivos e as metas a ele
relacionados. E indispensavel que se tornem publicos a execu¢do das metas e os avangos
oriundos do Plano Municipal de Educagao.

A primeira avaliagdo realizar-se-4 no quarto ano de vigéncia desta lei e as demais
a cada 2 (dois) anos, sob a coordenacao da Secretaria Municipal de Educacao e do Conselho
Municipal de Educacdo, com a participagdo dos entes publicos e da sociedade civil. Ao final
do periodo de vigéncia deste Plano, um novo devera ser elaborado observando a nova
legislagdo. E necessario ainda, definir os instrumentos e procedimentos de avaliagdo a serem
respeitados.

Destacamos a necessidade de se fazer a previsao do fluxo migratoério na cidade, do
fluxo de recursos financeiros de diferentes receitas, dentre outros.

Assim como na elaboracao, e atendendo a solicitacao nos diferentes momentos de
elaboragdo do processo de construgao deste PME, cabera manter um carater democratico,
como indicacdo do caminho para avaliar e reconstruir o PME, respeitando os anseios da

comunidade local e assumindo o compromisso com o bem comum.



71

REFERENCIAS

ALEXANDRE, Hélio Carlos. Silva, Rafacl Pereira. Selviria e sua Historia.l* edicao,
Selviria, MS.

SEMED, Secretaria Municipal de Educagdo de Selviria, MS.

Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988. Promulgada em 5 de
outubro de 1988, Brasilia, 1988.

Lei n.° 9.424, de 24 de dezembro de 1996. Dispde sobre o Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério - FUNDEF.
Decreto n° 5.154 de 23 de julho de 2004. Regulamenta o § 2° do art. 36 ¢ os arts. 39
a 41 da Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases
da educacao nacional, e da outras providéncias. Brasilia, DF, 2004.

Lei n.° 11.114, de 16 de maio de 2005. Altera os arts. 6°, 30, 32 ¢ 87 da Lei n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, com o objetivo de tornar obrigatdrio o inicio do ensino
fundamental. Brasilia, DF, 2005.

Lei n.° 11.274, de 6 de fevereiro de 2006. Altera a redacao dos arts. 29, 30, 32 e 87
da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educagdo nacional, dispondo sobre a duracdo de 9 (nove) anos para o ensino
fundamental, com matricula obrigatoria a partir dos 6 (seis) anos de idade. Brasilia,
DF: Senado, 2006.

Lei n.° 13.005, de 25 de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional de Educagdo.
Brasilia, DF: Senado, 2014.

Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Fixa as Diretrizes ¢ Bases da Educacgao
Nacional. Brasilia, DF: Senado, 1996.

Lei n.’ 4.621, de 22 de dezembro de 2014. Aprova o Plano Estadual de Educacdo.
Campo Grande, MS, 2014.

Lei n.° 602, de 08 de dezembro de 2006. Lei do Sistema Municipal de Ensino,
Selviria, MS.

Estatuto da Crianca e do Adolescente, ECA. art. 53 inciso V.

SOARES, Magda. Letramento: um tema em trés géneros. Belo Horizonte: Auténtica,

1998.



72

— SOARES, Magda. Letramento e alfabetizacdo: as muitas facetas. Revista Brasileira

de Educacao. 2004.

Sites consultados:
http://www.ibge.gov.br

http://www.inep.gov.br/educacenso

http://www.ideb.inep.gov.br/resulatado/

http://www.gedu.org.b

http://ide.mec.gov.br

https://pt.wikipedia.org/wiki/Selviria

http://pne.mec.gov.br/

http://portal.inep.org.br/basica-censo-escolar-matricula

http://www.cidades.ibge.gov.br/

http://www.deepask.com/

http://www.atlasbrasil.org.br/



http://www.ibge.gov.br/
http://www.inep.gov.br/educacenso
http://www.ideb.inep.gov.br/resulatado/
http://www.qedu.org.b/
http://ide.mec.gov.br/
https://pt.wikipedia.org/wiki/Selviria
http://pne.mec.gov.br/
http://portal.inep.org.br/basica-censo-escolar-matricula
http://www.cidades.ibge.gov.br/
http://www.deepask.com/
http://www.atlasbrasil.org.br/

GLOSSARIO DE SIGLAS

AEE - Atendimento Educacional Especializado

AEMS - Faculdades Integradas de Trés Lagoas

APAE - Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

CAEE - Centro de Atendimento Educacional Especializado

CEB - Camara de Educacao Basica

CEE - Conselho Estadual de Educagao

CEI - Centro de Educacao Infantil

CME - Conselho Municipal de Educagao

CNE - Conselho Nacional de Educagao

CONAE - Conselho Nacional de Educagao

DETRAN - Departamento Nacional de Transito

ECA - Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente

EE - Escola Estadual

EI - Educacao Infantil

EJA - Educagao de Jovens ¢ Adultos

EMEIEF - Escola Municipal de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental

EMR - Escola Municipal Rural

ENADE - Exame Nacional de Desempenho de Estudantes

ENEM - Exame Nacional do Ensino Médio

FAISA - Faculdade de Ilha Solteira

FAS - Faculdade de Selviria

FEA - Fundagao Educacional de Andradina

FIES - Fundo de Financiamento Estudantil

FIU - Faculdades Integradas Urubupungé

FUNDEB - Fundo de Manuteng¢ao e Desenvolvimento da Educagao Basica e
Valorizagao dos Profissionais da Educagao

FUNEC - Fundaciao Municipal de Educagdo e Cultura de Santa Fé do Sul

GMT - (Greenwich Mean Time) Hora de Greenwich

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IDEB - indice de Desenvolvimento da Educacdo Bésica
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IDH - Indice de Desenvolvimento Humano

IDH-M - indice de Desenvolvimento Humano do Municipio
IES - Instituto de Ensino Superior

INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
INMETRO - Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia
LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional
LDBEN - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional
LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais

MDE - Manutencao e Desenvolvimento de Ensino

MEC - Ministério da Educacao

MOBRAL - Movimento Brasileiro de Alfabetizagao

MOVA - Movimento de Alfabetizacao de Jovens e Adultos
MS - Mato Grosso do Sul

PEE - Plano Estadual de Educacao

PME - Plano Municipal de Educa¢ao

PNAIC - Pacto Nacional da Alfabetizacdo na Idade Certa
PNE - Plano Nacional de Educacao

PNUD - Programa das Nagoes Unidas para o Desenvolvimento
SAEB - Sistema de Avalia¢ao da Educagao Basica

SEMED - Secretaria Municipal de Educacao

SME - Sistema Municipal de Educagao

UAB - Universidade Aberto do Brasil

UFMS - Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

UNESP - Universidade Estadual Paulista
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ANEXOS

SIMBOLOS MUNICIPAIS

Os Simbolos Municipais de Selviria foram criados em abril de 1984, na
administracdo do Prefeito Acir Kauds, e aprovados pela Camara Municipal por meio do
Projeto de Lei n°® 22/84, que dispde sobre criagdo, forma e expressao dos simbolos municipais,
instituindo o brasdo e a bandeira.

Esses Simbolos devem representar a grandeza e realidade de um municipio, suas
riquezas, seu povo, seu crescimento, sua luta e progresso. As cores utilizadas, da mesma
forma, representam simbolicamente elementos da realidade do municipio em tempo e espago
coerentes ao momento de sua criagdo e perdurdveis durante a sua existéncia.

Os simbolos sdo: A Bandeira, o Brasdo e o Hino Municipal.
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A Bandeira

A Bandeira Municipal de Selviria ¢ composta de cinco cores, sendo vermelho,
verde, amarelo, azul e branco. Inscrito no canto superior esquerdo encontra-se uma
representacdo do mapa do Estado de Mato Grosso do Sul, onde sua capital, Campo Grande,
assim como o municipio de Selviria, estdo representados por duas estrelas de cinco pontas
brancas.

A Capital, Campo Grande, ¢ representada por uma estrela de 1* grandeza,
correspondente a maior estrela presente na Bandeira Nacional, € o municipio de Selviria por
uma estrela de 3* grandeza. O amarelo da Bandeira faz uma alusdo ao amarelo da Bandeira
Nacional, trazendo como significado a representacdo das riquezas minerais, energia e luz.

A cor amarela ¢ utilizada como representacdo da energia produzida pela Usina
Hidrelétrica de Ilha Solteira, localizada na fronteira do municipio com o estado de Sdo Paulo,
elemento relevante para o progresso do municipio e sua riqueza. A faixa vermelha representa
a for¢a e trabalho humano no municipio. Representa ainda a luta do povo, o trabalho na terra,
a forca do homem e de toda a comunidade para o progresso do municipio.

O verde, da mesma tonalidade que a Bandeira Nacional, representa as riquezas

vegetais existentes no municipio, sua vegetagao e a agricultura igualmente importantes para a
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economia do municipio. O mapa do estado, em tonalidade azul, como na Bandeira Nacional,
cria uma visao celestial a Bandeira Municipal e serve de fundo as duas estrelas representando
o municipio e a Capital do Estado, estabelecendo uma ligacdo fraterna entre ambos, municipio
e estado. As estrelas brancas utilizam essa cor para representar a paz universal e o lago de

fraternidade entre o municipio e todos os municipios € nagdes que compdem a terra.
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O Brasao

b

O brasdo municipal é composto de um escudo dividido em trés partes, sendo:

Parte superior de formato retangular, na cor amarela, com duas estrelas
centralizadas; sendo a maior representando a Capital do estado de Mato Grosso do Sul,
Campo Grande, e a menor representando o municipio de Selviria. As estrelas representam
ainda a fraternidade entre ambas. Abaixo do retdngulo superior encontra-se a representacao da
Usina Hidrelétrica de Ilha Solteira, sobre fundo azul, representando as aguas do Parana.

A barragem demonstra a importancia da Usina Hidrelétrica ao prover energia
necessaria ao progresso do municipio desde a emancipag¢do. Abaixo desse quadro, tem-se a
figura de uma rés pintada em marrom sobre fundo verde, representando a importancia da
pecuaria existente no municipio e também grande fonte de recursos.

Tem-se ainda sobre o escudo a figura de um resplendor, cujo significado ¢ a gloria
do municipio por meio do trabalho do seu povo. Do lado esquerdo destaca-se a figura de um
ramo de arroz, e a direita uma rama de algoddo. Ambos, arroz e o algodio, representam a
agricultura predominante no municipio na época da criagdo do brasdo, constituindo grande
fonte de riquezas. A faixa azul, abaixo do escudo, encerra a figura do brasao, trazendo o nome
do municipio e a data de sua emancipagdo, marco histérico fundamental para a historia deste e

sua ascensao.
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O Hino

COMPOSITOR: Francisco Justino de Souza
MAESTRO: Farley Cruz Arruda

Selviria, cidade querida

Junto 4s margens do Rio Parana
Tens um povo obreiro, incansavel
Como os teus outros povos nao ha
Os teus campos de verdes pastagens
Tens rebanhos de gado bovino
Produzindo riquezas a esta terra
Neste imenso torrdo brasileiro

Selvirenses, para frente

Povo forte e varonil

Com trabalho e com coragem
Joao Selvirio construiu

Suas obras admiraveis
Desbravando o sertao

Os teus bravos pioneiros

Sao espelhos pra nagao

Qual estrela em nosso estandarte
Rebrilhante neste céu azul

Tens marcada a tua presenca
Aqui no Mato Grosso do Sul
Tua imensa Usina Hidrelétrica
Implantada na Ilha Solteira
Produzindo energia e progresso
Enriquece a nagao brasileira

Selvirenses, para frente

Povo forte e varonil

Com trabalho e com coragem
Joao Selvirio construiu

Suas obras admiraveis
Desbravando o sertao

Os teus bravos pioneiros

Sao espelhos pra nacio
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